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Resumen:

La presente investigacion tiene como objetivo implementar estrategias
didacticas inclusivas para la atencién de la diversidad de estudiantes conforman el
aula multigrado en la Escuela de Educacion Basica José Rafael Arizaga Vega.
Este estudio se centra en abordar desde la fundamentacién teorica, los desafios
educativos que surgen en un entorno de aulas multigrado, donde estudiantes con
diversos niveles educativos, edades, habilidades y necesidades comparten el

mismo espacio de aprendizaje, tomando como referencia a los siguientes autores:

(Monge, 2012; Hernandez 2014) esta investigacion es de corte cualitativo,
basado en el método de estudio de caso. La informacion fue recogida a través de
varias técnicas: revision bibliografica, observacion, entrevista y grupo focal. El
analisis se realiz6 tomando como referencias las categorias de: organizacion del
aula, planificacion y adaptacion curricular, estrategias de ensefianza y evaluacion,
gestion del tiempo y apoyo y participacion de la comunidad. Los resultados
obtenidos demuestran que la organizacion de trabajo se basa en la realizacion de
actividades de acuerdo con cada afo escolar y no buscando la desagregacion de
destrezas para que el aprendizaje sea desarrollado de forma inclusiva,
respondiendo a las necesidades propias de cada grupo. Para responder estos
hallazgos se disefid una propuesta con estrategias inclusivas.

Palabras claves: Aula multigrado, educacién Inclusiva, estrategias didacticas
inclusivas.
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Abstract:

The objective of this research is to implement inclusive teaching strategies
to give assistance to the diversity of students who are part of the multigrade
classroom at the José Rafael Arizaga Vega School of Basic Education. This study
focuses on addressing, from a theoretical foundation, the educational challenges
that arise in a multigrade classroom environment, where students with different
educational levels, ages, skills and needs share the same learning space, taking

as reference the following authors:

(Monge, 2012; Hernandez 2014) this research is qualitative, based on the
case study method. The information was collected through several techniques:
bibliographic review, observation, interview and focus group. The analysis was
carried out taking as references the categories of classroom organization,
curricular planning and adaptation, teaching and evaluation strategies, time
management, and community support and participation. The results obtained
demonstrate that the work organization is based on carrying out activities
according to each school year and not seeking the disaggregation of skills so that
learning is developed in an inclusive way, responding to the needs of each group.

To respond to these findings, a proposal with inclusive strategies was designed.

Keywords: Multigrade classroom, inclusive education, inclusive teaching
strategies
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INTRODUCCION

La atencion a la diversidad y la inclusion son temas que han estado en auge
en el ambito educativo por mas de una década en nuestro pais, y se han

trasformado en un impulso esencial para mejorar la calidad educativa.

“La educacién inclusiva se define como el proceso de identificar y responder
a la diversidad de necesidades especiales de todos los estudiantes a través de la
mayor participacion en el aprendizaje, las culturas y en las comunidades, a fin de

reducir la exclusion en la educacion.” Ministerio de Educacion (2013).

La inclusién puede considerarse como un objetivo principal para la mayoria
de los sistemas educativos, con el propdsito de obtener sociedades mas justas,
democraticas, equitativas e igualitarias. Esta se concibe como un proceso en
revision constante, transformando los espacios educativos que no tiene en cuenta
las capacidades o necesidades educativas de cada estudiante, para asi conseguir
que todos los alumnos tengan éxito dentro de las escuelas. (Hayay Rojas, 2016).

Blanco (2018), afirma que el concepto de educacion inclusiva representa un
progreso con respecto al enfoque de integracion previamente establecido. Este
modelo se orienta hacia reformas significativas en los sistemas educativos con el
propésito de abordar la diversidad de estudiantes y atender a sus necesidades de
aprendizaje individuales. En esta perspectiva, cada alumno se concibe como un
individuo unico, en lugar de buscar la uniformidad en un contexto caracterizado
por su variabilidad. La educacion inclusiva no se enfoca en la individualizacién,
sino que, en cambio, busca promover una experiencia compartida a través de una
variedad de actividades disefiadas para respaldar los diferentes ritmos y estilos de
aprendizaje.

La inclusion se define desde diferentes enfoques y otros ambitos, lo que ha
provocado que no exista una definicion hegemonica de inclusion, lo que indica su
complejidad y multidimensionalidad al momento de aplicar a la educacién en las
diferentes aulas.
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Por otra parte, a pesar de existir diferentes politicas educativas en nuestro
pais se desconoce el valor cultural y pedagogico de la escuela rural, promoviendo
programas que lejos de fortalecer su sentido de identidad y reconocimiento propio,
parecen eliminar su especificidad con acciones procedidas de una visién urbana
de la escuela que, ademas de pretender homogeneizar los aprendizajes,
fragmentan la correlacion social en los territorios. La relevancia de la escuela rural
en la construccion de escuelas inclusivas rurales no parece ser punto de reflexion

en muchos programas educativos. Cadavid (2018).
Identificacion y descripcidn de la situaciéon o del problema a investigar.

La educacion inclusiva enmarcada en los Derechos Humanos promueve la
calidad y la adquisicion de conocimientos, competencias equitativas, integradoras,
donde la educacién responda a la diversidad de los y las estudiantes, adaptada a
los contextos locales, fomentando la equidad e igualdad oportunidades. UNESCO
(2008).

Actualmente, en nuestro sistema educativo ecuatoriano no existe un debate
real acerca de la inclusidbn educativa en las escuelas rurales unidocentes vy
pluridocentes, con modalidad multigrado y los desafios que ésta representa.
Partiendo de la realidad, antecedentes concretos y la experiencia misma en la
Escuela Unidocente de Educacion Basica José Rafael Arizaga Vega ubicada en la
zona rural de la provincia de Loja, tiene una modalidad multigrado presencial. La
institucion funciona en el horario matutino, cuenta con una organizacion desde el
nivel de preparatoria hasta el séptimo grado de Educacion General Basica, con 21
estudiantes matriculados. Debido a la tipologia de la institucidn, labora una sola

docente, quien desempenfa funciones administrativas y académicas.

La institucion esta ubicada en una zona urbano — marginal, razén por la cual
los estudiantes provienen de familias de contextos socioeconémicos bajos,
que se dedican a la ganaderia, crianza de animales y agricultura; por lo que

en muchas ocasiones no cuentan con recursos necesarios para apoyar la
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educacion de sus hijos, ni tampoco para involucrarse en el proceso académico de

los estudiantes.

Como se menciondé anteriormente, al ser una institucion educativa en
modalidad multigrado, la docente dentro de sus funciones académicas organiza el
proceso de ensefianza — aprendizaje para los 21 estudiantes, los mismos que se

encuentran distribuidos de la siguiente manera:

- Primer afo de Educacion General Basica — Preparatoria: 5 estudiantes
- Segundo ano de Educacion General Basica: 4 estudiantes

- Tercer afio de Educacion Basica: 5 estudiantes

- Cuarto afio de Educacion General Basica: 2 estudiantes

- Quinto afio de Educacion General Basica: 2 estudiantes

- Sexto afio de Educacion General Basica: 1 estudiante

- Séptimo afno de Educacién General Basica: 2 estudiantes

De este modo, la maestra desarrolla la planificacion de sus clases para los
diferentes estudiantes y grados dentro de una misma aula. Esta situacién ha
provocado que existan varias problematicas que dificultan el aprendizaje
significativo de los estudiantes, en muchas ocasiones no cuentan con recursos
necesarios para apoyar la educacién de sus hijos, ni tampoco para involucrarse en

el proceso académico de sus representados.

En el aula surgen diversas barreras de aprendizaje debido a la naturaleza
particular de este contexto. Estas barreras en ocasiones dificultan el proceso de

ensefanza y aprendizaje para los estudiantes, entre ellas existen:

Indudablemente, la gestion de la disciplina representa un desafio
significativo que incide de manera directa en el desarrollo del proceso de

ensefanza-aprendizaje, dado que se presenta como una tarea de notable
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complejidad el mantener un ambiente disciplinado dentro del entorno educativo,
debido a que el docente tiene que atender a estudiantes de diferentes edades y
grados. Algunos estudiantes se sienten abrumados o aburridos al no recibir la

atencion necesaria, lo que provoca problemas de comportamiento.

Debido a la escasa atencion de la docente, la distraccion de los nifios es
otra barrera dentro del aula. Esto se debe a que al estar estudiantes de diferentes
edades en un mismo ambiente se vuelve un distractor. La docente organiza las
actividades para cada grupo, sin embargo, causa confusiéon en los estudiantes,
generando confusion para el cumplimiento de tareas, la secuencia de los

contenidos y la comprension de éstos para los estudiantes.

Por la naturaleza misma de cada edad los estudiantes demuestran
diferentes niveles de habilidad y conocimiento. Esta situacion dificulta el proceso
de ensefianza - aprendizaje, ya que se debe adaptar su enfoque para atender a
estudiantes con diferentes necesidades y niveles de comprension. La docente
planifica sus clases en funcion de las condiciones del aula, no obstante, en
ocasiones esta no puede ser cumplida debido a las demandas de los nifios y nifias

mas pequenas.

La falta de recursos educativos limita las oportunidades de aprendizaje,
tanto de forma tecnoldégica como concreta, la falta de acceso a Internet, la
conectividad es deficiente, lo que limita el acceso a recursos en linea y tecnologias
educativas. Esto ha ocasionado en que la mayor parte de las clases se desarrolle

de manera tradicional o con el apoyo de hojas de trabajo.

La falta de personal docente impide brindar apoyo individualizado y
personalizado a los estudiantes que requieren alguna atencién en particular, lo
que genera en ocasiones desmotivacion y limitaciones en la construccidn de sus

aprendizajes.

Es importante resaltar que todas estas barreras para el aprendizaje y la
participacion presentes en la dinamica de la clase exigen la atencién de la
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profesora con los estudiantes, mientras se descuida el desarrollo de la clase con
los mas grandes. Esto ha ocasionado que no siempre se puede cumplir con las
planificaciones multigrado, ya que el tiempo y la jornada diaria le resultan muy
cortos para dar respuesta a todas las necesidades que presenten los estudiantes

en el contexto educativo.

Asi mismo es necesario identificar y abordar estas barreras de aprendizaje,
adaptando las estrategias educativas y buscando soluciones para garantizar que
la oportunidad de acceder a una educacion de calidad sea para todos los
estudiantes.

Pregunta de investigacion.

Dada la informacion previamente expuesta, la investigacion se centra en el
siguiente interrogante: ; Cémo mejorar el proceso de ensefianza - aprendizaje en
las aulas multigrado en la Escuela de Educacion Basica José Rafael Arizaga Vega
de la ciudad de Loja?

Para dar respuesta a la pregunta de investigacidon expresada anteriormente, se
proponen los siguientes objetivos:

Objetivo General

Implementar estrategias didacticas inclusivas para la atenciéon de la
diversidad de estudiantes conforman el aula multigrado en la Escuela de
Educacion Basica José Rafael Arizaga Vega.

Objetivos Especificos.

e Fundamentar tedricamente las estrategias didacticas inclusivas para
educacion multigrado, educacion inclusiva, barreras para el aprendizaje y la
participacion y el Sistema de actividades.

e Caracterizar los procesos de ensefianza — aprendizaje y las actividades

desarrolladas del aula multigrado.
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e Disenar estrategias didacticas inclusivas para mejorar los procesos de
ensefanza - aprendizaje en un aula multigrado.
e Validar la propuesta de estrategias didacticas inclusivas para aulas

multigrado a través de la metodologia de juicio de expertos.
Justificacion de la Investigacion.

La presente investigacion es pertinente porque se relaciona con la linea de
investigacion educacion inclusiva para la atencion a la diversidad, a través de la
creacion de un sistema de actividades para fomentar la inclusién dentro del
proceso de ensefanza-aprendizaje. Este trabajo busca hacer referencia a la
diversidad; tomando en cuenta discapacidades, ritmos de aprendizaje, la cultura,
etnia e influencia de su entorno. A partir de la deteccion de barreras para el
aprendizaje y la participacion que se encuentran en el proceso de ensefanza -
aprendizaje en las aulas multigrados. Esto se debe a que el docente no cuenta
con estrategias inclusivas que propicien aprendizajes significativos, ni se pueda

atender a la diversidad de estudiantes.

En las aulas multigrado, los estudiantes comparten diariamente un solo
docente a cargo, esto requiere que se implemente estrategias participativas y
colaborativas para mejorar el rendimiento académico de los estudiantes.
Considerando las diversas necesidades de apoyo educativo que presentan, aun
persisten en uso enfoques pedagodgicos convencionales que resultan en la

exclusidn y segregacion de las nifias, nifios y adolescentes.

Los precedentes expuestos resaltan la importancia de tratar esta
problematica y destacan como la inclusion educativa en entornos de aulas
multigrado sigue siendo una asignatura pendiente. Su implementacion debe
propiciar el fomento de saberes y valores que aseguren la igualdad y equidad de
oportunidades para la totalidad de los individuos, con el fin de proporcionar una
educacion de calidad y calidez.

Betsy Mary Castillo Betancourth Pagina 11



Universidad Nacional de Educacién

UNAE

La investigacion planteada es viable porque la aplicacion de didacticas
inclusivas estrategias metodoldgicas en el ejercicio profesional, posibilita mejorar
la propuesta curricular de esta institucion, considerando las caracteristicas
especificas del aula donde se brinda atencion a los estudiantes que se encuentran
en diversos niveles de grado, lo que permite la implementacion de métodos de
investigacion participativa y la creacion colaborativa de soluciones para esta

situacion.

Lo antes mencionado evidencia una falta de estrategias especificas para el
abordaje de la atencion a la diversidad, por lo que, es preciso que el docente
conozca, planifique y estructure las clases de manera clara y precisa, A través de
esta investigacion se podra contribuir con el logro de una vision inclusiva para
mejorar el proceso de ensefianza aprendizaje adaptando las actividades y la
metodologia de ensefianza, garantizando de esta manera que los 21 estudiantes
que componen el aula multigrado comprendan los contenidos y tengan un

aprendizaje significativo.
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FUNDAMENTACION TEORICA
En este capitulo que corresponde al objetivo uno, se presentan los
referentes tedricos de gran importancia de la investigacion los cuales estan
relacionados con el tema se realiza una revision de los principales autores que
desarrollan estudios relacionados con las estrategias didacticas inclusivas para
educacion multigrado, educacion inclusiva, barreras para el aprendizaje y la

participacion y el sistema de actividades.
1.1 Antecedentes

La educacion inclusiva ha sido objeto de numerosas investigaciones que
han destacado su relevancia en el marco actual de la educacion, concebida como
un derecho humano fundamentado en la interculturalidad y la valoracion de la
diversidad. A continuacién, se presentan un resumen de los estudios mas
pertinentes en el contexto de la atencion a la diversidad en aulas multigrado desde

una perspectiva de practicas inclusivas.

A nivel internacional, Valenzuela y otros (2015) en su estudio “Recursos
para la inclusion educativa en el contexto de educacion primaria” en la
implementacion de estrategias de inclusion en el aula, en Sonora Meéxico,
evidenciaron los requisitos y recursos necesarios para la aplicacion de una
adecuada inclusion educativa y atencion a la diversidad dentro del contexto de
educacion primaria en una aula multigrado. Los autores evidencian que los
docentes tienen una actitud favorable hacia la inclusion y proponen el
desarrollo de clases, tomando en cuenta las adaptaciones curriculares,
diagnosticos y evaluaciones; las que abarcan las actividades educativas a los
padres de familia, trabajo colaborativo entre los estudiantes. Los autores plantean
un esquema general para la inclusion educativa y concluyen que es necesario
contar con recursos materiales, personales, metodologia apropiada,

organizacion y planificacion.
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Parada (2022) quien investiga acerca de la lectura, un proceso incluyente
en el aula multigrado menciona que existen algunas ventajas y desventajas
respecto a la ensefianza. Por un lado, que para el manejo de varios grados
en cuanto a la lectura, la mejor estrategia aplicada ha sido un aprendizaje
colaborativo entre los estudiantes, la cual se genera procesos de dialogo de
experiencias de lectura, ademas que crea actitudes de integracion de la
diversidad de estudiantes. Sin embargo, también menciona que en el aula
multigrado de contextos rurales existe escasez de recursos didacticos, textos,
bibliotecas y espacios variados; asi mismo, la baja disponibilidad de las Tics, lo

cual genera limitaciones para implementar textos en video y audio.

Por su parte Boix (2011) analiza la autonomia de aprendizaje en los
estudiantes de aulas multigrado de la zona rural, mencionando que si el maestro
plantea una dinamica cotidiana con la metodologia abierta, la cual va mas alla de
los objetivos para cada grado, si no que el alumnado pueda avanzar en la
adquisicion de contenidos segun sus intereses, motivaciones y con diferentes
niveles de profundidad curricular. Y que no sea la ubicacién a un grado la que
frene sus potencialidades intelectuales y su grado de desarrollo competencial,
determinando al maximo la interaccion con pares de diferentes grados, permita

avanzar en la autonomia de aprendizaje que ofrece en el aula multigrado.

La investigacion documental de Gutierres et. al, (2020), “Estrategias
pedagogicas en el aula multigrado en los escenarios de la educacion rural en
Colombia” se implementa diferentes métodos y practicas educativas para los
docentes permitiendo realizar el analisis que la aplicacion de metodologias
desarrollan buenas practicas educativas, sin embargo, estas mejoran cuando los
docentes aplican las mismas desde las condiciones econdmicas, politicas |,
sociales, distinguiendo los elementos que desarrollan en su contexto, los docentes
rurales para construir una serie de aprendizajes se basan en las creencias ,
habitos y costumbres de las comunidades y por supuesto de los nifios y jovenes

con quien se construye este proceso de aprendizaje.
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A nivel nacional, en lo que respecta a la implementacién de enfoques
didacticos en escuelas rurales multigrado, el estudio realizado por Herrera vy
Cochancela (2022) en el Canton Gualaceo, Ecuador, subraya la importancia de un
disefio curricular que sea inclusivo y beneficioso para todos los estudiantes en el
entorno del aula. Este estudio proporciona pautas generales relacionadas con las
estrategias didacticas apropiadas que abordan la diversidad dentro de las
escuelas rurales multigrado, que incluyen enfoques como el aprendizaje
colaborativo, proyectos interdisciplinarios basados en el aprendizaje, y el empleo
de tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC). Ademas, se presentan
estrategias especificas para cada una de las disciplinas del plan de estudios, tales
como la utilizacién de juegos, la gamificacion, la incorporacion de pictogramas, el
meétodo de aula invertida, el empleo de la entrevista etnografica y el juego de roles,
asi como el método cientifico. También se discute el uso de las TIC y la
implementacion de mini proyectos como enfoques de aprendizaje efectivos.

Actividades de la vida diaria y resolucion de problemas cotidianos.

Virginia(2022) en su estudio “La atencion a la diversidad desde la
representacion de las Inteligencias Multiples” indica los resultados alcanzados en
el diagnostico de la investigacion en la Unidad Educativa Juan Pablo Segundo de
Esmeraldas, donde orienta una serie de acciones y perfecciona los instrumentos
del diagndstico, que atiendan a la diversidad considerando las inteligencias
multiples en un aula multigrado, evidencié que es una la necesidad urgente la
implementacién de talleres de formaciéon para los docentes para la atencion a la
diversidad desde la figura de las inteligencias multiples. Indicando que a través de
los talleres de aplicacion metodoldgica, los docentes atienden de mejor manera y
directa a sus estudiantes a partir del conocimiento de sus necesidades desde el
punto de vista afectivo, cognitivo y motivacional, mejorando asi la practica
educativa de los docentes.

Mientras otras investigaciones como la de Minta et al. (2023), en
“‘Aprendizaje Colaborativo en las aulas multigrados de Basica Media de la U.E.
San Guisel Alto en Riobamba”, se centra en mostrar que la educacién rural
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enfrenta mayores y mas retos para los cuales se necesita el empleo de
nuevas metodologias que permitan mejorar la calidad de aprendizaje. Sin
pretender cambiar lo que ya estaba realizado con su investigacion, plantean
que existen formas nuevas de intervenir en una educacion rural, que exigen una
contextualizacion y una mayor movilidad entre los actores educativos.
Demostr6 con su intervencidon en este centro educativo la obtencion de
grandes aprendizajes, reconociendo la relevancia de fortalecer las estrategias de
intervencion inclusivas, donde los nifios lograron interrelacionarse, existio una
comunicaciéon efectiva, interdependencia positiva, se considera que un 80% de
los estudiantes obtuvieron los aprendizajes esperados y se reforzé el 20% que no
logro las competencias deseadas

La implementacion de estrategias pedagogicas, adaptadas en funcion del
entorno, asi como las experiencias y requisitos de los estudiantes, se revela como
un componente esencial en el proceso educativo. Esto se debe a que los docentes
en el contexto de una escuela multigrado tienen la oportunidad de maximizar la
eficiencia en la gestion del tiempo al adecuar las estrategias segun la cantidad de
estudiantes o grupos paralelos del aula, de manera que se ejecute una
metodologia que facilite el aprendizaje de los estudiantes, y sobre todo se aplique

una educacion inclusiva adecuada.
1.2 Proceso de ensefanza _ aprendizaje en el aula multigrado

1.2.1 Aula multigrado

Sundblad (2016), afirma que “las escuelas multigrado son instituciones que
dan respuesta a la demanda educativa de comunidades pequefias, generalmente
aisladas, con poblacion dispersa y caracterizadas por bajos niveles
socioeconomicos” (p.19). Este contexto, conlleva al reconocimiento de algunas
particularidades que diferencian a las instituciones rurales de las urbanas,
como la dificultad de organizar los distintos niveles de escolaridad en una sola

aula.
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Alba et al. (2020) afirma que la escuela multigrado, es una forma
organizativa importante en muchas areas, ya que es visto como un medio eficiente
de brindar educacién en areas rurales escasamente pobladas que tienen
limitaciones presupuestarias y de personal. En este caso el aprendizaje y
ensefanza intentan capturar los beneficios de la tutora entre pares y la

investigacion independiente.

Asi también, Patrick McEwan (2004) sefiala que la clase multigrado es “un
enfoque pedagdgico alternativo que reune a estudiantes de diferentes edades vy
habilidades, promoviendo la independencia, las capacidades de liderazgo, la
autoestima y el progreso intelectual de los estudiantes” (p.). En los paises de
Latinoamérica este modelo ha estado asociado exclusivamente a la educacion
rural y visto como alternativa para ampliar el acceso a la educacion en estos

contextos.

Con base en diversas conceptualizaciones, es posible constatar que esta
problematica se encuentra extendida en numerosos paises a nivel global, y
Ecuador no es una excepcion, siendo las areas rurales donde se concentra una
mayor proporcion de estas instituciones, lo que conlleva un impacto negativo en el

proceso de aprendizaje.

En el Ecuador, se pueden identificar establecimientos educativos en los
cuales uno o dos docentes se ven encargados de impartir clases a multiples
grados en un solo aula. De acuerdo a lo informado por Macay en 2020, el 52% de
las instituciones educativas publicas en Ecuador operan bajo la modalidad
unidocente o bidocente. El Ministerio de Educacién, en el mismo afio, reporta un
total de 6.625 de estos planteles, siendo las provincias de Manabi, Loja, Guayas y
Esmeraldas las que albergan la mayoria de ellos, con 1.114, 625, 558 y 454
instituciones respectivamente. Estas cifras ponen de manifiesto la existencia de un
considerable numero de escuelas unidocentes, muchas de las cuales carecen de

los recursos necesarios para garantizar una educacion de alta calidad.
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Por otra parte, Contreras (2019), en su investigacion, revelé que, en
Ecuador, las escuelas unidocentes y pluridocentes constituyen el 67,7% del total
de establecimientos de Educacion General Basica. En cualquier caso, esta cifra
supera el umbral del 50%, lo que se convierte en una de las razones
fundamentales por las cuales los estudiantes experimentan dificultades en su
proceso de aprendizaje. Esto se debe a que los docentes no dispongan del tiempo
necesario para impartir sus clases de manera efectiva, ya que la carga horaria no

se ajusta a las necesidades institucionales.

Si bien cada escuela es unica y singular, con caracteristicas, dinamicas y
retos propios (Ezpeleta, 2006), se logran distinguir al menos tres dimensiones

basicas que caracterizan a las escuelas multigrado.

1. La dimensidén pedagogica-didactica, proceso de ensefianza y aprendizaje
que sucede en circunstancias particulares: un docente o figura educativa,
que trabaja con una diversidad de contenidos disciplinares para estudiantes
con diferentes edades, grados, niveles de aprendizaje y diversidad, en un
mismo tiempo y lugar. Para el docente, este proceso implica un ejercicio de
adecuacion curricular de diferentes programas de estudio, asi como el
desarrollo de dinamicas y organizacion de la clase ya sea por grados,
ciclos, proyectos o temas, y una evaluacion ajustada a esa practica
pedagogica.

2. La dimension institucional-organizacional involucra la gestion escolar que
realizan generalmente las figuras docentes, que son responsables al mismo
tiempo de las actividades de ensefianza, las tareas directivas y
administrativas, asi como de la relacion con la comunidad educativa.

3. La dimensidn contextual alude a las condiciones demograficas y
socioeconomicas de las zonas donde estan las escuelas multigrado, en su
mayoria, ubicadas en contextos rurales con altos niveles de marginacion

social, aislamiento y dispersion.
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Con lo antes mencionado, la educacion fiscal en las aulas multigrado en el
sistema educativo ecuatoriano, esta creada en funcion de atender a las diferentes
realidades A partir de las demandas y preferencias de las comunidades locales, se
busca satisfacer estas necesidades a través de la educacion. Sin embargo, esta
responsabilidad recae en gran medida en los docentes y las familias, dado que el
sistema educativo no siempre dispone de los recursos necesarios para tomar
decisiones fundamentadas que promuevan una educacion inclusiva y aseguren
una educacion de alta calidad dentro del marco de la educacion universal.

Otro factor importante que se aborda en esta investigacion es el proceso de
ensefanza aprendizaje en las aulas multigrado. De aqui surgen algunas
interrogantes: ¢Cual es la manera adecuada de ensefiar? ;Como se puede

alcanzar aprendizajes en las aulas multigrado?.

El proceso de ensefanza-aprendizaje en el ambito educativo siempre ha
sido un tema de debate importante, pues se cuenta con muchos autores y
enfoques que nos dicen, desde distintas perspectivas, teorias y experiencias, cual
es la manera adecuada de ensenar para que los y las estudiantes aprendan y el
proceso que se sigue con cada uno los ellos y ellas para alcanzar los
aprendizajes que se pretende conseguir.

El proceso de ensefianza-aprendizaje se concreta en un escenario creado
para que el estudiante y el grupo de estudiantes aprendan a aprender. Este
concepto del proceso de ensefianza-aprendizaje tiene como objetivo primordial el
crecimiento humano, para contribuir a la formacion y desarrollo de una
personalidad. Es un proceso donde los estudiantes alcanzan sucesivamente, por
etapas, distintos niveles de autonomia. Es comunicativo por su esencia,
considerando que todas las influencias educativas que en este se generan, a partir
de las relaciones que se establecen en interacciones conjuntas. Fernandez vy
Batista (2020).

El proceso de ensefianza-aprendizaje se concibe como un sistema

intrinsecamente relacionado con la actividad practica, cuyo propoésito fundamental

Betsy Mary Castillo Betancourth Pagina 19



Universidad Nacional de Educacién

UNAE

radica en la adquisicion de nuevos conocimientos, habilidades y capacidades.
Ademas, argumenta que el comportamiento del cerebro de un individuo esta
intrinsecamente entrelazado con su estlo de aprendizaje, y que las
caracteristicas, particularidades y singularidades del proceso de aprendizaje de
dicho individuo estan estrechamente relacionadas con la forma de funcionamiento
y el estado fisiologico del cerebro. asi como del subsistema nervioso central en su
totalidad (Sanchez, 2003).

El proceso de ensefanza aprendizaje esta basado en orientar y dar una
respuesta educativa comprensiva, diversificada, capaz de atender eficientemente
a las necesidades educativas de la diversidad de los estudiantes considerando la
individualidad de cada uno, sin embargo, este proceso dentro de la investigacion
genera considerables dificultades, debido a que el proceso se centra en aulas
multigrado. Existen varias investigaciones que reflexionan acerca de este proceso

exponiendo lo siguiente:

El proceso de ensefianza aprendizaje dentro de la educacion multigrado
ejerce la presencia y circulacion de los saberes constituidos como: en la reflexion
de los maestros, la produccion de ideas acerca la generacion de trabajo abierto,
de acceso libre al saber por parte de niflos de diferentes grados, las posibilidades
de interaccidn entre ellos en torno al saber. Aqui la centralidad se focaliza en la
organizacion de los contenidos curriculares, como el docente realiza la practica
didactica; la organizacion del trabajo de redes conceptuales y de contenido al
comienzo y durante el desarrollo. Este proceso se identifica como categorias
surgidas de la necesidad de visualizar el recorrido que realiza un saber desde los
ambitos de produccion hasta que se convierte en saber aprendido. Santos (2011).

Finalmente, Padilla y Cortés (2019) indican que el proceso de ensefianza
aprendizaje en la educacién multigrado no existe ya que presenta una necesidad
de politica educativa que fortalezca los aprendizajes de las y los estudiantes que
respondan a las condiciones presentes en los centros educativos multigrado,

debido que se presentan brechas en el aprendizaje que establece problematicas
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relacionas a la vulnerabilidad y condiciones deficientes para aplicar diferentes

metodologias
1.3 Educacion Multigrado en la ruralidad

Mas alla de la complejidad que caracteriza el aula multigrado en la
ruralidad, en cuanto a la practica pedagogica se lleva a cabo, un componente
importante que es la autonomia de aprendizaje de los estudiantes. (Boix, 2011)
indica que trata de una competencia que adquiere una relevancia especial cuando
se esta tratando con grupos de diferentes edades en un mismo espacio y tiempo y
a cargo de un solo docente que debe responder a las multiples y diversas

demandas curriculares.

Asi, la autonomia en la clase multigrado: proporciona metodologia a los
estudiantes la capacidad de desenvolverse de manera autbnoma tanto de forma
individual como en un contexto grupal, lo que les conduce a asumir la
responsabilidad de su propio proceso de aprendizaje ya prescindir de una
orientacion constante por parte del docente. De este modo, los alumnos adquieren
la habilidad de autoevaluarse y de tomar la iniciativa personal para gestionar su
propio proceso de aprendizaje, al mismo tiempo que desarrollan una mayor
conciencia de su ritmo individual de aprendizaje, considerando tanto el tiempo
como los recursos necesarios para avanzar satisfactoriamente en la adquisicion y

asimilacion de conocimientos.

También permite al maestro planificar el proceso de ensefianza aprendizaje
basado en el trabajo independiente de los estudiantes de ciclos medios vy
superiores para poder atender, si es necesario, a los niveles inferiores, con menos
autonomia de aprendizaje y que requieren mas tiempo su presencia e intervencion

pedagogica.
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foque de la pedagogia rural

El concepto de pedagogia rural y/o pedagogia o de campo se ha
encontrado mas arraigado en el territorio rural latinoamericano. Probablemente, en
el contexto rural existente en el continente, tenga un sentido académico
importante. Este menciona una relacion entre la pedagogia rural (estudio de la
educacién rural) en oposicion a la que se viene desarrollando en las escuelas
urbanas. Este concepto se adapta a los diferentes procesos que tienen lugar en la
educacion rural: la escuela rural, actividades con las nifias y alumnados, acciones
con las y los docentes rurales, formacién de educadoras y educadores para el

area rural y procesos comunitarios. Diaz y Alvarado (2008)

Para Boix (2011) menciona que el hecho de que la pedagogia vinculada a
la organizacion de centros por grados fuera una tendencia natural hacia la que
aspiraban (y siguen aspirando) muchas escuelas rurales y no soélo por la
organizacion del centro en grados sino también por las posibilidades didacticas
que esta distribucién de los estudiantes facilita en las escuelas ordinarias. En la
mayoria de los casos, menospreciando lo que se ha venido llamando, pedagogia
rural mucho mas ligada a lo atrasado a lo de la supuesta pedagogia urbana.

Cossio (2013) determina a este enfoque de pedagogia rural hace referencia
a una educaciéon basada en caracteristicas sociales, culturales y personales que
hacen parten del saber pedagogico rural que tiene por objetivo responder a las
problematicas contextuales a futuro, sin embargo trae a colacion el tema de la
calidad, mostrando una preocupacion constante por como abordan los docentes
este enfoque este en el contexto educativo.

En este contexto uno de los objetivos de la pedagogia rural es garantizar el
acceso a los saberes postulados para el conjunto del sistema a través de
propuestas pedagogicas flexibles que fortalezcan el vinculo con las identidades
culturales y las actividades productivas de la localidad. En la realidad contextual y
la practica educativa de las escuelas rurales esta muy alejada de lo que se viene
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desarrollando o lo que realmente busca esta pedagogia ya que de una forma u

otra se siguen instaurando metodologias que se realizan en el contexto urbano.

1.3.2 Planificaciéon Simultanea Multigrado

La ensefanza-aprendizaje en un entorno pedagdgico multigrado requiere la
implementacion de una atencidn simultanea y personalizada para atender
eficazmente a la diversidad presente en este contexto. En este sentido, es
esencial que el docente desarrolle una organizacién y planificacion de las clases
que permita la integracion y la interrelacion de los contenidos de aprendizaje
correspondientes a distintos afios de educacion general basica.

El informe técnico del Ministerio de Educacion (2021), titulado
"Lineamientos curriculares para instituciones educativas multigrado”, subraya la
importancia de garantizar un proceso de ensefianza-aprendizaje efectivo en
entornos de aulas multigrado, particularmente en el contexto de la priorizacion de
la reapertura de estas instituciones. El documento destaca la necesidad de seguir
ciertos principios pedagogicos esenciales, que incluyen el fomento del desarrollo
integral de los estudiantes (biopsicosocial), la atencion a la vinculacion social de la
escuela con su entorno desde una perspectiva global, y la promocidon de la
autonomia tanto. en aspectos pedagdgicos como administrativos (Ministerio de
Educacion, 2021, p. 65).

El Curriculo de los Niveles de Educacion Obligatoria se caracteriza por ser
adaptable y flexible, lo que implica la necesidad de cumplir con lo establecido en el
articulo 10 del Reglamento de la Ley Organica de Educacion Intercultural. Dicho
articulo establece que "los curriculos de estudio nacionales pueden ser
complementados de acuerdo a las particularidades culturales y caracteristicas
especificas de las diversas instituciones educativas que forman parte del Sistema
Nacional de Educacion, teniendo en cuenta las particularidades del entorno en el

que operan". (Reglamento de la Ley Organica de Educacion Intercultural, 10).
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Por lo tanto, estas particularidades permiten a los docentes que las planificaciones
realizadas tengan mayor apertura curricular, respondiendo a las diferentes

necesidades del contexto.

Segun el informe técnico del Ministerio de Educacion (2021) “Lineamientos
curriculares para instituciones educativas multigrado” menciona que la planeacion
del curriculo expresa dos diferentes tipos de destrezas que se dividen en
imprescindibles y deseables. Las destrezas con criterios de desempefio
imprescindibles son estudiadas durante el transcurso del subnivel para evitar que
el estudiante entre en una situacion de riesgo de exclusion social y rezago
educativo; mientras que, las destrezas con criterios de desempefio deseables
estan enfocadas en: a) El enfoque se dirige a cumplir el perfil de salida del
bachiller ecuatoriano, el cual se basa en tres pilares fundamentales: justicia,
innovacion y solidaridad; b) Se busca el respeto por las necesidades y velocidades
de aprendizaje de los alumnos que asisten a las escuelas multigrado; y, c) Lograr
que los estudiantes alcancen los conocimientos basicos esenciales

correspondientes a cada uno de los subniveles educativos.

Para la planificacion simultanea se utilizan diferentes areas con los
elementos del curriculo como: criterios de evaluacion, destreza con criterio de
desempenio e indicadores de evaluacidn y estrategias metodologicas, que sirven
de guia para planificar los aprendizajes de los nifios y nifias que estan en escuelas
multigrados; esto, a su vez, facilita al docente la organizacion de su hora clase con
momentos de aprendizaje grupal e individual Ministerio de Educacion (2021). Para
la planificacién curricular simultanea las areas a desarrollarse son: Lengua y
literatura, matematica, estudios sociales, ciencias naturales, educacion cultural y

artistica, lengua extranjera y educacion fisica.

Es asi, que el docente desarrolla las destrezas con criterios de desempefio
para los estudiantes que pertenezcan a cada nivel, como son: preparatoria, nivel

elemental y nivel medio, cuando se trabaja de forma individual se basa en los
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indicadores de evaluacion que le corresponda a cada estudiante, adaptando los

niveles de complejidad acorde al grado.
1.4 El rol del docente en el aula multigrado

El espacio pedagdgico multigrado, implica al docente convertirse en
orientador exclusivo de procesos didacticos, es decir, en un facilitador de
aprendizajes significativos, ademas de desarrollar clases a estudiantes de
diferentes grados en un mismo salén de clase. Es un gran desafio que requiere
originar procesos de aprendizaje cooperativo, personalizado y centrado en el
estudiante, atendiendo a sus necesidades educativas.

La atencibn a la diversidad y la inclusion educativa necesitan del
compromiso y decision de los docentes, lo cual sustenta en la practica docente y
las interacciones con los estudiantes y la comunidad, eliminar las barreras del
aprendizaje no solo dependen de las estrategias didacticas que el docente pueda
proveer, sino de ejecutar estrategias complementarias que favorezcan las

actitudes de inclusion de los estudiantes.

Para Rivero (2017) el rol del profesor es crucial en la educacion inclusiva,
ya que es responsable de proporcionar a todos los estudiantes una educacion de
calidad, equitativa y adaptada a sus necesidades individuales; tomar en cuenta y
valorar de manera positiva la diversidad de los estudiantes implica reconocer que

las diferencias entre ellos son un recurso y un valor dentro de la educacion.

Otro aspecto relevante, dentro del rol docente es la continua formacion del
profesorado, para poder ofrecer una educaciéon inclusiva y efectiva. La escasa
formacion y el desconocimiento de estrategias del profesorado no permite el
desarrollo adecuado de las diferentes clases en aulas multigrado, presentan un
déficit en las diferentes areas de competencia ya que no son estructuradas como
principio general, por ello es urgente la aplicacion de programas de formacion

inicial docente. Calvo (2023).
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También es importante destacar algunas de las funciones del profesor en
educacion inclusiva, de esta forma el docente podra aplicar diferentes estrategias
y metodologias de acuerdo al contexto, segun EuropeanlAgency for Development
in Special Needs Education (2012) menciona las siguientes:

- Conocer las necesidades individuales de los estudiantes: El profesor debe
estar familiarizado con las necesidades individuales de cada estudiante y
adaptar su ensefianza a las diferentes habilidades, estilos de aprendizaje y
necesidades de cada uno.

- Fomentar la participacion de todos los estudiantes: El profesor debe
fomentar la participacion de todos los estudiantes en el proceso de
ensefanza-aprendizaje, asegurandose de que todos tengan igualdad de
oportunidades para expresarse y contribuir en al aula.

- Crear un ambiente inclusivo: El profesor debe crear un ambiente acogedor
y respetuoso en el aula, donde todos los estudiantes se sientan valorados y
aceptados por sus diferencias y se fomente la colaboracion y el respeto
mutuo.

- Adaptar los materiales y recursos educativos: El profesor debe adaptar los
materiales y recursos educativos para asegurarse de que sean accesibles y
adecuados para todos los estudiantes, incluyendo aquellos con
discapacidades o necesidades especiales.

- Colaborar con otros profesionales y expertos: El profesor debe colaborar
con otros profesionales y expertos, como psicologos, terapeutas y
especialistas en educacion inclusiva, para garantizar que todos los
estudiantes reciban el apoyo y los recursos necesarios para tener éxito.

- Evaluacién y seguimiento: El profesor debe evaluar y hacer seguimiento del
progreso de cada estudiante, adaptando su ensefianza segun sea
necesario para asegurarse de que todos los estudiantes estén aprendiendo
y progresando.

En conclusion, el rol del profesor en la educacién inclusiva es esencial para

proporcionar a todos los estudiantes una educacién de calidad, equitativa y
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adaptada a sus necesidades individuales. EI profesor debe conocer Ilas
necesidades de cada estudiante, fomentar su participacion y crear un ambiente
inclusivo y respetuoso. Ademas, debe adaptar los materiales y recursos
educativos, colaborar con otros profesionales y expertos, evaluar y hacer
seguimiento del progreso de los estudiantes, sin embargo, la faltade formacion de

los docentes no permite que se desarrollen estan practicas adecuadamente.

1.4.1 Educacioén Inclusiva para la atencion a la diversidad

El derecho fundamental a la educacién se materializa a través de la equidad
y la igualdad, lo que habilita a las personas a participar en procesos educativos de
alta calidad que se ajustan a las particularidades histéricas, sociales y culturales
de sus comunidades respectivas. La excelencia educativa se alcanza mediante el
desarrollo de habilidades necesarias para la vida y la promocion de un bienestar
integral tanto a nivel individual como colectivo. UNESCO (2006).

Segun Villouta (2016), la educacion inclusiva se refiere a un conjunto de
estrategias pedagogicas disefiadas para superar obstaculos en diversos aspectos,
tales como actitudes, enfoques metodologicos, organizaciéon y recursos de
infraestructura. Ademas, se argumenta que la educacioén inclusiva abarca diversas
dimensiones, entre las que se destacan: la promocidn de un aprendizaje para
todos, lo cual se relaciona con la equidad; la facilitacion de un aprendizaje
significativo, enfocandose en la relevancia de la ensefianza; y la promocion de un
aprendizaje duradero, que busca la sostenibilidad en la adquisicion de

conocimientos y habilidades.

Parrilla, citada de Martin, Garcia y Nieto (2021) afirma que la
implementacion de la educacion inclusiva no es simplemente un modelo técnico
que se pueda aplicar sin previamente reflexionar y cuestionar la concepcion
predominante de la educacion y del sistema escolar. Aunque desde sus
comienzos, la idea de inclusién se ha considerado una utopia, esta nocién se ha
desarrollado gradualmente como un proceso, lo que ha resultado en la

consolidaciéon de su auténtico valor ético, como advierte la autora.
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La educacién inclusiva como es un proceso de mejora e innovacion
sistematico para promover el aprendizaje y la participacion e inclusion de los
estudiantes, En las instituciones educativas existen diferentes elementos que
ayudan o dificultan la participacion, como son: las politicas, las creencias
familiares, las creencias de los docentes, la percepciéon del profesorado sobre las
familias, la educacidon y la escuela, los programas, la cultura, el liderazgo, el

interés, factores sociales, barreras de comunicacion o experiencias negativas.

Desde un aspecto normativo legal, el Ministerio de Educacion (2013) para
asegurar lo que determina la ley, implementé acuerdos ministeriales, asi el
acuerdo ministerial 295-2013 sobre la Inclusién educativa menciona: Art.12.- La
educacion inclusiva tiene como objetivos, entre los siguientes: a) Fomentar en la
cultura el respeto a la diferencia, la tolerancia, la solidaridad, la convivencia
armonica y la practica del dialogo y resolucion de conflictos. b) Eliminar barreras
del aprendizaje segun infraestructura, elementos didacticos, docentes, curriculum,
contexto geografico y cultural. ¢) Formar ciudadanos autonomos, independientes,
capaces de actuar activa y participativamente en el ambito social y laboral.

Es necesario mencionar que el cumplimiento del derecho a una educacion
inclusiva ademas de constar en la Constitucion y leyes, la educacion inclusiva gira
alrededor del principio de accesibilidad universal y ubica en el centro de los
procesos a nifias, nifos y adolescentes, y se establece una conexidn entre la
familia, la comunidad y la escuela, considerando las circunstancias particulares de
cada uno, y se distingue por su firme respeto hacia todas las diversidades vy
aptitudes.

El progresivo uso de conciencia de la sociedad acerca de la Educacion
Inclusiva, sin duda ha evolucionado, sin embargo las desigualdades sociales y la
progresiva consolidacion de los derechos humanos, en particular el derecho a la
educacioén, a la igualdad de oportunidades y a la diversidad, vienen presentando
dificultades reales dentro de las aulas multigrado, la inclusion no se reduce al
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contexto educativo, sino que compone una idea transversal que debe estar

presente en todos los ambitos: comunidades escolares, familiares y sociales.

Boix (2011) determina la diversidad dentro de la diversidad del aula
multigrado, mencionando que ésta ha sido siempre una de sus caracteristicas mas
destacables, y concretamente la diversidad de edades que simultaneamente es
atendida por un maestro, en el que podemos llamar practicas pedagodgicas
inclusivas y aunque no sea una practica exclusiva del aula multigrado, bien es
cierto que se orienta a dar una respuesta educativa comprensiva, diversificada,
capaz de atender eficazmente a las necesidades educativas de los estudiantes,
considerando la individualidad de cada uno, generando, en consecuencia,

confianza entre ellos.

Y si bien la diversidad es un elemento clave en el planteamiento
pedagodgico del aula inclusiva, también lo son otros componentes didacticos, que
han regido la escuela rural, y que como sefalan algunos autores (Boix, 1995,
Bustos, 2007, Pérez 2007) facilitan el desarrollo de practicas inclusivas, adecuan
del curriculum para dar respuesta a la diversidad del alumnado; asumen el modelo
cooperativo, que favorece el trabajo en grupo y en coordinacion; admiten de
cambios metodologicos, incorporan nuevas formas de adquisicion de aprendizajes

centrados en el alumnado; apertura del centro al contexto inmediato.

Como se habia mencionado esta vision inclusiva del aula multigrado surge
de la necesidad que tiene el docente para poder dar respuesta a la diversidad,
realizando basadas en un curriculo flexible una organizacion de trabajo
cooperativo individualista, con metodologia didactica basada en la utilizacion de

recursos que permitan el desarrollo e intereses del alumno.
1.5 Barreras de aprendizaje y la participacion

Para Ulloa et al. (2020) existen algunas barreras para el aprendizaje y la
participacion que pueden presentarse en el contexto de las escuelas multigrado.

Algunas de las barreras mas comunes incluyen:
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Diferentes niveles de habilidades y conocimientos: En una institucion de
aulas multigrado, los alumnos de distintas edades y diferentes
habilidades comparten la misma aula y pueden tener dificultades para
recibir la atenciéon y el apoyo individualizados que necesitan para
desarrollarse adecuadamente. Esto puede dificultar el aprendizaje y la
participacion de los estudiantes.

Falta de recursos y materiales educativos adecuados: Las escuelas
multigrado y las escuelas que buscan implementar una educacion
inclusiva pueden carecer de los recursos y materiales educativos
necesarios para satisfacer las necesidades individuales de los
estudiantes. Por ejemplo, puede faltar tecnologia de asistencia, libros de
texto adaptados o materiales didacticos especificos.

Falta de capacitacion de los docentes: Los docentes pueden no estar
capacitados adecuadamente para enseflar a estudiantes con
necesidades educativas especiales o para utilizar estrategias inclusivas
en el aula. Esto puede limitar la capacidad del docente para ofrecer
apoyo y atencion individualizada a los estudiantes.

Discriminacion y estigmatizacion: Los estudiantes pueden experimentar
discriminacion o estigmatizacion debido a su origen étnico, género,
discapacidad u otras diferencias. Esto puede afectar su autoestima vy
motivacion para aprender, limitando su participacion en el aula.

Barreras fisicas: Las barreras fisicas, como la falta de rampas de acceso
o banos adaptados para estudiantes con discapacidades, pueden
impedir el acceso y la participaciéon de los estudiantes en el entorno

escolar.

Por tanto, las barreras para el aprendizaje y la participacidon pueden

presentarse de diversas formas en el contexto de las escuelas multigrado, por ello

es importante identificar y abordar estas barreras para garantizar que todos los

estudiantes tengan acceso a una educacion de calidad y se sientan valorados e

incluidos en el proceso de aprendizaje.
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Para Lopez (2011) “las barreras son los obstaculos que dificultan o limitan
el aprendizaje, la participacién y la convivencia en condiciones de igualdad”
(p- 42). Consecuentemente, las limitaciones al aprendizaje y la participacion
promueven una nueva forma de denominacion de los estudiantes que las
presentan y asisten a la escuela, quienes ahora son vistos como estudiantes
con barreras de aprendizaje. No obstante, el término barrera de aprendizaje,
puede ser visto por el maestro como algo que no le concierne, porque es

responsabilidad del contexto y no de su interaccion con el estudiante en el aula.

Normalmente, las barreras se relacionan con las dificultades sociales,
culturales y econdémicas de los estudiantes que les privan de una educacion
de calidad. De esta forma, el principio de las dificultades de inclusion ya no esta
sobre las personas con discapacidad, sobre lo que necesita o lo que le hace falta,
sino que el origen de sus problemas esta en el contexto que les genera estas
barreras. En este marco, no es la persona quien tiene que adaptarse al contexto,
sino que es la sociedad la responsable de crear los ajustes necesarios para su

inclusion.

1.5.1 Tipos de BAP en el aula multigrado
- Las barreras que dificultan la inclusion representan impedimentos que
restringen la capacidad de aprendizaje y la participacion activa de los
estudiantes, lo que finalmente los coloca en una situacion desigual en
términos de las condiciones educativas. En el estudio realizado por Benitez
(2016), se identifican las siguientes categorias de barreras:

- Barreras actitudinales: Estas incluyen la falta de empatia hacia la diversidad
estudiantil, la presencia de docentes con niveles reducidos de vocacion y
compromiso hacia la educacion inclusiva, una aplicacion limitada de la
inteligencia emocional, la falta de interés en el bienestar de los estudiantes
y la persistencia de practicas discriminatorias.
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Barreras socioculturales: Aqui se encuentran la tendencia de los docentes a

etiquetar a los estudiantes, la falta de uso de un lenguaje inclusivo, los
patrones socio-culturales y de crianza que influyen en las relaciones
interpersonales, la percepcion errénea de que todos los estudiantes con
discapacidades deben asistir a escuelas especializadas y la falta de

conocimiento sobre estudiantes en situaciones de vulnerabilidad.

- Barreras fisicas y geograficas: Esto abarca problemas como Ila
sobrepoblacion estudiantil, la falta de infraestructura adecuada tanto para
estudiantes como para docentes, y la distancia geografica entre las

escuelas y los estudiantes.

- Barreras metodologicas: Se refieren a la falta de capacitacion docente en
meétodos practicos para ensefiar a una audiencia diversa, la falta de
conocimiento sobre politicas inclusivas, la ignorancia en cuanto a curriculos
inclusivos, el enfoque centrado en los adultos, y la inadecuada adaptacion
de recursos y materiales a las necesidades especificas de los estudiantes..

1.6 Estrategias Didacticas Inclusivas:

Lopez (2021) menciona que las estrategias inclusivas estan disefiadas para
asegurar que todos los estudiantes tengan acceso a una educacion de calidad y
se sientan valorados e incluidos en el proceso de aprendizaje. Estas estrategias
no solo benefician a los estudiantes que tienen necesidades educativas
especiales, sino también a todos los estudiantes al crear un ambiente de

aprendizaje que valora y respeta la diversidad en el aula.

Algunas de las practicas que pueden utilizar las estrategias inclusivas
incluyen la adaptacién del curriculo para responder las necesidades individuales
de los estudiantes, el uso de multiples métodos de ensefianza y evaluacion, y la
colaboracion entre docentes y especialistas para garantizar que los estudiantes

reciban los servicios y apoyos que necesitan.
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Segun Forgiony (2019) las estrategias inclusivas pueden hacer uso de
tecnologia y herramientas de asistencia, como software de lectura y escritura,
dispositivos de comunicacion alternativa y aumentativa, ayudas visuales y tactiles
para los estudiantes con discapacidades sensoriales. Ademas, las estrategias
inclusivas también pueden involucrar a los padres y a la comunidad en el proceso
educativo, para que se sientan parte de la educacién de sus hijos y puedan

apoyarlos en el proceso de aprendizaje.

Monereo (1994) define las estrategias de aprendizaje como procesos de
toma decisiones, de forma consciente que permite que el estudiante elija y
recupere, de manera coordinada, los conocimientos necesarios para llevar a cabo
un proposito (Monereo, 1994: 175). Consiguiente a estos conceptos se puede
decir que los rasgos basicos que aparecen en la mayor parte de las definiciones
son los siguientes: las estrategias de aprendizaje son acciones que parten de la
iniciativa del estudiante, las estrategias de aprendizaje como tareas constituidas
por una secuencia de actividades, controladas por el sujeto que aprende, las
estrategias de aprendizaje deberian ser deliberadas y planificadas por el propio
estudiante.

De esta forma, las estrategias inclusivas son enfoques pedagogicos y practicas
educativas que buscan asegurar que todos los estudiantes tengan acceso a una
educaciéon de calidad y se sientan valorados e incluidos en el proceso de

aprendizaje, independientemente de sus diferencias individuales.

Para Fernandez (2013) el proceso de ensefianza aprendizaje inclusivo se refiere a
un enfoque de ensefianza que tiene como objetivo garantizar que todos los
estudiantes, independientemente de sus habilidades, estilos de aprendizaje y
necesidades individuales, tengan acceso a una educacion de calidad y participen
activamente en el proceso de aprendizaje. A continuacion, se presentan algunas
caracteristicas que pueden describir el proceso de ensefianza aprendizaje

inclusivo:
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- lIdentificacion de las necesidades de los estudiantes: El proceso de
ensefianza aprendizaje inclusivo comienza con la identificacion de las
necesidades individuales de los estudiantes. Esto puede incluir la
evaluacion de habilidades, estilos de aprendizaje, necesidades especiales y
cualquier otra consideracion individual.

- Adaptacion de la ensefanza: Una vez identificadas las necesidades de los
estudiantes, el proceso de ensefianza debe adaptarse para asegurarse de
que todos los estudiantes puedan participar en el aprendizaje de manera
efectiva. Esto puede incluir la adaptacién de materiales, actividades y
estrategias de ensefianza.

- Fomento de la participacion: El proceso de ensefianza aprendizaje inclusivo
busca fomentar la participacién de todos los estudiantes en el aula. Esto
puede lograrse a través del uso de métodos de ensefianza interactivos y la
colaboracion entre los estudiantes.

- Proporcionar apoyo adicional: Para garantizar que todos los estudiantes
tengan acceso a una educacion de calidad, el proceso de ensefianza
aprendizaje inclusivo puede requerir la provision de apoyo adicional, como
asistentes de ensefianza, recursos tecnoldgicos y materiales de apoyo.

- Evaluacién continua: El proceso de ensefianza aprendizaje inclusivo incluye
la evaluacion continua del progreso de los estudiantes. Esto permite a los
profesores ajustar su ensefianza y proporcionar apoyo adicional cuando
sea necesario.

Las estrategias de aprendizaje presentan un procedimiento, y al mismo
tiempo de un instrumento pedagogico que el estudiante adquiere y emplea
intencionalmente como recurso para aprender significativamente Diaz (2010).
Estas poseen las siguientes caracteristicas: flexibilidad en funcion de las
condiciones de los contextos educativos; intencionalidad, porque requiere de la
aplicacion de conocimientos metacognitivos; y motivacion, las estrategias también
deben responder a factores afectivos no solo al cumplimiento de metas. Estas
requieren del manejo de tres tipos de conocimientos: declarativo, procedimental y

condicional.
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La estrategia lleva consigo sefialar la actividad del profesor, la actividad de
los estudiantes, la organizacion del trabajo, el espacio, los materiales, el tiempo de
desarrollo, por tanto, la estrategia didactica es una ordenacion de elementos
personales, interpersonales, de contenido, que al ponerlos en practica

desencadenan una actividad en los estudiantes.

La educacion rural requiere establecer conexiones significativas entre la
comunidad, el contexto y la colaboracién conjunta de estudiantes y docentes en el
ambito escolar. Esto es fundamental para fomentar la implementacion de
estrategias pedagodgicas activas, adaptables y participativas, que muestren
respeto por la diversidad de perspectivas, estilos y ritmos de aprendizaje de los
estudiantes, y que estén arraigadas en la realidad circundante. Estas estrategias
deben brindar a los estudiantes la oportunidad de colaborar, aprovechando su
diversidad, en actividades que impliquen la reflexion, investigacion, analisis,
propuesta de soluciones y la intervencion en su entorno, con el propdsito de
transformarlo segun sus necesidades e intereses particulares y de esta forma

aplicar una verdadera educacion Inclusiva.

Para extender aun mas las posibilidades de diferentes estrategias se
presenta a continuacidon principios que podran ayudar a concebir y fomentar

estrategias adecuadas para los nifios y nifias del caso de estudio.

1.6.1 Disefio Universal del Aprendizaje
El enfoque de disefio se basa en el aprendizaje y busca establecer un entorno
educativo mas adaptable, donde se tome en consideracion las caracteristicas
individuales de todos los estudiantes. El Disefio Universal de Aprendizaje (DUA)
se enfoca en la adaptacion de los métodos de ensefanza y aprendizaje para
lograr la flexibilidad en cuanto a los objetivos, contenidos, materiales y evaluacion,
de modo que se ajusten de manera adecuada a diversas realidades

socioeducativas.
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El Disefio Universal de Aprendizaje (DUA) se fundamenta en tres principios
interconectados, que se vinculan con las tres areas propuestas por Rose y Meyer
(2002): representacion, expresion e involucramiento. Esta caracteristica convierte
al DUA en un enfoque fundamental para el desarrollo de la practica educativa en
contextos de aulas multigrado. A continuacion, se describen estos tres principios y

se analiza como pueden ser aplicados en la concepcion de estrategias didacticas.

- La representacion, se refiere a las diversas formas en que los estudiantes
interpretan y acceden a la informacion. Por ejemplo, si consideramos a un
estudiante con discapacidad visual y otro con discapacidad auditiva, es
evidente que el primero no puede procesar informacion visual, mientras que
el segundo no puede acceder a informacién auditiva. Para garantizar que
ambos estudiantes puedan acceder a la informacion necesaria para llevar a
cabo sus tareas, se debe presentar dicha informacion en multiples
formatos, como video, audio, texto, imagenes y contenido multimedia, de
manera que puedan elegir el formato que mejor se adapte a sus
necesidades. La misma situacidn se replica cuando se enfrentan obstaculos
de naturaleza cultural, linguistica, y esto es aun mas frecuente en los
entornos interculturales de las escuelas rurales o cuando se esta
ensefiando a estudiantes con una marcada disparidad en edades.

- La expresion, es el segundo principio del DUA, el cual involucra a los
estudiantes y considera sus diversas habilidades. Algunos estudiantes se
expresan de manera mas efectiva de forma oral, mientras que otros lo
hacen a través de la escritura o mediante la expresion corporal. La clave
aqui radica en reconocer y valorar la diversidad de medios para expresar el
conocimiento, permitiendo que cada estudiante elija la forma que le resulte
mas coémoda. En consecuencia, es fundamental ofrecer opciones vy
flexibilidad en la realizacion de las tareas asignadas a los estudiantes. Por
ejemplo, un informe puede ser presentado de manera escrita, pero también
se puede optar por una infografia, una exposicion oral o un video como

formas alternativas de expresar el mismo contenido.
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- El involucramiento es el tercer principio, este establece una conexion entre
el estudiantado y las tareas educativas planteadas, reconociendo que no
todos los estudiantes comparten los mismos intereses ni las mismas
habilidades. Esto no implica que algunos no puedan participar en las tareas,
sino que cada uno lo hara de manera diferente y requerira distintos niveles
de apoyo y estimulos. Es esencial tener en cuenta diversos aspectos, como
el nivel de interés de los estudiantes, su grado de esfuerzo, posibles
distracciones, el uso de estrategias de apoyo, la retroalimentacion y el
proceso de andamiaje. Por otro lado, se deben considerar las estrategias
de aprendizaje personales de cada estudiante, asi como sus habilidades
metacognitivas, su capacidad de autoevaluacion y su reflexion sobre su

propio proceso de aprendizaje.

Los profesores deben orientar a los estudiantes en el proceso de
autorregulacion, ya que algunos tienen la capacidad de organizarse de manera
autonoma, mientras que en otros casos es necesario proporcionar apoyo Yy
desarrollar estrategias personalizadas para enfrentar las tareas académicas. Esto
implica fomentar la reflexion y la autoevaluacion en el aprendizaje. Asimismo, se
debe crear un ambiente de aula que promueva la aceptacion y el apoyo mutuo, de
manera que todos los estudiantes se sientan seguros al participar en las tareas de
acuerdo a sus preferencias y habilidades. En este contexto, el tercer principio del
Disefio Universal de Aprendizaje (DUA) promueve la participacion de cada
estudiante en funcion de sus capacidades y de sus intereses, brindando el apoyo

necesario para que puedan abordar las tareas de manera exitosa.

En resumen, el DUA se esfuerza por proporcionar igualdad de
oportunidades para el aprendizaje al abordar aspectos clave en la ensefanza, los
meétodos pedagogicos, los materiales de estudio y las evaluaciones, que resultan
beneficiosos para todos, independientemente de sus diferencias en la adquisicion

del conocimiento.
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.6.2 Aprendizaje colaborativo

La dinamica dentro de las escuelas multigrados permite trabajar con
estrategias de acuerdo a las necesidades del contexto. La aplicacion del trabajo
colaborativo entre estudiantes como estrategia de aprendizaje se caracteriza por
la relacidén de interdependencia entre los estudiantes del grupo, motivados por el
deseo de alcanzar un objetivo propuesto, a través de establecer relaciones
simétricas y reciprocas, desplegando habilidades comunicacionales y asumiendo

una responsabilidad individual compartida (Yong et al., 2018).

El aprendizaje colaborativo como enfoque pedagodgico puede en
consecuencia, mejorar considerablemente las practicas educativas en el entorno
de la escuela rural. Este enfoque implica una modalidad de aprendizaje que facilita
la colaboracion entre estudiantes con diversos niveles de conocimiento, con el fin
de lograr metas compartidas. Para que este modelo de aprendizaje colaborativo
sea efectivo, se requiere que se base en cinco elementos fundamentales.
(Johnson et al., 1999, pp. 21-23)

- Interdependencia positiva: En el contexto del aprendizaje colaborativo, el
instructor debe crear una tarea y establecer un objetivo grupal de manera
clara para que los estudiantes comprendan que el éxito de sus metas se
basa en su capacidad para colaborar efectivamente.

- Responsabilidad individual y grupal: El grupo asume la responsabilidad
conjunta de alcanzar los objetivos, lo que requiere que cada miembro
contribuya con su parte del trabajo y su conocimiento, al tiempo que
aprende de las aportaciones de sus compaferos.

- Interaccion positiva: Los estudiantes que conforman el grupo realizan de
manera conjunta una actividad disefiada para alcanzar los objetivos
establecidos. En este contexto, se promueve que los estudiantes compartan
sus conocimientos, debatan diferentes perspectivas y brinden apoyo mutuo
para abordar posibles dificultades que puedan surgir durante el desarrollo

de la tarea.
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Practicas interpersonales y grupales: Los estudiantes deben colaborar en la
planificacion y organizacion del trabajo, asumir roles especificos y tomar
decisiones colectivas para lograr un funcionamiento armonioso como parte
del grupo. Esto se realiza en un ambiente de confianza y comunicacion

efectiva, lo que facilita la gestion de cualquier conflicto que pueda surgir.

- Evaluacién grupal: La evaluacion en el aprendizaje colaborativo es un
proceso que se lleva a cabo en conjunto. La revisidn individual de las tareas
realizadas es tan relevante como la evaluacion del desempeiio del grupo en
su totalidad. Mediante el trabajo colaborativo los estudiantes construyen de
manera conjunta un aprendizaje significativo, a la vez que conforman
diferentes lazos. Esta estrategia promueve las relaciones entre pares, en la
busqueda de objetivos comunes, y que a su vez origina cierta

competitividad sana entre quienes comparten responsabilidades.

De esta forma, esta estrategia es util para iniciar relaciones equilibradas
entre los estudiantes y favorecer a la resolucion de conflictos en el aula y fuera de
ella, ya que, se potencia la colaboracion entre estudiantes diferentes, facilitando la
atencion a la diversidad y los vinculos entre lo que pasa en el aula y el contexto de
la escuela y la comunidad.

1.6.3 Aprendizaje basado en proyectos

Una de las metodologias activas que muestra un rol protagonico al
estudiante es el aprendizaje basado en proyectos (ABP), que pretende solucionar
problemas a través de un proceso investigativo en equipo, desarrollando
habilidades interpersonales y capacidades, guiados por un docente con un rol de
tutor favoreciendo de esta forma el desarrollo cognitivo, procedimental y actitudinal
deseado en los alumnos. Medina y Tapia (2017).

En las escuelas multigrado, resulta de gran importancia promover enfoques

educativos diversos, donde las actividades de ensefianza se disefen
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considerando los principios de "simultaneidad y complementariedad"”, tal como
sefala Santos Casana (2011). De esta manera, se evitan las practicas de
ensefianza homogéneas que parten de la premisa de que todos los estudiantes

generan aprendizajes de la misma manera.

Por otro lado, es crucial reconocer que en un entorno escolar multigrado,
donde coexisten estudiantes de distintas edades, niveles de conocimiento y ritmos
de aprendizaje en el mismo espacio, "los conocimientos se desarrollan en funcién
de criterios epistémicos mas que psicoldgicos y se adaptan a las circunstancias en
lugar de atenerse a formalidades" (Santos Casana, 2011, p. 72).

El enfoque de Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) representa una
estrategia metodoldgica que respalda la ensefianza colaborativa entre estudiantes
con variados estilos de aprendizaje, procedencias culturales, edades, y otros
aspectos diversos.

El aprendizaje basado en proyectos involucra al estudiante en un proyecto
complejo y significativo que desarrolla integralmente sus capacidades, habilidades,
actitudes y obliga al profesor a ser un guia que motive a los estudiantes a
aprender, a descubrir y a sentirse satisfecho por los saberes que esta adquiriendo.

Remacha Irure y Belletich Ruiz, (2014).

Para llevar a cabo este tipo de proyectos, es esencial tener en cuenta lo

siguiente:

- Los estudiantes ya poseen conocimientos previos, lo que significa que
cuentan con una base de informacion sobre cualquier situacion y tienen la
capacidad de iniciar investigaciones y explorar temas por si mismos.

- Los estudiantes participan en investigaciones y exploraciones colectivas
relacionadas con el tema de interés del grupo.

- Los proyectos contribuyen al enriquecimiento del conocimiento de los
estudiantes sobre una amplia gama de temas, ya que su motivacién para

investigar se ve impulsada por la motivacién intrinseca del grupo.
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Los proyectos organizan el proceso educativo en formas que fomentan la

participacion, la colaboracidén, la investigacion, la busqueda de informacion,
la sistematizacion de datos, la comunicacion de resultados, y otras
actividades relacionadas.

- Los proyectos permiten que los estudiantes adquieran conocimientos de
fuentes establecidas, al mismo tiempo que desarrollan habilidades de
creatividad, cooperacion, trabajo en grupo y colaboracion (Pellejo y
Zufiaurre, 2010, citado en Remacha Irure y Belletich Ruiz, 2014, pp. 93-94).

En resumen, la metodologia de Aprendizaje Basado en Proyectos ofrece
una diversidad de oportunidades de aprendizaje, ya que involucra una amplia
gama de conocimientos. Ademas, esta enfoque se puede implementar al
relacionar a docentes y estudiantes con asuntos de su entorno, lo que les permite

aprender a investigar y proponer soluciones desde diferentes contextos grupales.

1.6.4 Gamificacion

Para Gaitan (2013), la gamificacion es una técnica de aprendizaje que
traslada la mecanica de los juegos al ambito educativo-profesional con el objetivo
de alcanzar mejores resultados, ya sea para adquirir mejor algunos conocimientos,
mejorar alguna habilidad, o bien recompensar acciones concretas, entre otros
muchos objetivos. Este aprendizaje en los ultimos afos ha surgido de forma
positiva debido a su formacién de caracter ludico, que facilita la interiorizacién de
conocimientos de una forma mas divertida, genera una experiencia positiva en el

usuario.

Segun Sanchez (2015), la incorporacion del juego en contextos educativos
se presenta como una estrategia eficaz para fomentar la concentracion, el
esfuerzo y la motivacion de los estudiantes. A pesar de la inminente presencia de
la tecnologia en la educacion actual, resulta esencial emplear enfoques que
contribuyan al proceso de ensefianza-aprendizaje de manera efectiva. En este

sentido, la gamificacion aparece como una opcion altamente beneficiosa para
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proporcionar a los alumnos una estructura regulada y un sentido de direccion

dentro de su proceso educativo.

De acuerdo con Moll (2014), el concepto de gamificacion se refiere a la
aplicacidon de elementos caracteristicos de los juegos, como competencias,
recompensas, objetivos y niveles, en contextos que no son propios de los juegos
en si. Ademas, subraya que esta practica se considera como una disciplina
complementaria que, en el ambito educativo, busca influir directa o indirectamente
en los estudiantes para que alcancen sus metas. El modelo de juego en nuestro
contexto realmente funciona porque logra motivar a los y las estudiantes,
desarrolla un mayor compromiso, e incentiva el animo de superacion, el rol del
docente es guiar al estudiante para que cumpla con sus actividades y conseguir
los objetivos o competencias de cada nivel, creando asi nuevas posibilidades de
aprendizaje para el alumnado.

Los recursos digitales representan una valiosa oportunidad para la
educacion en entornos rurales, ya que posibilitan el acceso a una amplia gama de
materiales educativos y, al mismo tiempo, facilitan la apertura de la comunidad
rural al mundo globalizado. A pesar de que la literatura educativa indica que los
recursos digitales, junto con los libros de texto (Boix y Bustos, 2014), son
ampliamente utilizados en muchos de los procesos de ensefanza-aprendizaje, es
esencial ser consciente de las limitaciones que enfrentan en términos de

conectividad tanto la escuela como las comunidades y familias rurales.

Las Tics ofrecen a los estudiantes la posibilidad de desarrollarse
intelectualmente y mejorar su aprendizaje, dandole asi la oportunidad desde la
diversidad de interactuar con modelos positivos que lo preparen para formar parte
de una sociedad integradora y no excluyente Cabo (2017).

Las tecnologias, no limitadas a su funcion como simples portadoras de
informacion, ofrecen la posibilidad de crear enfoques pedagogicos novedosos que
fomentan la comunicacion y la colaboracion en los procesos de ensefanza-

aprendizaje. Estas herramientas permiten la utilizacion educativa de las

Betsy Mary Castillo Betancourth Pagina 42



Universidad Nacional de Educacién

UNAE

interacciones entre los estudiantes y adaptan los procesos de aprendizaje, al

mismo tiempo que fortalecen la autonomia de los mismos.

Para Jaén, Garcia y Pinar (2012) el uso de las TIC en los diversos procesos
de ensefanza y aprendizaje refiere la responsabilidad y la funcion del profesor y
de los estudiantes, en los recursos que se estan utilizando y de la necesidad que
los docentes antes de utilizar apoyos tecnoldgicos con el estudiantado apliquen

con los siguientes aspectos:

- Alfabetizacion tecnologica: desarrollo de las habilidades de los docentes
que permiten la integracion de los estandares de informacion vy
comunicacion al crear planes de estudios modernos;

- Mejora del conocimiento: la capacidad de gestionar la informacion, formular
tareas especificas e integrar nuevas tecnologias y aplicaciones orientadas
al tema;

- La creacion de conocimiento: conectando nuevas habilidades profesionales
de los docentes y todas las posibilidades de desarrollo tecnologico para

apoyar y guiar a los estudiantes.

En este capitulo, se han presentado varias estrategias pedagdgicas
apropiadas para implementar en entornos rurales con aulas multigrado, con el
propésito de impulsar una transformacion significativa y fomentar la inclusidon
educativa. Estas estrategias se basan en los principios previamente discutidos y
se centran en metodologias activas que otorgan un papel fundamental al
estudiante al permitirle explorar su entorno con la orientacién del profesor,

facilitando asi su proceso de construccién del conocimiento.
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CAPITULOII

MARCO METODOLOGICO

En este capitulo, que da cumplimiento al segundo objetivo, se aborda el
disefio metodoldgico de la investigacion desde un enfoque cualitativo a través de
un proceso de estudio de caso, ademas se encuentran el tipo de investigacion, los
métodos y técnicas tales como son las entrevistas a los padres de familia,
observacion participante de los nifios y registros anecdoticos, y revision
bibliografica ademas del criterio de seleccion, las categorias de analisis, los
instrumentos para el analisis, la interpretacién y discusién de los diferentes

resultados.
2.1 Paradigma y el enfoque de la investigacion

La presente investigacion parte del paradigma interpretativo que establece
una perspectiva tedrica que se enfoca en la comprension de las experiencias y
perspectivas de los individuos, asi como en la interpretacion de los significados y
simbolos culturales que dan sentido a sus vidas y acciones. Este paradigma
considera que la realidad es construida socialmente a través de las interacciones
humanas y que el conocimiento que se adquiere del contexto en el que se

produce. Guaman (2021).

Bautista (2022) también conceptualiza que el paradigma interpretativo en
lugar de buscar leyes generales y objetivas que expliquen el comportamiento
humano, se enfoca en la comprension de los significados y simbolismos que las

personas atribuyen a sus acciones y experiencias.

En este contexto, se optd por un enfoque de investigacion cualitativa.
Monge (2012) define la investigacion cualitativa como un proceso en el cual
observadores competentes y bien preparados presentan de manera precisa y
objetiva sus propias conclusiones acerca de una realidad especifica y como esta
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afecta a las personas involucradas en ella. Del mismo modo, segun Hernandez
Sampieri (2014), la investigacion cualitativa se centra en la descripcion de las
propiedades, caracteristicas y perfiles de los grupos, procesos y fendmenos que
forman parte de la unidad de analisis abordada. La investigadora determina la

forma en que se exploraran las categorias y el alcance que se les otorgara.
2.2 Método y/o tipo de investigaciéon

En esta investigacion cualitativa propuesta en este estudio se aplicé el
método de estudio de caso, con el objetivo de caracterizar los procesos de
ensefanza - aprendizaje y las actividades desarrolladas en el aula multigrado de
la Escuela de Educacion Basica “José Rafael Arizaga Vega”, en Loja.

Para Alvarez y San Fabian (2012), consideran que los estudios de caso se
enfocan en las investigaciones en los contextos educativos y no pueden ser
generalizadas, la tarea fundamental de estos es entender la naturaleza distintiva
del caso en particular, donde aparece una variedad de experiencias, conclusiones
anécdotas por parte de los individuos que permiten comprender lo que sucede en
los diferentes contextos.

Es importante sefialar que en esta investigacion el estudio de caso fue el
enfoque apegado al contexto en el cual se desarrollé la problematica ahora
estudiada. Para Nlasco y Pérez (2007) el estudio de caso se en causa en la
realidad en su contexto y se caracteriza por ser flexible y no sostenerse en
hipdtesis, sino que, surge de las diferentes experiencias y acercamientos con el

contexto y sus individuos.
2.3 Fases del estudio de caso

Un esquema operativo para organizar una investigacion cualitativa involucra
la creacion de un disefio que se estructura en una serie de capitulos o secciones
que, en su conjunto, deben relacionar de manera coherente, secuencial y

unificada todo el proceso de investigacion. Del mismo modo, el estudio caso
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representa la formalizacion de esta investigacion, tal como se describe en los

siguientes momentos (Pérez Serrano, 1998).

a)

b)

f)

Para esta investigacion se considero los siguientes momentos:

Identificacion de la unidad de analisis: en este punto se identificé a los
sujetos que fueron estudiados, en este son los estudiantes y el docente de
la escuela multigrado compuesto por 21 estudiantes de la Escuela de
Educacién Basica “José Rafael Arizaga Vega” de la ciudad de Loja.
Identificacion de la problematica: con el objetivo analizar posibles
soluciones que dieron respuesta a las necesidades antes identificadas
dentro del caso estudiado.

Revision de fuentes literarias.

Seleccion de instrumentos: se procedio, a seleccionar las técnicas y disefiar
los instrumentos.

Los criterios para la interpretacion de los datos: en este punto se analiz6 e
interpreto la informacion para finalmente, realizar la triangulacion de datos,
que conllevo a la identificacion de aquellas barreras que limitan la atencién
a la diversidad en el proceso de ensefianza aprendizaje en aulas
multigrado.

Como parte final del proceso investigativo se realizaron las conclusiones,
las cuales explican los principales hallazgos a los que como investigador

llegd en cada etapa de la investigacion.

2.4 Unidad de analisis:

Para este estudio se tomdé como unidad de analisis a los estudiantes y la

docente de la Escuela de Educacion Basica José Rafael Arizaga Vega de la

ciudad de Loja-

2.5 Técnicas e instrumentos

Las técnicas e instrumentos que se utilizaron para la recoleccion de

informacion tuvieron la finalidad de recolectar datos en la aplicacién del estudio de

Betsy Mary Castillo Betancourth Pagina 46



UNAE

Universidad Nacional de Educacién

caso. Estas técnicas e instrumentos utilizados guardan estrecha relacién con los

objetivos planteados, tal como se demuestra en la siguiente tabla:

Tabla 1. Relacion de objetivos con técnicas e instrumentos

Objetivos especificos Técnicas Instrumentos | Informantes clave
e Fundamentar tedricamente las | Revision Ficha Bases de datos
estrategias didacticas inclusivas | bibliografica bibliografica cientificas
para educacion multigrado, (anexo 1)
educacion inclusiva, barreras para
el aprendizaje y la participacion y el
Sistema de actividades.
e Caracterizar los procesos de | Observacion Guia de | Estudiantes y
enseflanza — aprendizaje y las observacion docente
Participante
actividades desarrolladas del aula (anexo 2)
multigrado.
e Comparar los elementos de la _ Padres de familia
planificacion Entrevista Cuestionario
(anexo 3)
Grupo focal Estudiantes
Guion de
preguntas
(anexo 4)

Fuente: Elaboracién propia (2023)

Tal como se puede mirar en la tabla que antecede, para el primer objetivo

se utilizd la observacion participante, con su instrumento guia de observacion a

clases. Para describir hechos, sucesos o situaciones concretas que se consideran
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importantes para el alumno y el grupo, y desde sus comportamientos, actitudes,

intereses o procedimientos analizar procedimientos que mejoren su aprendizaje.

La observacién participante consiste en aquella en la que el observador participa
de manera activa dentro del grupo que se esta estudiando; se identifica con el de
tal manera que el grupo lo considera uno mas de sus miembros. Es decir, el
observador tiene una participacion tanto externa, en cuanto a actividades, como
interna, en cuanto a sentimientos e inquietudes la percepcion sistematica y dirigida
a captar los aspectos mas significativos de los objetos, hechos, realidades
sociales y personas en el contexto donde se desarrollan normalmente, ésta
proporciona la informacidn empirica necesaria para plantear nuevos problemas,

formular hipotesis y su posterior comprobaciéon. Aranda (2009).

Observacion participante: se utilizd una guia de observacion a la unidad de
analisis durante las clases, con el objetivo de detectar directamente, sistematica y
continuamente las actividades que favorecen el aprendizaje de los estudiantes. En
este estudio se utilizé la observacion para identificar. Se aplicé como instrumento

la guia de observacién (ver anexo 1).

La entrevista en profundidad tiene mucho en comun con la observacion
participante, pero se diferencia de esta en el escenario y situaciones en los que
tiene lugar la investigacion. Mientras que los observadores participantes realizan
sus estudios en situaciones de campos naturales, los entrevistadores realizan lo
suyo en situaciones especificamente preparada. Ademas, el observador
participante obtiene una experiencia directa del mundo social, mientras que el
entrevistador obtiene esa vision mediante el relato del otro, Aranda (2009).

Entrevistas: se aplicaron cuestionarios de tipo semiestructurados a los
padres de familia tratandose de una conversacion guiada entre la entrevistadora y
los entrevistados, donde existio flexibilidad en las respuestas con el objetivo de
conocer su posicionamiento ante la educacion de sus hijos. Se utiliz6 un

cuestionario (ver anexo 2).
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El grupo focal esta formado por un grupo reducido de personas, que se
reunen para intercambiar ideas sobre un tema de interés para los participantes, a
fin de resolver un problema o tratar un tema especifico. La sesion esta
cuidadosamente planificada y se rige por las normas propias del proceso. Entre
sus caracteristicas cabe destacar que un grupo de discusion tiene un cierto
caracter de artificial, ya que se constituye a requerimiento del investigador, asi no
hay interferencias en la produccion del discurso; se parece a un equipo de trabajo,
pues tiene como finalidad producir algo para un objetivo determinado y, por ultimo,
los participantes expresan sus opiniones reguladas por el intercambio grupal.

Grupos focales: este método se aplicO mediante cuestionarios
semiestructurados a los estudiantes en 3 grupos dependiendo su afo de
educacion basica, con el objetivo de obtener informacién mas solida y que permita
explorar las preferencias de aprendizaje de los estudiantes.

Se aplico el grupo focal a los estudiantes, para ello, se aplicO un guion de
preguntas (ver anexo 3)

Otro de los procesos fue el analisis de informacion, para Hernandez (2022)
el proceso de analisis de informacion consiste en investigar los datos, registrar su
contenido y desentrafar su significado subyacente mas alla de su presentacion
inicial, con el propdsito de aportar al proceso de toma de decisiones; en este
contexto el analisis de documentos bibliograficos tuvo como objetivo el analizar el
fortalecimiento, la estructura y la metodologia de los documentos legales, y

mejorar en la practica educativa.
2.6 Operacionalizacién de las categorias

Para Cazau (2004) la operacionalizacion de una variable o categoria implica
transformar conceptos abstractos en términos concretos, observables y medibles.
El primer paso en este proceso es descomponer el concepto en sus dimensiones,
especialmente cuando se trata de conceptos complejos que deben ser divididos
l6gicamente en aspectos diferentes. Cada dimension representa una propiedad
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subyacente del concepto que no se puede observar directamente. Los indicadores

son la fase final en el proceso de operacionalizacién de un concepto.

Estos pueden ser cualificados a través de indices o investigados a través de
items o preguntas incluidas en los instrumentos disefiados para la recopilacién de
informacion. A medida que se profundice en el tema, se investigue la literatura y
se incorporen nuevos enfoques sobre la realidad en estudio, tanto la definicion
conceptual como la definicion real del concepto se afinan, o que permite recopilar

evidencia del fendmeno.

A continuacion, se presenta la tabla sugerida para esta investigacion.
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Tabla 2. Operacionalizacién de las categorias

Matriz de Operacionalizacion de categorias

Preguntas orientadoras

Categoria Definicion Dimensiones Indicadores Técnicas / instrumentos Inforlm L para la construccion de
clave instrumentos
Lope_z (2021) f e ¢ El aula esta organizada
menciona que Técnica: Observacion
las estrategias L Ly Instrumento: Guia de para. acomodar a los
inclusivas ostan Dlstr|bu0|qn del observacién aulica estudiantes de manera
o espacio adecuada? ¢4 Se utilizan
disefiadas para diferentes areas o
asegurar que estaciones de trabajo?
tOdO.S los Organizacion del —
estudiantes aula ¢,Como se agrupan los
tengan acceso a estudiantes en funcion de
una ec_jucacién . Observacion sus necesida_de§ y r?iveles
de calidad y se Agrupamiento de Gui . de aprendizaje? ¢ Se
. : uia de observacion 4
sientan estudiantes fomenta el trabajo
valorados e colaborativo entre
Estrategias incluidos en el Docente estudiantes de diferentes
inclusivas en proceso de Estudiantes grados?
el Aula aprendizaje. Técnica: Revision Padres de
Multigrado Estas bibliografica Familia ¢,Como se planifican y
estrategias no Instrumento: Ficha secuencian las actividades
solo benefician Programacion de bibliografica para abordar los
alos actividades Revision documental contenidos de los
estudiantes que Planificacion y (revision de diferentes grados
tienen adaptacién planificaciones) presentes en el aula?
necesidades curricular
educativas ¢, Se adaptan los

especiales, sino
también a todos
los estudiantes
al crear un
ambiente de
aprendizaje que

Adaptacion de
materiales

Observacion
Guia de observacion

Estrategias de
ensefianza y

Diferenciacion
pedagégica:

Observacion
Guia de observacion

materiales didacticos para
atender las necesidades
de los estudiantes de
grados diferentes?

¢ El docente utiliza
estrategias que permiten
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valora y respeta
la diversidad en
el aula

evaluacion

atender las necesidades
individuales de los
estudiantes de distintos
grados?

Evaluacion
formativa

Revision documental
(revision de
planificaciones)

¢, Como se realiza el
seguimiento del progreso
de cada estudiante en
relacion con los objetivos
especificos de su grado?

Gestion del
tiempo

Distribucion del
tiempo

Flexibilidad

Grupo Focal
Cuestionario

¢ Coémo se distribuye el

tiempo disponible para
abordar los contenidos de

los diferentes grados?

¢, Se promueve la
flexibilidad en la gestion
del tiempo para adaptarse
a las necesidades
individuales y colectivas de
los estudiantes?

Apoyo'y
participacion de la
comunidad

Colaboracién con
las familias

Vinculos con la
comunidad

Grupo Focal
Cuestionario

¢,Como se involucra a las
familias en el proceso
educativo y se aprovecha
su apoyo?

¢, Como se aprovechan los
recursos de la comunidad
para enriquecer la
experiencia de aprendizaje
en el aula multigrado?

Fuente: Elaboracién propia (2023)
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2.7 Proceso de recoleccion de datos

El proceso de recoleccion de datos inicié con la socializacion y autorizacion de la
investigacion por parte de la autoridad de la institucion. A partir de la autorizacion
se organizé un cronograma para la aplicacion de los instrumentos. A continuacion,

se detalla el proceso de recogida de datos:

Para la observacion participante: se utilizé una guia de observacién a la unidad de
analisis durante las clases, con el objetivo de detectar directamente, sistematica y
continuamente las actividades que favorecen el aprendizaje de los estudiantes,
esta observacién se aplicé durante una semana de clases, de acuerdo con los
horarios de clase. La guia se aplico las areas de Matematicas, Lengua y
Literatura, Estudios Sociales y Ciencias Naturales, la cual tenia como objetivo
analizar las metodologias que aportaban significativamente en el aprendizaje de
los estudiantes. El instrumento contaba con 23 diferentes actividades las cuales
estaban sujetas a las metodologias: Jugando con material didactico, Aprendizaje
Individual, Aprendizaje Colaborativo, Practicas y exposiciones, Juegos, Proyectos,
Aprender de los comparieros (Anexo 2).

Las entrevistas se aplicaron a través de cuestionarios de tipo semiestructuradas a
los padres de familia tratandose de una conversacion guiada entre la
entrevistadora y los entrevistados, ademas de ello las preguntas fueron
contextualizadas, se informé a los padres de familia acerca del proceso que se
esta realizando. Se solicité el consentimiento informado para participar de manera
libre y voluntaria. Una vez que se obtuvo la autorizacién, se procedio a aplicar la
entrevista, donde existio flexibilidad en las respuestas con el objetivo de conocer
su posicionamiento ante la educacion de sus hijos, la entrevista consistidé en la
aplicacidon de diez preguntas acerca de la apreciacion del aprendizaje de sus hijos
en la institucion. (Anexo 4).

Los grupos focales se aplicaron mediante cuestionarios a los estudiantes en 3

grupos dependiendo su afio de educacion basica, con el objetivo de obtener
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informacion mas solida y que permita explorar las preferencias de aprendizaje de
los estudiantes. Se aplicé a los nifios durante las dos ultimas semanas de clases
de forma aleatoria, para indagar mas acerca de los diferentes procesos y
metodologias aplicadas en el afo lectivo, el instrumento utilizado estaba
compuesto por 14 preguntas que hacian referencia a indagar que materias les
gusta a los nifos, como les gusta aprender, y cuadles son las mejores
metodologias segun su criterio para aprender y sugerencias para la maestra
(Anexo 1).

El analisis de documentos bibliograficos tuvo como objetivo analizar el
fortalecimiento, la estructura y la metodologia de los documentos legales, y
mejorar en la practica educativa. Se realizd el analisis documental de las
planificaciones curriculares y revisidon bibliografica de los lineamientos curriculares
para instituciones educativas multigrados del Ministerio de Educacion, mediante
una guia de analisis documental. El cual tuvo como objetivo analizar el
fortalecimiento, la estructura y la metodologia de los documentos compuesto por
los siguientes componentes Seccion, atributos y apreciaciones de si, no y
parcialmente (Anexo 3).

2.8 Anilisis y aplicacion de instrumentos:

Sabiote et al., (2015) indica que el proceso de analisis cualitativo se trata
de un procedimiento mediante el cual los investigadores organizan y manipulan la
informacion que han recopilado con el fin de establecer conexiones, interpretar
datos, deducir significados y derivar conclusiones. En muchas ocasiones, el
analisis constituye el nucleo de la investigacion, ya que es en este punto donde se
determina si el método aplicado sera efectivo y si se lograran los objetivos
establecidos.

Mientras que Baez y Tudela (2009) senalan que el analisis cualitativo busca
extraer el significado relevante del tema investigado, explorando no solo sus
componentes, sino, o que es aun mas crucial, su verdadera esencia. El analisis

cualitativo se caracteriza por requerir descripcion, interpretacion y explicacion. En
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el proceso de analisis, el investigador desempena un papel fundamental al
discernir lo mas relevante de cada fuente de informacién, dado que es la persona
que mejor comprende su propia investigacion y conoce el objetivo final que

persigue.

En la fase fundamental de la recoleccion de datos, lo que hacemos es
tomar informacién que se encuentra en un formato no estructurado y le damos una
estructura. Estos datos pueden ser muy diversos, pero en su esencia, se
componen principalmente de narraciones o experiencias propias de los
participantes. Estas narraciones pueden manifestarse de diversas maneras: a)
visualmente, como fotografias, videos o pinturas, b) auditivamente, a través de
grabaciones, c) en forma de textos escritos, como documentos o cartas, y d)
mediante expresiones verbales y no verbales, como respuestas orales y gestos en

entrevistas o grupos de enfoque. (Hernandez et al, 2010).

Denzin (citado por Diaz, 2002) menciona que la triangulacion de datos se
emplea con variadas fuentes de informacion utilizadas en la investigacion. Su
proposito en este proceso es definir los instrumentos de recoleccién de datos, lo
que permite realizar un analisis claro y relevante en funcién de cada instrumento
empleado. Para llevar a cabo este paso de manera efectiva, es necesario tener
una comprension clara de las categorias del proyecto de investigacion. En la
investigacion cualitativa, la triangulacion implica la utilizacion de multiples
estrategias para abordar un mismo fendmeno, como la aplicacion de varios
métodos, como entrevistas individuales, grupos focales o talleres de investigacion.
Se considera una ventaja de la triangulacion cuando dos estrategias proporcionan
resultados muy similares, ya que esto respalda los hallazgos. Sin embargo,
cuando los resultados difieran, la triangulacién brinda la oportunidad de desarrollar
una perspectiva mas completa en la interpretacion del fenbmeno en destacando
su complejidad. Esto, a su vez, enriquece el estudio y abre la posibilidad a nuevas

consideraciones.
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Benavides y Restrepo (2005) indican que una de las concepciones erréneas
acerca de la triangulacion es la expectativa de que al emplear distintas estrategias
se obtendran resultados idénticos. En realidad, la triangulacion se utiliza para
obtener datos claros y evitar la redundancia, ademas de contribuir a una
comprensidon mas profunda y mejorarla, convirtiendose en una herramienta

enriquecedora.

En este enfoque, se emplean multiples esquemas tedricos, teorias o
marcos conceptuales para interpretar los resultados, lo que generalmente
representa la forma mas conocida de entender la triangulacion y refleja la
discrepancia entre enfoques cuantitativos y cualitativos. Se utiliza para confirmar y
validar los datos recopilados, permitiendo un analisis desde diversas perspectivas,
y es fundamental que los datos se correspondan; de lo contrario, los resultados no

deben variar.

A continuacién, se presenta la tabla de triangulacion de datos que se gener6 a
partir de la investigacion.
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Tabla N. 3. Triangulacion de informacion

Categoria | Dimensiones | Indicadores | Revision Observacion Entrevista Grupo focal | Interpretacion de
bibliografica resultados
Estrategias | Organizacion Lo que nos dice la | Se tiene una sola | Los padres | Los Debido a la
inclusivas | del aula teoria que la | aula para todos los | manifiestan que | estudiantes modalidad
en el Aula estructura para el | estudiantes. La | al tener una sola | afirman que | multigrado es
Multigrado aprendizaje en un | docente organiza | aula se mantiene | la bulla de | necesario trabajar
aula  multigrado | las actividades por | la disciplina los otros | en una sola aula,
Distribucion debe ser flexible, | grupos segun los nifos les | sin  embargo, se
. diversificada y | grados. impide presentan
del espacio e
adaptada concentrarse | dificultades en el
para recibir | manejo de la
sus clases disciplina al
momento de
trabajar con un
grupo especifico.
Agrupamiento | Existen varias | EI agrupamiento | Los padres de | Los Los estudiantes
de modalidades el | de estudiantes se | familia  refieren | estudiantes requieren estar
estudiantes trabajo en | categoriza por | que es | mencionan organizados de
pequefos grupos, | cada subnivel de | complicado que les gusta | mejor manera y con
el trabajo en | basica. trabajar de esta | trabajar en | actividades
parejas, trabajo | Preparatoria. forma vy les | grupos y | similares para que
con monitores, | Educacion basica | preocupa que sus | cuando todos colaboren vy
trabajo con el | elemental y | hijos alcancen los | pasan al | sean participes de
grupo clase y el | educacion basica | aprendizajes pizarron las actividades.
trabajo individual, | media. correctos para | hacer
cuando vayan a | diferentes

educacion basica
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Planificacion y | Programacion | Las  actividades | Las actividades | Los padres | Los Es importante
adaptacion de cotidianas se | que se realizan en | afirman que | estudiantes trabajar de forma
curricular actividades convierten en | el aula son en dos | desconocen el | mencionan simultanea, con las
situaciones de | jornadas divididas | proceso que | que las | mismas actividades
aprendizaje como un maximo | realiza la docente | actividades pero con diferente
significativas. Al | de tres diferentes | en cuanto a las | en las que | grado de
aprovechar estos | actividades diarias, | actividades, sin | aprenden complejidad.
contextos, se | ya que los | embargo, mas son
parte de lo | estudiantes van en | mencionan que | actividades
familiar para | diferentes ritmos | las  actividades | que se basan
construir de aprendizaje, | que se envian a | en los
conocimiento contenidos y | casa son | juegos,
adicional, metodologias complejas y que | competencia
teniendo en no pueden | y con
cuenta todo el apoyar a sus | material
proceso hijos en varias de | concreto
involucrado en la ellas.
actividad
Adaptacién Ajustar los Los materiales que | Los padres Los nifios Es importante que
de materiales | materiales para se utilizan son mencionan que mencionan los materiales
que se adecuen concretos, libros, han realizado que utilizados sean
al nivel de cuadernos, hojas esfuerzos para aprenden adaptados al
comprension y de trabajo vy adquirir algun con el poco contexto y
habilidades de material concreto, | material para sus | material, sin | necesidades de los
cada grupo de existe una hijos pero que no | embargo les | estudiantes, trabajar
estudiantes. Esto | deficiencia de es suficiente para | gustaria con materiales a su
puede incluir material el trabajo en el trabajar mas | alrededor es
simplificar o tecnologico en el aula. con los significativo para el
ampliar el aula pero los nifos materiales de | aprendizaje.
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contenido, acceden desde su entorno.
dependiendo de sus casas a
las necesidades materiales
individuales. tecnoldgicos.
Estrategias de | Diferenciacion | La atencion Durante la Los padres Los nifios Las estrategias
ensefianzay | pedagodgica directa implica observacién los mencionan que | mencionan utilizadas durante
evaluacién que el docente nifios trabajan de | es importante que las las clases son
interacta en diferentes formas, | que la maestra materias que | adecuadas al
persona con un o X :
estudiante o un grupal e individual, | busque . mas les contexto, sin
grupo de las metodologias | estrategias para | gustan son embargo, no se
estudiantes aplicadas que sus hijos matematicas | ajustan a las
durante la generalmente son | puedan aprender, | y ciencias necesidades de los

ejecucion de una
actividad trabajan
de manera
independiente.
La atencién

indirecta se
refiere a la
planificacion de
estrategias y
recursos que
actuan como
mediadores en el
proceso de
aprendizaje,
fomentando la
autonomia en el
aprendizaje
individual y la
cooperacion en el

las de trabajo
colaborativo, en
las cuales los
nifios aprenden de
acuerdo a los
contenidos
establecidos en la
planificacion.

reconocen que la
mejor forma para
aprender es
cuando los nifos
tienen salidas y
espacios donde
se da algun tipo
de juego

naturales, ya
que en estas
realizan
proyectos,
experimentos
juegos y
algunas
salidas al
campo, las
cuales
disfrutan mas
que estar en
el aula.

nifos, es decir no
hay un esquema o
la aplicacion
correcta al
momento de
utilizarlas.
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aprendizaje
grupal.
Evaluacién La evaluacién La evaluacién a Los padres Los nifios Es importante
supervisa, los estudiantes es | mencionan que mencionan ejecutar
fortalece y continua, la las evaluaciones | que no les evaluaciones
aprecia el docente evalua los | son complejas, gustan las conforme las
progreso de los conocimientos que | que durante el evaluaciones | necesidades de los
estudiantes, con van adquiriendo tiempo de escritas es estudiantes, realizar
el proposito de los estudiantes examenes no decir pruebas | actividades mas
ajustar nuestra durante todas las pueden ayudar a |y examenes, | representativasy
labor en el aula. actividades que se | sus hijos a que es ludicas, de acuerdo
realizan para estudiar debido a | preferible a las metodologias
segun estas las actividades de | hacer que se esté
realizar el refuerzo | campo. trabajos utilizando para el
pedagdgico como lo desarrollo de
necesario. hacian clases.
Las evaluaciones durante la
generalmente son modalidad
de tipo virtual.
cuantitativa, ya
que los
estudiantes
requieren tener
una calificacion
para la promocion
de los siguientes
anos.
Distribucion La distribucion del | Se pudo observar | Los padres Los nifios Es esencial
del Tiempo tiempo en las que la jornada mencionan que menciona desarrollar
Gestion del aulas multigrado escolar resulta los nifios deben que tiene actividades que
tiempo es un aspecto corta para abarcar | aprender dentro poco tiempo | optimicen el tiempo
critico para los contenidos de | del aula, que es para realizar |y se logre
garantizar que la planificacion dificil para ellos sus tareas, aprendizajes

Betsy Mary Castillo Betancourth

Pagina 60




UNAE

Universidad Nacional de Educacion

todos los nifios
tengan la
oportunidad de
aprender. El
maestro debe
crear un plan de
lecciones que sea
flexible y que
pueda adaptarse
segun las
necesidades de
los estudiantes.
Esto implica tener
un plan basico
pero estar
dispuesto a
ajustarlo segun el
progreso
individual de los
estudiantes y las
preguntas o
dificultades que
puedan surgir.

diaria.

que sus hijos
utilicen tiempo en
casa, debido a
que los nifios
apoyan en las

tareas del campo.

Los padres
desconocen cual
es la distribucion
del tiempo
durante la
jornada,
menciona que los
nifos tienen un
horario de clases.

que es dificil
concentrase,
cuando
realizan las
actividades
prefieren
pasar al
pizarron uno
por uno para
que la
docente
revise cada
tarea que
van
realizando.

significativos.
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Colaboracion | La colaboracién El tiempo ha Los padres estan Debido a los bajos
con familias efectiva entre las | ocasionado que no | conscientes que recursos y las
familias y la siempre se puede | la colaboracion actividades que
comunidad cumplir con las que presentan realizan las familias
educativa en un planificaciones ellos para el para salir adelante
entorno de multigrados, ya aprendizaje es no hay mucho
educacion que lajornada poco significativa, involucramiento de
multigrado puede | diaria resultan que apoyan a sus las familias en el
enriquecer la muy corta para hijos pero que su proceso de
experiencia de responder a todas | desconocimiento aprendizaje, por lo
Apoyo y aprendizaje de los | las necesidades en diferentes que es unicamente
participacién estudiantes y educativas de los | areas les impide responsabilidad del
de la contribuir a su estudiantes. ayudar mas. docente que los
comunidad éxito académico y nifios adquieran un
personal. Esta aprendizaje
colaboracion significativo.
fortalece la
conexion entre la
escuelay el
hogar, lo que a su
vez beneficia el
desarrollo integral
de los
estudiantes.
Fuente: elaboracién propia (2023)
Betsy Mary Castillo Betancourth Pagina 62




UNAE Universidad Nacional de Educacién

2.9 Anilisis y discusion de resultados

El analisis y la discusion de los resultados que se presenta a continuacion
estan organizados de acuerdo con cada una de las dimensiones planteadas en la
operacionalizacion de las categorias y la tabla 3 de la triangulacion de los datos.

Con relacion a la primera dimensidén, organizacion del aula, los datos

revelan que, debido a la dinamica del aula multigrado, se hace necesario trabajar
en un solo espacio. Este particular tiene la finalidad de que la docente pueda

mantener el control y orden de todos los estudiantes en un solo ambiente. Asi

también con relacion al agrupamiento de estudiantes, se evidencia que los nifios y
nifas se encuentran organizados en grupos y las actividades se desarrollan de

manera colaborativa, en la que los mas grandes apoyan a los mas pequefos.

Para Bustos (2006) en la organizacion del aula los docentes a veces
emplean diferentes criterios al organizar el espacio en el aula y determinar la
disposicion de los estudiantes. En ocasiones, esta planificacion tiene como
objetivo principal mejorar el rendimiento académico y mantener el orden en el
entorno educativo. Sin embargo, en otros casos, también se consideran los
posibles beneficios sociales que los estudiantes pueden obtener a través de la
interaccidn entre sus pares. En este sentido, Montero (2002) sugiere que,
especialmente en la conveniencia para aulas multigrado debe variar la
composicién de los grupos, ya que ayudan a dinamizar su proceso personal de
aprendizaje, a valorar el aprendizaje de los demas, y a dar un movimiento distinto

al conjunto de la clase.

En trabajos como los de Barkley, et al. (2012) se puede mirar que, en el
proceso de fomentar el trabajo colaborativo en el aula, se ha observado que la
disposicion de los alumnos en términos de ubicacion, roles y tareas desempefian
un papel crucial. En algunas ocasiones, la disposicidn en el aula resulta de una

negociacion entre el docente y el alumno. Sin embargo, en la mayoria de las
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situaciones, son los profesores quienes toman decisiones respecto a la

organizacion espacial.

Por ejemplo, cuando se busca que los estudiantes trabajen de manera
individual en una tarea especifica, se les ubica en filas y columnas. Por otro lado,
si se requiere que los estudiantes colaboren en grupos, se organizan por equipos,
como es el caso de los estudiantes de quinto grado. Ademas, en situaciones
donde la actividad es de interés comun para todos, se emplea una disposicion en
forma de "U". Esta flexibilidad en la organizaciéon espacial se adapta a las
circunstancias y las necesidades especificas de cada actividad, lo que demuestra
que no es un enfoque rigido, sino que se ajusta de acuerdo con las condiciones y

objetivos particulares.

En cuanto a la segunda dimensién de planificacion curricular se analizo la
organizacion del aprendizaje, definiciones de evaluacidn para el aprendizaje y
preparacion de procesos de enseflanza para el aprendizaje, los resultados
obtenidos mas relevantes demuestran que la organizacion de trabajo se basa en
la realizacién de actividades de acuerdo a cada afo escolar y no buscando la
desagregacion de destrezas para que el aprendizaje sea desarrollado de forma
inclusiva, respondiendo a las necesidades propias de cada grupo.

La programacion de actividades y la adaptacion de materiales, se evidencia que la

docente aplica actividades para cada grupo, pero los nifios muchas veces se
confunden y no realizan la tarea que les corresponde. Es importante generar una
estructura que fortalezca la metodologia, los recursos y la evaluacién, ya que tanto
evaluaciones formativas y sumativas estan basadas en pruebas, y la metodologia

no toma en cuenta los diferentes tipos de aprendizajes que tienen los nifos.

Dentro del proceso de ensefianza-aprendizaje, se identifican dos elementos
fundamentales: las actividades de aprendizaje y los recursos didacticos. En el
contexto de aulas multigrado, las actividades de aprendizaje adquieren una
relevancia particular, ya que a menudo son el punto central de la planificacion

curricular, a veces incluso mas destacadas que las estrategias didacticas, como
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sefala Santos y Martinez (2011). A pesar de que estos maestros reconocen la
importancia de disefar la planificacién curricular de manera deductiva, partiendo
de las competencias y llegando a la evaluacion, es innegable que su reflexion
inicial tiende a centrarse en las actividades de aprendizaje, las cuales se integran
posteriormente en la estrategia didactica. En realidad, este proceso es de
naturaleza inductiva, ya que la actividad de aprendizaje, como va dirigida
directamente al alumno, es para el docente rural el primer componente a
programar y, tal vez, el mas valorado y creativo de todos los componentes del

proceso de ensefianza -aprendizaje.

Asi, las actividades disefiadas pueden abarcar una amplia gama vy
diversidad, incluyendo elementos como actividades contextualizadas que
incorporan recursos del entorno rural, actividades que se realizan tanto de manera
individual como en colaboracion, actividades orientadas a la socializacién,
actividades que se relacionan con estrategias didacticas activas, tales como:
proyectos, descubrimientos, investigaciones en el entorno, conferencias,
simulaciones y resolucion de problemas, entre otras. También se contemplan
actividades destinadas a la profundizacién y reforzamiento de los contenidos
curriculares, asi como actividades especificas para adquirir tanto conocimientos
disciplinarios como adecuados para la edad de los estudiantes. Por ultimo, se
mencionan actividades destinadas a la difusidon y transmision de conocimientos,
que generalmente surgen de estrategias didacticas activas en las que todo el
grupo de estudiantes actividades que en su mayoria son dirigidas o semi-dirigidas
por los docentes.

Otra de las categorias analizadas fue las estrategias de ensefanza y

evaluacion, en la cual se constatoé la presencia de elementos concordantes con los

aspectos abordados en la revision teodrica. Es relevante destacar que todos los
estudiantes reconocen la naturaleza de un aula multigrado y estan conscientes de
la metodologia de ensefianza simultanea empleada por la docente. La mayoria,

los estudiantes del aula expresaron su preferencia por un enfoque de aprendizaje
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basado en juegos, tanto en el aula como en el patio, entre las asignaturas de

preferencia estan las matematicas y ciencias naturales.

Por otro lado, se resalto la eficacia del aprendizaje grupal, dado que en estos
momentos pueden compartir ideas y brindarse apoyo mutuo, ademas de la
realizacion de proyectos. Asimismo, identifican que una de las formas mas
efectivas de aprendizaje y comprensidn es cuando se les asigna la tarea de
resolver ejercicios individuales en la pizarra, ya que esto permite a la docente

supervisar de manera individualizada su progreso en el aprendizaje.

Con relaciéon a la dimension, diferenciacién curricular, la docente adopté un

enfoque de diferenciacién curricular para adaptarse a las necesidades individuales
de los estudiantes. Utiliza materiales didacticos variados y adapta las actividades
segun el nivel de cada estudiante. Por ejemplo, proporciona problemas
matematicos de diferentes niveles de dificultad. La diferenciacion curricular ha
llevado a mejorar en el rendimiento académico de los estudiantes. Los nifilos mas
pequefios reciben apoyo adicional cuando es necesario, mientras que los

estudiantes mayores se desafian con tareas mas avanzadas.

Tutoria entre pares: Se establece un sistema de tutoria entre pares en el
aula, donde los estudiantes de grados superiores ayudan a sus compafieros mas
pequefios con la lectura o tareas especificas. Esto fomenta el aprendizaje
colaborativo y la empatia entre los estudiantes. El sistema de tutoria entre pares
mejora las habilidades de comunicacion y liderazgo de los estudiantes mayores, al
tiempo que ha fomentado relaciones positivas entre estudiantes de diferentes
edades.

Aprendizaje Basado en Proyectos: La docente implementa proyectos
interdisciplinarios que permiten a los estudiantes trabajar juntos en temas de

interés comun, donde los estudiantes demuestran mas su creatividad.

Durante el desarrollo de las clases también se pudo evidenciar que el

complemento disciplinar es un factor que de alguna forma no permite el desarrollo
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regular de las clases, debido a que mientras se realizan algunas actividades con
los mas pequenios, los estudiantes mas grandes pierden su enfoque y empiezan a

realizar otras actividades.

Para Mendoza (2020) el papel de un docente en una escuela unidocente
multigrado implica la creacion de diversas estrategias de aprendizaje con el fin de
facilitar el desarrollo de conocimientos en estudiantes de diferentes grados y
edades. Esto significa que no es suficiente aplicar una unica estrategia, dado que
los estudiantes en el aula presentan niveles de aprendizaje diversos. Por lo tanto,
es esencial buscar y emplear estrategias que puedan atender a las necesidades
de la mayoria de los estudiantes y considerar como incorporar a mas estudiantes
con el tiempo. Las actividades de ensefianza y evaluacion, segun este criterio,
deben buscar promover principalmente aprendizajes profundos, ligados a la
construccion de significados, la evaluacion y/o valoracion, el disefio y/o la

creacion.

Otra de las categorias analizadas fue el apoyo y la participacidon, en donde

se evidencié que existe escasa participacion, debido a que en el caso de los
padres de familia, en su mayoria y por el contexto que los rodea no pueden apoyar
a sus hijos en las tareas enviadas a casa, los estudiantes en su mayoria ayudan

en el trabajo del campo para apoyar a sus padres.

También se tomé en cuenta que en algunos casos los representantes no
cuentan con los conocimientos para guiar y reforzar los deberes de sus hijos, por
lo tanto les resulta dificil apoyarlos con sus tareas, la participacion en cuanto a lo
académico es deficiente, sin embargo, la participacion en los diferentes proyectos,
adecentamiento del aula y demas espacios, los padres de familia colaboran
significativamente, esto sin duda es un aporte para el proceso de ensefianza —
aprendizaje de los estudiantes, por ello es importante buscar un equilibrio entre la
colaboracion y la participacion de estos en la educacion de los nifios.

Para Guarcaya (2021) menciona que la realidad socioeconomica y familiar

de los nifios y las nifias que asisten a las escuelas en las zonas rurales suele ser
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muy diversa, las limitaciones de acceso a servicios basicos, agua, electricidad,
salud y conectividad se afiaden a la lista de retos que poseen las familias. Estos
factores, son claves para su participacion activa en el marco de la modalidad de
educacion en aula multigrado. No obstante, es una realidad que el profesorado
muestra siempre su disconformidad por la medida y la falta de apoyo de los
padres y las madres de familia.

2.10 Identificacion de barreras

En esta investigacion se han identificado varias barreras que incluyen
aspectos metodoldgicos, obstaculos fisicos y de infraestructura, actitud y
organizativas. Algunos de los principales desafios que surgen de estas barreras
son el aprendizaje entre pares, tanto en el ambito emocional como curricular, la
necesidad de reducir el tiempo de adaptacion de los estudiantes, la
implementacion de actividades de cuidado para los alumnos mas jévenes y el
aprendizaje vicario o llamado observacional de parte de los demas estudiantes.
Asimismo, la organizacion de un aula con multiples grados constituye uno de los

desafios primordiales.

Adicionalmente, se observa una dependencia que puede desarrollarse entre
los estudiantes mas jovenes y los mayores, lo que disminuye su autonomia mutua.
Por ultimo, una de las barreras mas significativas en el contexto de un aula
multigrado es la necesidad de disefar actividades y propuestas pedagogicas
adaptadas a los diferentes niveles de desarrollo que se encuentran en una clase

tan heterogénea.

Betsy Mary Castillo Betancourth Pagina 68



Universidad Nacional de Educacién

UNAE
Capitulo Il

Propuesta de Intervencion
JUNTOS APRENDEMOS MEJOR

(Estrategias Didacticas inclusivas para atencion a la Diversidad del Aula
Multigrado de la Escuela de Educacion Basica José Rafael Arizaga Vega de la
ciudad de Loja)

3.1 Presentacion

El presente documento constituye una propuesta pedagogica destinada a las
escuelas rurales con aulas multigrado en el pais. Este documento se construye
como respuesta a los resultados obtenidos en esta investigacion y tiene como
objetivo fundamental garantizar que los nifios y nifias que asisten a instituciones
educativas unidocentes multigrado en entornos rurales tengan acceso a una
educacion de calidad que sea relevante y significativa desde el punto de vista

pedagogico y cultural.

Esta propuesta tiene como finalidad el mejoramiento de las habilidades de
comunicacioén, calculo matematico, asi como el desarrollo de aptitudes y actitudes
que promueven su desarrollo integral educativo, busca proporcionar recursos
didacticos inclusivos disefiados especificamente para atender a las aulas
multigrado. Con este propdsito se presentan estrategias concretas para la gestion
tanto pedagogica como emocional, la evaluacion del proceso de aprendizaje y la
planificacion de las clases, teniendo en cuenta la diversidad presente en el aula.

La propuesta busca contribuir a la mejora del desempefio de los docentes que
trabajan en estas escuelas, proporcionandoles herramientas metodologicas para
la planificacién, preparacion y ejecucion de sesiones de aprendizaje que fomenten
la autonomia y la colaboracion de los estudiantes. También promueve la

organizacion del aula con recursos y medios que permitan el aprendizaje
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diferenciado, asi como la implementacion de una evaluacion continua que facilite

la orientacién oportuna de los procesos de aprendizaje.

Esta propuesta educativa rescata y reconoce los conocimientos previos de los
estudiantes, la realidad de las aulas multigrado para avanzar hacia la construccion
de nuevos saberes y concluyendo con la evaluacion de lo aprendido. Se espera
que este documento sea aplicado no solo en la institucion que participa en el

proyecto, sino también en las escuelas multigrado de toda la zona.

Componentes de la Propuesta

Grafico N. 1. Componentes de la propuesta

Explorando
ideas

Metodologias Evaluacién en
en accion accion

Fuente: Elaboracion propia (2023)
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3.2 Desarrollo de la propuesta:

3.2.1 Explorando Ideas
Hace referencia a las diferentes conceptualizaciones y estructura de ideas y
pensamientos para comprender, categorizar y dar sentido a la serie de elementos,

experiencias e informacion que permitira profundizar la comprension del tema.

a. Aulas multigrado

Las aulas multigrado son un entorno educativo flexible donde estudiantes y
docentes colaboran en la construccion de un plan de estudios continuo. Esto
promueve un aprendizaje activo, participativo y autodirigido, al proporcionar
practicas y estrategias pedagdgicas que se ajustan a las diversas necesidades del
alumno. Marquez (2020). Este enfoque organizativo, permite desafiar las
concepciones erroneas acerca entre el progreso del aprendizaje y la edad,
promoviendo la formacién de grupos diversos que no solo abarcan una variedad
en términos de niveles de desarrollo, sino también en lo que respecta a las
edades. De este modo, se estimula la colaboracion entre estudiantes y el
aprendizaje a través del ejemplo, ya que todos los alumnos tienen la oportunidad

de aprender unos de otros. Abos, Boix y Bustos (2011).

b. Sesién de aprendizaje del Aula Multigrado

La sesion de aprendizaje es el elemento central en la educacion escolar,
donde los estudiantes interactuan entre si y con su docente, aplicando diversos
componentes educativos. A lo largo de una sesion de aprendizaje, el docente llega
a comprender mejor a cada estudiante, identificando como brindarles apoyo y guia
para que se conviertan en los protagonistas de su propio proceso de aprendizaje.
Cada sesidon de aprendizaje tiene un proposito educativo definido, requiere una
planificacion y preparacion de los recursos necesarios para avanzar gradualmente
en el desarrollo de las habilidades previstas en el plan de estudios. Por lo tanto, la
sesidon de aprendizaje se considera la manifestacion mas concreta de la

planificacién curricular.
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En el caso de un aula multigrado, la elaboracion de una sesién de
aprendizaje implica una preparaciéon especial y compleja, ya que se deben
anticipar y organizar todas las actividades de aprendizaje de manera diferenciada
para estudiantes de diferentes grados que participan simultdaneamente. Durante la
ejecucion de una sesion de aprendizaje en un aula multigrado, se integran los
diversos elementos del enfoque pedagdgico. Cada sesion de aprendizaje refleja el
conocimiento del docente sobre cada estudiante, su dominio del contenido
curricular, las estrategias pedagogicas utilizadas, las formas de organizacioén, las
adaptaciones a las necesidades y niveles de aprendizaje de cada grupo, asi como
los métodos y herramientas de evaluacion entre otros aspectos. El principal
desafio del docente en un aula multigrado radica en planificar adecuadamente su
clase.

c. Formas de aprender y enseiar en el Aula multigrado

Los estudiantes que viven en areas rurales crecen inmersos en su entorno
natural y social, participando en diversas actividades tanto productivas como
sociales. En estas actividades, demuestran autonomia y aprenden mutuamente,
alcanzando metas tanto a nivel individual como grupal. Desde la escuela,
interactuan con la comunidad de manera activa, siguiendo un enfoque que busca
promover la cooperacion y la interacciéon entre los estudiantes de diferentes

grados, utilizando los recursos disponibles en su entorno.

Las actividades cotidianas se convierten en situaciones de aprendizaje
significativas. Al aprovechar estos contextos, se parte de lo familiar para construir
conocimiento adicional, teniendo en cuenta todo el proceso involucrado en la
actividad. Para los nifios y las nifas, lo gratificante de participar en estas

actividades radica en ver los resultados de sus esfuerzos.

Las actividades cotidianas no solo son fuentes de aprendizaje, sino que
también ofrecen numerosas oportunidades para adquirir nuevos conocimientos. El

trabajo en grupos multigrado facilita que los nifios y las nifias enriquezcan su
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comprension del entorno desde diversas perspectivas, promoviendo una

experiencia de colaboracion.

Las formas de interaccion entre los estudiantes y su comunidad representan
un valioso recurso que los docentes de aulas multigrado pueden aprovechar en su

labor educativa.

d. Atencién a la diversidad del aula Multigrado a través de un enfoque
simultaneo y diferenciado.

La atencidn simultanea y diferenciada (ASD) constituye el pilar fundamental
en la elaboracion de las sesiones de aprendizaje en entornos multigrado. Implica
que cada profesor se enfoque en todos los estudiantes al mismo tiempo (atencion
simultanea) y que dirja su atencion especificamente a las particularidades
individuales de cada uno (atencion diferenciada). Dentro de un aula multigrado,
coexisten estudiantes con una amplia diversidad de caracteristicas, incluyendo
edades variadas, grados y niveles de ensefianza diversos, ritmos de aprendizaje
dispares, antecedentes culturales y linguisticos distintos, habilidades
interpersonales variadas, necesidades diversas, conocimientos previos, intereses

y motivaciones para aprender.

La disposicion de recursos metodoldgicos, materiales e instrumentos de seleccion
de evaluacion, con la intencibn de garantizar una atencion simultanea vy
diferenciada. El desafio reside en asegurar que cada nifio y nifa reciba una
atencion constante a lo largo de la jornada escolar, empleando estrategias que se

ajusten adecuadamente a sus particularidades individuales.

e. Organizacion de los estudiantes en el Aula Multigrado

La organizacion de los estudiantes en un aula multigrado debe
caracterizarse por su flexibilidad, diversidad y capacidad de adaptacién a distintas
estrategias, actividades y objetivos particulares que se persigan en diferentes
momentos de la sesidn de aprendizaje. Se pueden emplear diversas modalidades

de disposicion de los alumnos, tales como:
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Trabajo en pequefios grupos: Esta modalidad implica la participacion de
tres a cinco estudiantes, ya sea del mismo grado o de diferentes grados, teniendo
en cuenta las preferencias de aprendizaje individuales de cada uno. Este enfoque
permite que el aprendizaje se desarrolle a través de la interaccion entre los
estudiantes, fomentando la resolucién de problemas mediante el consenso y el
dialogo. También promueve el respeto hacia diversas perspectivas y formas de
actuacion, genera un ambiente agradable y democratico, y contribuye al desarrollo
de la capacidad organizativa de cada estudiante, alentandolos a asumir roles
dentro del grupo y, de esta manera, fortalecer su autoestima.

Colaboracion en parejas: Esta metodologia refuerza las competencias de
comunicacion, el intercambio de ideas y la construccion compartida del
conocimiento. Es especialmente relevante para el desarrollo de la comunicacion
interpersonal entre los estudiantes. Cuando se lleva a cabo una actividad en
parejas, se establecen condiciones propicias tanto para el aprendizaje durante la
actividad como para aumentar la motivacién al continuar y perfeccionar la tarea

después de que los participantes ya no colaboran juntos.

Mentoria entre compaferos: Este enfoque se materializa cuando un
estudiante mas experimentado en una tarea especifica brinda apoyo a otros que
pueden estar enfrentando mayores dificultades. Dependiendo de la actividad
planeada, el mentor puede trabajar en parejas como guia de otro estudiante o en
grupos pequefios para asistir a varios comparieros al mismo tiempo. El docente se
encarga de preparar al mentor, fomentando su liderazgo y responsabilidad, y
promoviendo asi una practica de trabajo cooperativo, solidario y democratico en el

aula.

Trabajo en grupo completo: Esta modalidad se implementa de manera
simultanea con todos los estudiantes que conforman el aula, sin realizar
distinciones basadas en el grado o nivel. La riqueza de esta estrategia radica en
las oportunidades de interaccion entre todos los alumnos del aula, lo que les
permite conocer diferentes perspectivas, plantear preguntas, expresarse de
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diversas maneras, reflexionar y resolver problemas, y desarrollar habitos de
estudio utilizando una variedad de recursos como cuadernos de trabajo, fichas de

lectura, libros de consulta y material concreto, entre otros.

Trabajo individual: Esta modalidad apoya al estudiante en el fortalecimiento
de su autonomia y autodisciplina, asi como en la adquisicion de habitos de estudio

mediante la utilizacion de distintos recursos.

f. Diversidad en la Forma de Atender: Directa e Indirecta
Manejar un aula multigrado implica alternar entre dos enfoques de atencion:

el enfoque directo y el enfoque indirecto.

La atencion directa implica que el docente interactua en persona con un
estudiante o un grupo de estudiantes durante la ejecucion de una actividad.
Mientras se enfoca directamente en algunos, el resto de los estudiantes trabajan
de manera independiente o autonoma. Este enfoque permite guiar a cada
estudiante de acuerdo a sus estilos de aprendizaje, adquirir un mayor
entendimiento de su progreso individual, identificar posibles dificultades y

reorientar las actividades en consecuencia.

La atencion indirecta se refiere a la planificacion de estrategias y recursos
que actuan como mediadores en el proceso de aprendizaje, fomentando la
autonomia en el aprendizaje individual y la cooperacion en el aprendizaje grupal.

El docente acompana este proceso.

El docente puede alternar entre atender directamente a uno o varios grupos
de trabajo mientras otros estudiantes, ya sea en grupos, parejas o de manera
individual, realizan actividades con el apoyo de materiales o de un estudiante

monitor.

Brindar una atencion efectiva a todos los estudiantes requiere una
cuidadosa planificacion y organizacion en el modelo de atencion educativo que se

utilice en la institucion.
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3.2.2 Metodologias en accion

Las aulas multigrado, en ambientes rurales, donde los recursos son
limitados y los estudiantes de diferentes grados comparten el mismo espacio,
presentan desafios significativos. Para abordar estos desafios, es crucial contar
con docentes bien preparados en: metodologia, el uso de estrategias dinamicas
para fomentar el desarrollo de habilidades y conocimientos en diversas areas

curriculares.
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Tabla N° 4. Actividades y metodologias

a. Aprendizaje Cooperativo

Concepto - El aprendizaje cooperativo en aulas multigrado se refiere a un enfoque pedagogico en el cual los estudiantes de diferentes
edades y niveles trabajan juntos en actividades de aprendizaje, proyectos o tareas con el objetivo de alcanzar metas
educativas comunes. Esta estrategia se basa en la colaboracion y la interaccion entre los estudiantes de distintos grados

dentro de un mismo entorno de aprendizaje, como un aula multigrado.

Alcances - Conducir su propio proceso de aprendizaje, implicandose mas con la materia de estudio y sus compafieros.
- Aclarar y reforzar contenidos trabajados en clases entre los integrantes del grupo, incrementando su nivel de aprendizaje.

- Mejorar la calidad del aprendizaje, gracias a las interacciones dentro de los grupos.

Enfoques Aplicable para todas las areas del tronco comun
Modelaje Estudiante Docente
- Activo - Guia
- Autorregulado - Acompafante

- Protagonista

- Responsable de su aprendizaje

Desarrollo Controversia Constructiva

Esta técnica representa una de las estrategias empleadas para estimular un aprendizaje, donde una persona posee informacion,

conceptos, teorias y perspectivas sobre diversos temas que son contrapuestas a las de los demas participantes, y juntos.

- Seleccién del tema o problema a tratar.
- Cada individuo expone su perspectiva (siendo estas contrapuestas entre si).

- Surge un conflicto en las ideas propias como resultado de un debate abierto entre todos.
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- Se produce un intercambio de puntos de vista entre los participantes, lo que despierta un interés por buscar informacion.
- Se logra la fusion de ambas posturas y la nueva informacion en una sola. Esto conduce a un aprendizaje mas enriquecedor y
con perspectivas adicionales.
Propuestas de actividades
Tienen como proposito facilitar la colaboracion y la reflexion entre docentes, ya sea en parejas o grupos, mediante la observacion, la
retroalimentacion y el intercambio mutuo de experiencias.
- Exploracion de recursos didacticos categorizados por temas o posibles aplicaciones.
- Reconocimiento de obstaculos y factores que influyen en la ensefianza de ciertos contenidos, y sugerencia de mejoras.
- Identificacion y retroalimentacion sobre practicas pedagdgicas efectivas.
- Analisis y creacién de una propuesta de leccion.
- Comparticién de recursos, aplicaciones y estrategias que han demostrado ser beneficiosas en su trabajo educativo.
Evaluacion
Evaluacion. Orienta el espiritu critico de las y los estudiantes acerca del proyecto en marcha o de los resultados finales. El o la
docente registra los resultados de la autoevaluacion y coevaluacion.
Algunas Area: Matematicas

Herramientas

Titulo de la Actividad: Explorando el Mundo de las Matematicas

Objetivo: Trabajar en equipos para planificar y crear una serie de actividades matematicas interactivas que ayudaran a sus
companeros de clase a comprender conceptos matematicos clave.

Duracion: 3 sesiones

Materiales Necesarios: Pizarra o papel grande y marcadores, libros de matematicas.

Procedimiento:
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Sesion 1: Introduccion y Planificacion

- Introduccion (15 minutos):
Comienza la clase explicando la importancia de las matematicas en la vida cotidiana y como las actividades interactivas pueden
hacer que el aprendizaje sea mas divertido y efectivo.

- Formacion de Equipos (10 minutos):
Divide a los estudiantes en equipos pequefos (3-4 personas por equipo).

- Lluvia de ideas (20 minutos):
Cada equipo discute y anota una lista de conceptos matematicos que pueden ser dificiles para los estudiantes. Pueden incluir temas
como fracciones, geometria, operaciones basicas, etc.

- Planificacién (25 minutos):
Cada equipo elige un concepto de su lista y comienza a planificar una actividad interactiva para ensefar ese concepto. Pueden optar
por juegos, rompecabezas, presentaciones o carteles preelaborados por los estudiantes, entre otros. Deben esbozar los detalles
basicos de la actividad en un papel.
Sesion 2: Creacion de Actividades

- Investigacion y Creacion (60 minutos):
Los equipos investigan en linea para obtener ideas y recursos sobre como crear sus actividades. Pueden usar sitios web educativos,
videos, juegos interactivos, etc. Luego, se empieza a crear las actividades. Si lo desea, pueden agregar elementos artisticos para
hacerlas mas atractivas visualmente.
Sesion 3: Presentacion y Retroalimentacion

- Preparacion (30 minutos):
Los equipos finalizan sus actividades y se preparan para presentarlas a la clase.

- Presentacion (60 minutos):
Cada equipo presenta su actividad a la clase, explicando el concepto matematico que estan ensefando y cémo funciona la actividad
interactiva. Después de cada presentacion, los demas estudiantes participan en la actividad para experimentarla.

- Retroalimentacion (15 minutos):
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Después de todas las presentaciones, los equipos proporcionan retroalimentacion unos a otros. Pueden discutir qué les gusté de
cada actividad y sugerir posibles mejoras.

Reflexion y Evaluacion (15 minutos):

Como cierre, los estudiantes reflexionan sobre lo que han aprendido y cémo esta experiencia les ayudé a comprender mejor los
conceptos matematicos. También se realiza una breve discusién sobre la importancia del trabajo en equipo y la colaboracién.

Esta actividad fomenta la colaboracion, la creatividad y el pensamiento critico, mientras que también refuerza los conceptos
matematicos clave. Ademas, permite que los estudiantes sean responsables de su propio proceso de aprendizaje y adquisicion de

competencias en el ambito de la presentacion y la comunicacion.

Area: Ciencias Naturales

Titulo de la Actividad: Creando nuestro huerto escolar

Objetivo: Planificar y disefiar un huerto escolar, considerando aspectos como la eleccion de cultivos, disposicion del espacio,

cuidado del medio ambiente y aspectos educativos.

Duracion: 3 sesiones

Materiales Necesarios: Papelégrafo y marcadores.

Semillas de diferentes tipos de plantas.

Herramientas de jardineria (palas, rastrillos, regaderas, etc.)

Material para hacer maquetas (opcional)

Procedimiento:

Sesion 1: Introduccion y Planificacion
- Introduccion (15 minutos):

Comienza la clase explicando la importancia de los huertos escolares para el aprendizaje, la alimentacion y el medio ambiente.
- Formacion de Equipos (10 minutos):
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Divide a los estudiantes en equipos pequenos (3-4 personas por equipo).
- Lluvia de ideas (20 minutos):
Cada equipo discute y anota una lista de posibles cultivos para el huerto escolar. También deben considerar aspectos como la
disposicion del espacio, la rotacion de cultivos y la atraccion de fauna beneficiosa.
- Planificacién (25 minutos):
Los equipos eligen los cultivos que plantaran y comenzaran a planificar la disposicion del huerto en un papel grande. Deben

considerar como aprovechar al maximo el espacio y como organizar los cultivos de manera eficiente.

Sesion 2: Investigacion y creacion

- Investigacion (40 minutos):
Los equipos investigan en linea sobre los cultivos seleccionados y las técnicas de jardineria adecuadas para cada uno. También
deben investigar sobre practicas ecoldgicas para el cuidado del suelo y del agua.

- Disefo Detallado (30 minutos):
Los equipos refinan su disefio del huerto, teniendo en cuenta la informacion recopilada durante la investigacion. Deben pensar en la
disposicion de las plantas, las zonas de riego, las areas de descanso y educacion, y como hacer el huerto amigable para la fauna
local.

Sesion 3: Presentacion y Retroalimentacion

- Preparacion de la presentacion (45 minutos):
Los equipos finalizan su disefio y preparan una presentacion para compartir con la clase. Pueden incluir maquetas con materiales
reciclados, dibujos detallados o presentaciones en PowerPoint para ilustrar su plan.

- Presentacion (60 minutos):
Cada equipo presenta su disefio del huerto escolar a la clase, explicando las razones detras de sus decisiones y como piensan que
su disefio beneficiara a la comunidad escolar.

Betsy Mary Castillo Betancourth Pagina 81




UNAE

Universidad Nacional de Educacidon

- Retroalimentacion y Discusion (15 minutos):
Después de las presentaciones, se abre una discusion en clase donde los estudiantes pueden hacer preguntas y proporcionar

retroalimentacion constructiva sobre los disefios presentados.

Reflexion y Evaluacion (15 minutos):

Los estudiantes reflexionan sobre lo que han aprendido durante el proceso y como esta experiencia les ha ayudado a comprender la
importancia de la planificacion colaborativa y el cuidado del medio ambiente. También pueden discutir como planean llevar a cabo su
proyecto en la vida real.

Area: Lengua y Literatura

Titulo de la Actividad: Explorando Palabras

Objetivo: Trabajar en equipo para planificar actividades de escritua y lectura que sean adecuadas para varios niveles de habilidad,
fomentando la colaboracion y el apoyo mutuo.

Duracion: 3 sesiones

Materiales Necesarios: Pizarras o papelografos y marcadores.

Libros y material de lectura de diferentes niveles de dificultad.

Papel, Iapices, colores y otros materiales de escritura.

Acceso a recursos en linea para investigacion y actividades educativas

Procedimiento:

Sesion 1: Introduccion y Planificacion

- Introduccion (15 minutos):
Comienza la clase explicando la importancia de la lectura y escritura colaborativas y como diferentes niveles de habilidad pueden
aprender juntos.
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- Formacioén de Grupos (10 minutos):
Divida a los estudiantes en grupos mixtos que incluyan participantes de diferentes grados.

- Lluvia de ideas (20 minutos):
Cada grupo discute y anota una lista de temas y actividades relacionadas con la lectura y la escritura que puedan ser interesantes
para diferentes niveles. Pueden considerar temas como cuentos, poesia, escritura creativa, etc.

- Planificacién (25 minutos):
Los grupos eligen un tema y desarrollan una actividad que incluye aspectos de lectura y escritura. Pueden ser actividades como
escribir un cuento colaborativo, crear un poema grupal o disefiar un libro ilustrado. Los grupos deben adaptar la actividad para que
sea adecuada para diferentes niveles de habilidad.

Sesion 2: Creacion de Actividades
- Investigacion y Creacion (60 minutos):
Los grupos investigan en linea y en libros de referencia para encontrar técnicas y consejos sobre como adaptar las actividades para

diferentes niveles. Luego, comienza a crear y disefar sus actividades, incluyendo instrucciones claras y ejemplos.

Sesion 3: Presentacion y Retroalimentacion

- Preparacion (30 minutos):
Los grupos finalizan sus actividades y se preparan para presentarlas a los demas.

- Presentacion (60 minutos):
Cada grupo presenta su actividad al resto de la clase, explicando como han adaptado la actividad para diferentes niveles de
habilidad y demostrando cémo se llevaria a cabo. Después de cada presentacion, los demas estudiantes pueden hacer preguntas y
proporcionar sugerencias.

- Retroalimentacion y Mejoras (20 minutos):
Después de todas las presentaciones, los grupos se reunen para discutir la retroalimentacion recibida y hacer mejoras finales en sus

actividades en funcion de las sugerencias.
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b. Aprendizaje Basado en Proyectos
Concepto Este enfoque pedagdgico posibilita la generacion de conocimiento mediante la creacion de un producto tangible. En un proceso
dividido en varias fases, los estudiantes trabajan juntos bajo la supervision del docente para abordar un problema, encontrar
soluciones a una situacion o responder a una pregunta, partiendo de un tema que les resulta interesante.
Alcances Esta metodologia va mas alla de ensefiar materias de manera aislada. Al fomentar la interdisciplinariedad y la aplicacion practica

de los conocimientos en situaciones del mundo real, se logra dar significado a los aprendizajes y evitar la desconexion entre lo que
se aprende en la escuela y la vida cotidiana.

Se promueve el desarrollo de competencias. Trabajar en proyectos requiere habilidades analiticas y de evaluacion, la capacidad
de colaborar eficazmente, competencias socioemocionales como la empatia y la tolerancia, la habilidad de organizarse de forma

autonoma, asumir responsabilidades y comunicarse de manera efectiva.
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Ademas, se presta especial atencién al desarrollo de habilidades digitales, ya que los participantes deben ser capaces de utilizar
eficazmente las tecnologias disponibles en su entorno.
Enfoques Aplicable para todas las areas del tronco comun
Integrados
Modelaje Estudiante docente
- Protagonista - Acompanfiante
- Responsable de su aprendizaje Guia
Activo
Desarrollo ANTES DE

Negociacion con los estudiantes

La implementacién de un proyecto basado en los intereses de los nifios requiere llegar a acuerdos y obtener la aprobacion
previa de los estudiantes. No depende unicamente de la voluntad o eleccidn unilateral del docente, aunque sea este quien
proponga la mayoria de las veces esta forma de trabajo. En cualquier caso, la participacion activa de los nifios en el grupo,
tanto al inicio como durante todo el proceso, es esencial para que un proyecto tenga éxito y se desarrolle de manera
efectiva. Las preferencias, inclinaciones y elecciones de los estudiantes son el motor principal, el elemento vital de un
proyecto.

Elegir el tema y formular la pregunta clave: Iniciar el proyecto con una pregunta guia que servira como punto de partida.
Esta pregunta debe responderse al final del proyecto. El planteamiento del tema incluye proporcionar contexto sobre la
pregunta, las variables involucradas y la justificacion para profundizar en ella.

Crear equipos de trabajo: Los proyectos que se desarrollan en equipo tienden a obtener mejores resultados. Esta
estrategia permite que cada miembro del equipo aporte sus ideas y participe.

Definir el resultado deseado: En este paso, se establece el propdsito final del proyecto, es decir, lo que se espera obtener.

Planificar: Es esencial crear un plan de trabajo que indique los proximos pasos.
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Identificacion de Roles
Dependiendo de los autores encontramos varias opciones, Aprendizaje Basado en Proyectos, donde se considera cinco roles, y

que son los que con frecuencia se implementan con el alumnado para trabajar por proyectos.

Portavoz: El portavoz es el estudiante encargado de presentar las tareas realizadas al finalizar la actividad, ya sea al
docente o al conjunto de compafieros. Asimismo, asume la responsabilidad de plantear preguntas sobre dudas o aspectos
necesarios a la maestra, y proporciona respuestas a las preguntas planteadas por el docente para el grupo.

Secretario/a: El rol del secretario/a implica recordar a los compafieros los compromisos grupales, las tareas pendientes del
dia anterior o de la sesion previa. Ademas, tiene la responsabilidad de registrar el trabajo realizado en el diario del grupo y
verificar que todos los estudiantes anoten las tareas por realizar y las traigan cuando corresponda.

Controlador/a: El estudiante designado como controlador/a se encarga de supervisar el nivel de ruido en el grupo, con el
propdsito de mantener un entorno de trabajo agradable tanto para su equipo como para los demas. También debe velar
por que el espacio quede limpio y ordenado al concluir la sesién de trabajo. Otra de sus tareas incluye gestionar y recordar
el tiempo disponible a sus compafieros.

Coordinador/a: El coordinador/a tiene el deber de comprender claramente la tarea a realizar y como llevarla a cabo. Debe
asignar las tareas a los miembros del grupo y verificar su cumplimiento. Ademas, tiene la funcién de motivar a su equipo
para que continle aprendiendo y avanzando hacia la consecucién de los objetivos establecidos. También es el
responsable de llevar a cabo la evaluacion grupal.

Critico: El estudiante a cargo del rol de critico debe colaborar con otros criticos de diferentes grupos para contribuir a la
mejora de su propio grupo. Se ocupa de resolver los problemas que puedan surgir entre los grupos y analiza las relaciones
interpersonales en su grupo con el fin de prevenir conflictos 0, en caso de que surjan, de ayudar a resolverlos. Para ello,
se comunica con todos los miembros del grupo para evaluar el progreso del equipo y promover mejoras hasta alcanzar los

objetivos establecidos.

DURANTE

Vinculacion con los contenidos escolares

Un proyecto que se origina a partir de los intereses, preferencias y prioridades de los niflos necesita ser guiado de manera
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educativa. En este sentido, los profesores eligen los contenidos, las asignaturas, los campos tematicos o los temas que pueden ser
abordados a lo largo del proyecto, teniendo en cuenta las diversas necesidades de los estudiantes. Esto requiere un conocimiento
detallado de los planes de estudio y la capacidad para adaptar el plan de estudios segun sea necesario, habilidades que los

maestros de aulas multigrado desarrollan en su trabajo diario.

Llevar a cabo la investigacion: En esta etapa, se aplican todos los recursos y herramientas necesarios para adquirir la
informacion requerida y alcanzar los resultados deseados. Este paso puede ser extenso ya que implica una revision

minuciosa de toda la informacion relevante para el proyecto.

Analizar y sintetizar: Después de completar la investigacion, es fundamental organizar la informacion de manera

sistematica, priorizando los aspectos mas relevantes para crear una sintesis que respalde el proyecto.

Crear el producto final: Con el objetivo de presentar los resultados de la investigacion, se debe elaborar un producto que
refleje el trabajo realizado y esté alineado con la pregunta inicial de la investigacion. Es importante asegurarse de que

todos los elementos del proyecto estén en armonia para garantizar su coherencia.

Ayuda mutua y autonomia

En un entorno de aula multigrado, los estudiantes mayores suelen brindar apoyo a los mas jovenes, lo que les permite
desarrollar sus habilidades de liderazgo. Los estudiantes mas pequefios también tienden a ayudarse mutuamente y
colaborar entusiastamente en equipos con comparieros de grados superiores.

Los estudiantes mayores desempefian un papel importante al dirigir las actividades diarias del aula, coordinar tareas,
acceder a recursos y tomar decisiones relacionadas con el desarrollo de las actividades. Por otro lado, los estudiantes mas
jovenes siguen el ejemplo de los mayores, los imitan, desafian, admiran o cuestionan sus acciones, y no dudan en solicitar
su apoyo cuando se enfrentan a desafios escolares. Estos diversos intercambios entre los estudiantes forman la base del
aprendizaje colaborativo que puede ser dirigido hacia un proyecto especifico.
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DESPUES DE

Evaluacion de los aprendizajes

- Evaluacion: La evaluaciéon del grupo es el ultimo paso. Se evalia el desempefio de acuerdo a criterios predefinidos.
Ademas, es importante realizar una autoevaluacién en la que cada miembro del grupo comparta su opinién sobre el
proceso de investigacion y su propio rendimiento. Esto puede ayudar a identificar errores o areas de mejora en el trabajo
grupal. También se debe considerar la autoevaluacién por parte del docente, con el objetivo de mejorar los procesos en
futuros proyectos. Este proceso abarca no solo la investigacion en si, sino también la colaboracion y la comunicacion entre

los alumnos, lo que hace que sea un enfoque integral y enriquecedor.

Area: Matematicas
Titulo del Proyecto: "La tienda del barrio™
Objetivo General: Aplicar conceptos de sumas y restas en un proyecto practico basado en una simulacion de compras,

desarrollaran habilidades matematicas y de trabajo en equipo, crearan un catalogo de productos con precios calculados.

Duracion del Proyecto: 5 semanas

Materiales Necesarios: Cartulinas, papelografos, papel, lapices, colores y otros materiales de arte.
Textos de matematicas, calculadoras y materiales reciclados de envolturas de productos.
Procedimiento:

Semana 1: Introduccion y Planificacion del Proyecto

- Introduccion al Proyecto (2 dias):
Presenta la idea de que los estudiantes administraran una tienda y calculardn sumas y resta para vender productos y dar cambio o
vuelto.

- Formacion de Equipos y Asignacion de Roles (1 dia):
Divide a los estudiantes en equipos y asigna roles como cajero, gerente y encargado de bodega.
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- Lluvia de ideas y Seleccion de Productos (2 dias):

Cada equipo selecciona productos que vendera en su tienda, estableciendo precios para cada articulo.

Semana 2-3: Simulacion de Tienda y Calculos de Sumas y Restas
- Preparacion de la Tienda (3 dias):
Los equipos crean un ambiente de tienda en el aula con sus productos y precios etiquetados.
- Simulaciéon de Compras (4 dias):
Los estudiantes, en roles rotativos, compran productos y hacen calculos de sumas y resto para pagar y recibir el vueto.
- Registro de Ventas y Control de Inventario o Bodega (2 dias):
Los equipos registran las ventas y ajustan el inventario al final de cada dia de simulacion.
Semana 4: Analisis de Datos y Ajustes Financieros
- Analisis de Ventas (3 dias):
Los equipos analizan sus datos de ventas y determinan qué productos son mas populares y rentables.
- Ajustes Financieros (2 dias):
Los equipos ajustan los precios de los productos segun el resumen de ventas para conocer las ganancias.
Semana 5: Presentacion del Catalogo y Evaluacion
- Creacion del Catalogo o Listado de precios (3 dias):
Cada equipo crea un catalogo sencillo que incluye todos los productos de su tienda con precios y descripciones y graficos o las
mismas envolturas recicladas.
- Presentacion y Evaluacion (2 dias):
Cada equipo presenta su catalogo a la clase, explicando como calcularon los precios y como las sumas y restas fueron
fundamentales en su proyecto. Los demas estudiantes evallan los catalogos y las presentaciones.
Producto Final:
El producto final del proyecto sera un catalogo hecho por ellos en papelografos o crteles que contiene una lista de productos con

imagenes, descripciones y precios calculados mediante sumas y restas. Este catalogo servira como un recurso practico que
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demuestra la comprension y aplicacion de las habilidades matematicas en un contexto del mundo real.
Actividades de Apoyo a lo largo del Proyecto:
- Sesiones de Tutoria (1 vez por semana):
La docente ofrece sesiones de tutoria para ayudar a los equipos a abordar problemas matematicos especificos y ajustar precios.
- Reuniones de Equipos (2 veces por semana):
Los equipos se reunen para discutir el progreso, analizar las ventas y hacer ajustes en sus ventas.
Al final del proyecto, los estudiantes habran aplicado conceptos de sumas y restas en un entorno simulado del mundo real, habran
desarrollado habilidades de resolucion de problemas, trabajo en equipo y habilidades financieras, y habran creado un producto

final real que demuestra su comprension y aplicacion de las matematicas en situaciones practicas.

Algunas

Herramientas

Area: Lengua y Literatura

Titulo del Proyecto: "Creadores de Historia”

Objetivo General: Crear y presentar historias originales a través de un proyecto de escritura creativa basado en temas literarios
especificos, fomentando el amor por la lectura y la escritura.

Duracion del Proyecto: 5 semanas

Materiales Necesarios: Textos, Obras literarias infantiles, Cuentos Infantiles, Cartulinas, papel, lapices, colores y otros materiales
reciclados.

Procedimiento
Semana 1: Introduccion y Planificacion del Proyecto
- Introduccion al Proyecto (2 dias):
Presenta el proyecto a los estudiantes, explora la importancia de la escritura creativa y cémo las historias pueden inspirar a otros.
- Formacioén de Equipos y Eleccion de Temas (1 dia):
Divide a los estudiantes en equipos y permite que cada equipo elija un tema literario especifico, como misterio, fantasia, ciencia
ficcion, etc.
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Semana 2-3: Investigacion y Creacion de Personajes e Historias

- Investigacion del Género Literario (3 dias):
Los equipos investigan el género literario seleccionado, analizan ejemplos de historias populares en ese género y comprenden las
caracteristicas clave.

- Desarrollo de Personajes (4 dias):
Los equipos crean personajes detallados para sus historias, incluyendo sus personalidades, deseos y conflictos. También
disefiaran el mundo en el que viviran estos personajes.
Semana 4: Escritura y Edicion

- Escritura de la Historia (6 dias):
Los equipos escriben sus historias originales basadas en los personajes y el mundo que han creado. El/la docente brinda
orientacion y retroalimentaciéon durante el proceso.

- Edicién y Revision (3 dias):
Los equipos revisan y editan sus historias, prestando atencion a la gramatica, la coherencia y el desarrollo del personaje.
Semana 5: Presentacion y Evaluacion

- Preparacion para la presentacion (2 dias):
Los equipos preparan una presentacion que incluye la historia, los personajes y el proceso de creacion. Pueden utilizar
papelografos, carteles con ilustraciones, narracion oral y multimedia si es relevante para su historia.

- Presentacion y Evaluacion (2 dias):
Cada equipo presenta su historia a la clase, seguida de una sesion de preguntas y respuestas. Los demas estudiantes evaluan las
presentaciones y proporcionan retroalimentacion.
Actividades de Apoyo a lo largo del Proyecto:

- Sesiones de Escritura Creativa (1 vez por semana):
El/la docente ofrece sesiones de escritura creativa para ayudar a los equipos a desarrollar sus ideas y mejorar su escritura.

- Reuniones de Equipos (2 veces por semana):

Los equipos se retnen para discutir el progreso, resolver problemas de escritura y planificar los siguientes pasos.
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- Compartir Historias (1 vez por semana):
Los estudiantes tienen la oportunidad de compartir fragmentos de sus historias aprovechando las redes sociales y generar un
video de Tik Tok para compartir con los comparferos de clase y los padres de familia y recibir comentarios antes de la
presentacion final.
Al final del proyecto, los estudiantes no solo habran creado historias originales en equipos, sino que también habran desarrollado
habilidades de escritura creativa en redes sociales, trabajo en equipo y presentacién oral. Ademas, habran aprendido a apreciar y

comprender los elementos literarios de diferentes géneros, fortaleciendo asi su comprensiéon y amor por la literatura.

Area: Ciencias Naturales
Titulo del Proyecto: "Ecosistema en una Botella: Explorando el Ciclo de la Vida"
Objetivo General: Crear un ecosistema en una botella para entender el ciclo de la vida y las interacciones entre los organismos en
un ambiente controlado, aplicando conceptos de ciencias naturales y desarrollando habilidades de investigacion, observacion y
presentacion.
Duracion del Proyecto: 6 semanas
Materiales Necesarios: Materiales reciclados, botellas, cuadernos, Textos de Ciencias Naturales, registro anecdotico, internet,
materiales de la naturaleza.
Semana 1: Introduccién y Planificacion del Proyecto
- Introduccion al Proyecto (2 dias):
Presenta la idea de crear un ecosistema en una botella y su importancia para entender el ciclo de la vida y las relaciones
ecoldgicas.
- Formacion de Equipos y Roles (1 dia):
Divide a los estudiantes en equipos y asigna roles como bidlogo, ecologista e investigadores.
- Investigacion Inicial (2 dias):
Los equipos investigan sobre los ecosistemas, el ciclo de la vida de las plantas y animales, y las interacciones biolégicas.
Semana 2-4: Creacion y Observacion del Ecosistema en la Botella
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- Disefo y Creacion del Ecosistema (4 dias):
Los equipos disefian y crean un ecosistema en una botella utilizando plantas, tierra, agua y organismos pequefios.
- Observacion y Registro (10 dias):
Los estudiantes observan y registran diariamente los cambios en el ecosistema, incluyendo el crecimiento de las plantas, el
comportamiento de los organismos y las interacciones entre ellos.
Semana 5: Analisis de Datos y Preparacion del Producto Final
- Analisis de Observaciones (3 dias):

Los equipos analizan los datos recopilados y detectan patrones en las interacciones biolégicas dentro del ecosistema en la botella.

- Preparacion del Informe y Presentacion (5 dias):
Los equipos preparan un informe que incluye una explicacion detallada del ciclo de la vida en su ecosistema y las interacciones
observadas. También prepararan un Cartel para compartir sus hallazgos con la clase.
Semana 6: Presentacion y Evaluacion

- Preparacion para la presentacion (2 dias):
Los equipos practican su presentacién y preparan su presentacion.

- Presentacion y Evaluacion (2 dias):
Cada equipo presenta su ecosistema en la botella, explicando el ciclo de la vida de los organismos y las observaciones realizadas.
Los demas estudiantes evallan las presentaciones y proporcionan retroalimentacion.
Producto Final:
El producto final del proyecto sera un informe sobre el ecosistema en la botella creado por cada equipo, que incluira explicaciones
sobre el ciclo de la vida de los organismos presentes y las interacciones bioldgicas observadas. Ademas, cada equipo preparara y

realizara una presentacion con carteles que sera evaluada por sus companeros de clase.

Actividades de Apoyo a lo largo del Proyecto:

- Sesiones de Investigacion en el Aula (2 veces por semana):
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3.2.3 Evaluacion en Accion

Concepto La evaluacion es un proceso organizado y sistematico que involucra la identificacion, recopilacion y analisis de datos
relacionados con aspectos o eventos educativos. Su finalidad principal es permitirnos reflexionar sobre nuestro
desempefio y basarnos en esta evaluacion para tomar decisiones informadas. (Garcia, Ramos 1989)

La evaluacion supervisa, fortalece y aprecia el progreso de los estudiantes, con el propdsito de ajustar nuestra labor en

el aula. Los instrumentos que utilizamos para recopilar estos datos deben cumplir con criterios que reflejan las

habilidades que aspiramos cultivar en los estudiantes.
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Tipos de Evaluacion

Diagnéstica

Se lleva a cabo con el fin de adquirir conocimiento sobre las habilidades, aptitudes y el conocimiento que poseen las
alumnas y los alumnos, tanto a nivel individual como grupal. También se puede emplear para revelar cuanto saben los

estudiantes acerca de un tema especifico.

Sumativa

Utilizada para valorar los resultados finales o productos de un proceso. En este tipo de evaluacién, no se busca
modificar o mejorar lo que se esta evaluando, sino simplemente determinar su calidad o desempefio. Su objetivo

principal es asignar una calificaciéon o puntuacion, ya sea parcial o final.

Formativa

Es principalmente empleado como un enfoque para la mejora y para adaptar en tiempo real los métodos educativos con
el propdsito de alcanzar los objetivos establecidos. Es especialmente adecuado para evaluar los procesos, pero también
puede aplicarse de manera formativa cuando se trata de las creaciones y trabajos de los estudiantes, siempre y cuando

se utilizan los resultados para su mejora. A menudo, se asocia con la evaluacién continua.

Instrumentos

Podemos utilizar una gran variedad de instrumentos para la evaluacion en los diferentes momentos y funciones, siempre

y cuando estos valoren el desempefio autentico de las y los estudiantes.

Instrumentos Actividades
- La observacion - Informes escritos
- Lalista de cotejo - Dramatizaciones
- Matriz de valoracién - Proyectos didacticos
- Pruebas y exposiciones - Trabajos Escritos
escritas - Maquetas
- Autoevaluacion - Desarrollo de técnicas de grupos
- Coevaluacion - Dibujos
- Exposiciones orales
- Ensayos
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Preguntas que - ¢En qué situaciones puedo utilizar cada instrumento?

debes hacer al - ¢Con que finalidad los he utilizado?

realizar una - ¢En qué momento del afio escolar los debo utilizar?

evaluacion - ¢Qué funcion puede cumplir cada instrumento para evaluar a mis estudiantes?
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3.3 Validacion de la Propuesta

En la presente propuesta “Juntos aprendemos mejor” se empled el juicio de
expertos al aprovechar los conocimientos que un conjunto de personas posee
como una herramienta para evaluar si es factible aplicar una propuesta y, al
mismo tiempo, mejorarla al recibir recomendaciones basadas en la experiencia
individual de cada uno de los consultados. Hay multiples motivos que respaldan la
utilizacion de expertos en este proceso.

La validacion se realiz6 mediante la evaluacion de cuatro expertos. Segun
Cabero y Llorente (2013) un enfoque de validacién implica esencialmente solicitar
a un grupo de individuos que emitan una opinién sobre un objeto, un instrumento,
un recurso de ensefianza o0 su perspectiva en relacidon a un aspecto especifico.
Esta técnica se convierte a menudo en el principal indicador de la validez de
contenido del instrumento de recopilacion de datos o informacion desde un punto
de vista metodoldgico, especialmente en situaciones donde la cualidad es un
factor fundamental. Escobar (2008). Por lo tanto, se presenta como una
herramienta de gran utilidad en la evaluacion de aspectos de naturaleza

eminentemente cualitativa.

Para identificar a los expertos, inicialmente elaboré una lista que incluia
especialistas en los campos de educacion inclusiva y gestion educativa. Esta
seleccion se bas6 en un analisis de sus credenciales académicas y su experiencia
profesional. Posteriormente, se invitd a cuatro expertos a revisar y validar la
propuesta. Es importante destacar que los especialistas brindaron su apoyo de
manera voluntaria. A continuacion, se presenta informacidn sobre los

profesionales elegidos y su experiencia en el ambito de la educacion.
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Tabla N° 5. Experiencia de especialistas
Especialista Experiencia

Experto 1 Magister en Neuroeducacion.

Licenciada en Educacion Bésica.
Docente en instituciones y en diferentes niveles educativos.
Docente del proyecto SAFI del MINEDUC

Terapista neuroeducativa.

Experto 2 Master en Educacion Especial con énfasis en personas con Multidiscapacidad .
Licenciada en Ciencias de la Educacion con mencién en Educacion Basica y
Especial I.

Docente de varios niveles en educacion basica.

Intérprete de Sefias.

Experto 3 Magister en Neuropsicologia y educacion.
Licenciado en Educaciéon con mencién psicologia educativa terapéutica.
Coordinador DECE.

Profesor en Educacion Superior

Experto 4 Magister en Educacion con enfoque en Derechos Humanos.
Psicéloga Clinica.

Coordinadora de DECE de Instituciones.

Analista DECE Zonal.

Docente en Centros Educativos.

Seguido, se disefid un protocolo de validacién especificamente creado para
la evaluacion de las dimensiones de claridad, pertinencia, coherencia y relevancia.
Este protocolo utilizé una escala de Likert con las siguientes opciones: (5)
completamente, (4) en gran medida, (3) moderadamente, (2) en menor medida, (1)
en absoluto. Ademas, se recopilaron las sugerencias y observaciones de cada uno
de los expertos. Posteriormente, se distribuy6 la ficha de validacion a través de
correo electronico a las personas que colaboraron en el proceso de validacion. Los
resultados que arrojaron los especialistas en cuanto a las capacidades se detallan

en la tabla que sigue a continuacion.
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Tabla N° 6. Analisis Cuantitativo

Especialistas Claridad Pertinencia Coherencia Relevancia
112/3|4|5/1/2/3/4/5(1/2|/3|4|5|/1/2|34|5
Experto 1 X X X X
Experto 2 X X X X
Experto 3 X X X X
Experto 4 X X X X
Total 4.25 4.25 4 4.75

Fuente: Elaboracion propia (2023)

De manera visual, se puede apreciar que las ponderaciones promedio para
las dimensiones de claridad y pertinencia se situan en un valor promedio de 4.25,
mientras que en la dimension de coherencia el promedio es de 4 y en relevancia
es de 4.75. Es importante mencionar que la escala de puntuacion tenia un rango
minimo de 1 y un rango maximo de 5; por lo tanto, los valores obtenidos se situan
en los criterios de validacion en el extremo superior de cada dimension. Esto
implica que se percibié una puntuacion en los medios mas cercanos al maximo

posible.

A través de un analisis cualitativo, los especialistas proporcionaran las

siguientes observaciones y sugerencias.

Dimensiones Sugerencias

Claridad Ajustar elementos de redaccion.

Evita jerga académica innecesaria y utiliza un lenguaje claro y directo para que los lectores
comprendan facilmente.

llustrar con ejemplos concretos de situaciones en un aula multigrado para hacer mas
comprensible el argumento.

Realizar resumenes breves y conclusiones solidas al final de cada seccion o capitulo para
destacar los puntos clave.

Pertinencia Las estrategias deben estar adaptadas a las necesidades y contextos especificos de un aula
multigrado.

Buscar la retroalimentacion de docentes y profesionales con experiencia en educacion
multigrado para garantizar que las estrategias sean relevantes en la practica.
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especiales, culturas y estilos de aprendizaje, en tus estrategias.

Coherencia

lo largo de la tesis.

El desarrollo de las actividades debe estar sujeto y contextualizado al entorno.

Relevancia

aulas multigrado.

Fuente: Elaboracion propia (2023)

Segun el analisis cuantitativo de la evaluacion realizada por los expertos y
la revisién detallada de sus comentarios cualitativos, podemos afirmar que la
intervencidon cumple con los estandares de claridad, coherencia, relevancia y
pertinencia necesarios para su puesta en practica. Es esencial subrayar que se
han tenido en cuenta todas las sugerencias y observaciones proporcionadas por
los expertos, logrando una adaptacion completa del 100% de estas

recomendaciones.

Esta conclusion se fundamenta en la combinacion de una valoracion cuantitativa y
cualitativa solida y demuestra la adecuada adaptacion y mejora del proyecto a

través del aporte valioso de los expertos en el proceso de validacion.
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CONCLUSIONES

En el transcurso de esta investigaciéon y dando respuesta a los objetivos
planteados se establecen las siguientes conclusiones:

Con relacion a la base tedrica que fundamenta las estrategias didacticas inclusivas
en el contexto de la educacion multigrado. Al abordar conceptos clave como
educacion inclusiva, barreras para el aprendizaje y la participacion, asi como
metodologias aplicadas al contexto estudiado, se logra una comprension profunda
de los desafios oportunidades que enfrentan los educadores en aulas multigrado.

Se evidencia que los enfoques inclusivos no solo son éticos, sino que
también contribuyen a la sociedad al permitir que todos los estudiantes,
independientemente de sus diferencias, accedan a una educacién de calidad. En
cuanto a las barreras que enfrentan los estudiantes se evidencia que en aulas
multigrado se identifican de tipo, cognitiva, emocional y social. La identificacion y
comprension demostrando asi que estas barreras son fundamentales para

implementar estrategias inclusivas efectivas.

Es importante mencionar la caracterizacion exhaustiva de los procesos de
ensefanza-aprendizaje y las actividades desarrolladas en un aula multigrado, por
ello es importante mencionar la dinamica del aula, el analisis de los procesos, para
identificar las areas especificas que requieren intervencion, concluyendo asi que
para el desarrollo de estos la adaptabilidad y flexibilidad son esenciales para
abordar y dar atencion a la diversidad del aula.

Con relacion al segundo objetivo, relacionado con la caracterizacion de los
procesos de ensefianza — aprendizaje, demuestran que la organizacion de trabajo
se basa en la realizacion de actividades de acuerdo con cada afio escolar y no
buscando la desagregacién de destrezas para que el aprendizaje sea desarrollado
de forma inclusiva, respondiendo a las necesidades propias de cada grupo.
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Para dar respuesta a estos principales hallazgos se disefid una propuesta con
estrategias didacticas inclusivas especificas, con la finalidad de mejorar los
procesos de ensefianza-aprendizaje en un entorno multigrado. Estas estrategias
estan formuladas considerando las barreras para el aprendizaje y la participacion,
y se han adaptado de manera que sean aplicables y efectivas en contextos

educativos multigrados.

Esta investigacion no solo aporta conocimientos tedricos y estrategias
practicas para las aulas multigrado, sino que también representa una contribucion
valiosa al campo mas amplio de la educacion inclusiva. Al identificar métodos
efectivos para superar las barreras educativas en entornos multigrado, mejorando

asi la calidad y la equidad educativa.

RECOMENDACIONES

Del estudio realizado se desprende diferentes areas para investigaciones
futuras: Es crucial reconocer que esta investigacion tuvo algunas limitaciones,
como cualquier estudio cientifico, sin embargo, es importante que se realice la
aplicacién de la metodologia en aulas multigrado para realizar un analisis de la

implicacion y funcionamiento de la guia.

Se recomienda aplicar a corto, mediano y largo plazo la propuesta disefiada
en esta investigacion que tiene como objetivo la implementacion de las estrategias

inclusivas, las mismas que pueden ser adaptadas a diversos contextos educativos.

Se recomienda, asimismo, ampliar el conocimiento sobre la educacion
inclusiva, que implica la inclusion de todos los nifios en el entorno educativo
convencional, superando el enfoque basado en las necesidades educativas
especiales, y centrandose en las necesidades de apoyo educativo,
independientemente de si estan relacionadas o no a la discapacidad.
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ANEXOS

ANEXO 1

GUIA DE GRUPO FOCAL A LOS ESTUDIANTES DE LA ESCUELA DE EDUCACION
BASICA “JOSE RAFAEL ARIZAGA VEGA” DE LA CIUDAD DE LOJA

Datos generales:

Datos generales:

Nombre de los estudiantes participantes:

Fecha de aplicacion:

Lugar de aplicacion o modalidad:

Introduccion

Saludo y presentacion:

"iBuenos dias! el dia de hoy vamos a conversar sobre su experencia aqui en la escuela.
Quiero que expresen sus ideas, sentimientos acerca de como ustedes se sienten y aprenden
aqui en la escuela.

Preguntas

-

¢,Cual es tu nombre y apellido y el grado en que te encuentras?

2. Las aulas multigrado son aquellas en la que ta y tus compaferos de todos los grados
estan juntos, ¢ Qué asignaturas les gusta aprender mas? ¢Por qué?

3. ¢Sienten que se puede aprender entre todos los estudiantes de todos los grados al

mismo tiempo? Sio no por qué?

¢Recuerdas alguna vez en la que ayudaste a un compafiero o compafera en la

escuela?

¢, Te gusta compartir aprendizajes con nifios de otros grados en una misma aula?

¢ Cuéntame que asignaturas, actividades o tareas les resulta mas facil?

¢, Qué asignaturas, actividades o tareas te parecen dificiles de realizar?

¢Han tenido la oportunidad de trabajar en grupos con otros compafieros de otros grados

en el aula?

9. Que les ha parecido trabajar con otros compafieros de distintos grados?;Cémo se
sienten cuando trabajan juntos?

10. ¢Qué te gustaria aprender mas en la escuela? ¢Hay algun tema o actividad especifica
que te interese?

11. Como se sienten cuando escuchan clases de los otros grados?

12.¢Cuales son las mayores dificultades que ustedes tienen cuando otros nifios les
ayudan?

13. {Pueden mencionar alguna ocasion en la que tu docente les ayudé de manera
especial?

14. ;Qué te gusta de tu maestro o maestra? ¢ Por qué?

b

LGN O
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ANEXO 2

GUIA DE OBSERVACION PARTICIPANTE

Grado

Duracion
Materia

Actividades que les gusta hacer a los estudiantes

Metodologia

1 2 3 4 5 6 7

Explicandole lo que debe hacer lo que tengo que hacer
Discutiendo con otros sobre varios temas para poder
entenderios

Estudiando con un amigo para dominar los temas dificiles
Respondiendo en voz alta cuando pregunta el profesor

Respondiendo a preguntas que le ayuden a relacionarlo
que ya sabia con lo nuevo

Poniendo en practica lo que ha aprendido
Buscando informacion sobre temas de interés

Teniendo que aprender nuevos temas rapidamente para
mantenerse atento

Haciendo tareas en las que, al terminar den informacion
acerca de si las ha hecho correctamente

Representando situaciones o hechos sobre los que he
aprendido

Trabajando en problemas practicos para asegurarse de
que ha entendido lo que estaba aprendiendo
Trabajando en una tarea en la que las preguntas estén
ordenadas de menor a mayor dificultad

Aprendiendo a hacer algo por medio de role-playing y
(dramatizaciones)

Atendiendo a las exposiciones que hagan los compafieros
de clase después de haber investigado sobre algun tema
Leyendo libros para aprender sobre temas nuevos

Participando en competiciones para comprobar su equipo
sabe mas

Participando en un debate o discusion en el que varios
estudiantes estén en desacuerdo
Descubriendo la idea que une todo que estoy estudiando

Planeando un proyecto que yo mismo vaya a llevara la
practica

Realizando actividades ludicas de forma digital

Jugando mientras aprende
Utillizando material Didactico

Utilizando hojas de trabajo individual
Trabajando de forma colaborativa

Jugando con material didactico
Aprendizaje Individual

Nomenclatura de la
metodologia

Aprendizaje Colaborativo
Practicas y exposiciones

Juegos

Proyectos

N s WN -

Aprender de los compaieros
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ANEXO 3
Guia de Analisis Documental
Seccion Atributos Apreciacion | Observacion
Si |Av | No
Organiz Se plantea un objetivo de aprendizaje general por
acion unidad, definiendo de manera clara y precisa lo que
de los cada estudiante debe alcanzar, de acuerdo a las
Objetivo Bases Curriculares
s de Disefia objetivos de unidad, objetivos de aprendizaje
Aprendi y criterios de evaluacion alineados cumicularmente
zaje entre si
Organiza esquematicamente los conceptos, las
habilidades y las actitudes que aprenderan los
estudiantes en la unidad.
Integra otras asignaturas en sus unidades
Definici Define instrumentos de evaluacion vanados que
ones de pemitan identificar el logro de los objetivos de
evaluaci aprendizaje de acuerdo al proposito de cada unidad.
o6n para Propone técnicas e instrumentos de evaluacion que
el son desafiantes para el aprendizaje de los
aprendi estudiantes
zaje Considera una herramienta de diagnéstico de
conocimientos previos
Indica de manera secuencial como evaluara y
calificara el proceso de aprendizaje de los
estudiantes
Disefia un marco de evaluacion que especifica los
criterios de evaluacion, de recuperacion y medidas
de atencién para estudiantes con necesidades
educativas especiales.
Propone espacios de verficacion efectiva del logro
de actitudes en la unidad.
Genera el formato de analisis de resultados de las
evaluaciones y una propuesta remedial, en caso de
bajo desempefio.
Prepara Plantea una secuenciacion y temporalizacion
cionde efectiva.
proceso Propone actividades para el aprendizaje profundo,
s de explicitando procesos didacticos y metodologias
ensefia activas que se adapten mejor a las motivaciones de
nza los estudiantes
para el Explicita como atiende a la diversidad.
aprendi  Describe los recursos y medios didacticos
zaje requeridos para el desarrollo de las actividades.

Planifica tiempos y procesos para el aprendizaje de
rutinas y manejo de aula.
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ANEXO 4

ENTREVISTA A PADRES DE FAMILIA Y/O REPRESENTANTES DE LOS ESTUDIANTES DE LA ESCUELA
DE EDUCACION BASICA “JOSE RAFAEL ARIZAGA VEGA” DE LA CIUDAD DE LOJA

Estimado padre, madre y/o representante, reciba cordiales saludos, la presente entrevista tiene
como finalidad obtener informacion para caracterizar los procesos de ensefianza — aprendizaje y las
actividades desarrolladas del aula multigrado.

Al atender la invitacion a la entrevista a través de una reunion a través de la Plataforma Zoom, Ud.
estad autorizando su participacion de la misma con fines exclusivamente académicos, la misma que

sera grabada para efectos de transcripcion de los resultados.

Agradecemos de antemano su colaboracién y participacion.

Preguntas de ambientacién:

1. ¢Cuéntos hijos tiene matriculados en la Escuela de Educacion Basica “José Rafael Arizaga
Vega?

2. ¢En qué grado estan cada uno de ellos?

3. ¢Aqué se decidausted?

Preguntas para el desarrollo:

4. ¢Describa de qué manera usted le apoya a su hijo/a en las tareas de la escuela?

5. ¢Cudles son las actividades que su hijo/a realiza en las tardes después de la escuela?

6. ¢las tareas que envia la docente, su hijo puede realizarlas solo o necesita ayuda?

7. ¢A su criterio, cual cree usted que han sido las mayores dificultades de aprendizaje que su
hijo presenta en la escuela?

Preguntasdecierre

8. ¢Qué recomienda usted a la docente o a la escuela para que mejore en los procesos de
ensefianza— aprendizaje?

9. ¢Como ha sido la comunicacion entre usted como padre/madre y la docente durante el afio
escolar? ¢ Ha sentido que ha sido suficiente y efectiva?

10. ¢Qué estrategias ha utilizado la docente para atender las necesidades individuales de los
alumnos en un aula multigrado? ¢Ha notado que su hijo(a) ha recibido la atencion
necesaria?

Agradecimiento:
"Muchas gracias por compartir sus experiencias y opiniones conmigo. Sus respuestas seran de gran

para mi investigacion. ¢ Hay algo mas que le gustaria agregar o preguntar antes de finalizar?"
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ANEXO 5
CONSENTIMIENTO PREVIO E INFORMADO
AUTORIZACION
Loja, 08 de mayo de 2023
YO, i cesnraerasens an s ananes , en calidad de representante legal del/la
estudiante.........coovuerveceececne. del .. GRADO de la Escuela de Educacién Basica “José

Rafael Arizaga Vega”

Autorizo.......... No autorizo..........

Levantar informacién (escrita y fotografica) de mi representado o representada destinada a
desarrollar el trabajo de investigacién con el tema:

Estrategias Didacticas Inclusivas para atencién a la diversidad de estudiantes en el aula
multigrado de la Escuela “José Rafael Arizaga Vega" de la ciudad de Loja a desarrollarse por parte
de la estudiante BETSY MARY CASTILLO BETANCOURTH con ndmero de cédula 1103585491 en
el marco del trabajo de titulacién de la maestria en Educacién Inclusiva.

Cabe sefialar que la informacién proporcionada se utilizard dnicamente con fines de
investigacién cientifica y se mantendrd en todo momento el anonimato de niflas, nifios y

adolescentes.
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ANEXO 6

UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
MAESTRIA EN EDUCACION INCLUSIVA
PROPUESTA DE VALIDACION DE INTERVENCIONES CON CRITERIO DE ESPECIALISTAS

Azogues, de septiembre de 2023

Estimado/a
Senor/a especialista:

En primer lugar, reciba un saludo cordial y un agradecimiento por su importante apoyo en la
validacion de |a propuesta de intervencion: Estrategias Didacticas indusivas para atencion a la
Diversidad del Aula Multigrado de la Escuela de Educacion Basica José Rafael Arizaga Vega
de la ciudad de Loja. Surgida de un proceso sistematico de investigacion cientifica, en
respuesta 2 necesidades especificas presentes en los contextos educativos en que se
desenvuelven nifas, ninos y adolescentes.

Valoro en alto grado su apoyo en este proceso y €l conocimiento cientifico sobre el tema que
aborda la propuesta como producto de su formacion y experiencia profesional; asi como la
imparcialidad de sus criterios.

El instrumento que se comparte tiene como objetivo principal obtener retroalimentacion,
desde la perspectiva de especialistas, sobre la claridad, pertinencia, coherencia y relevancia de
la propuesta de intervencion surgidas de procesos de investigacion cientifica.

En funcion de lo expuesto le pedimos seguir el siguiente procedimiento:

a) Comparta los datos relevantes de su formacion académica y experiencia profesional.

b) Revise el documento adjunto en el que se presenta |a propuesta de intervencion.

c) Lea con atencion cada uno de los criterios que se comparten a continuacion y
responda a los mismos de acuerdo con lo solicitado.

Con sentimientos de consideracion
Betsy Mary Castillo Betancourth
Anexos:

1. Ficha de validacion
2. Propuesta de intervencion
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Ficha de evaluacién
I Datos informativos
Nombre de la autora: Betsy Mary Castillo Betancourth
Temade investigacion: Estrategias Didacticas inclusivas paraatencion ala
Diversidad del Aula Multigrado de la Escuela de Educacion Basica José Rafael Arizaga Vega
de la ciudad de Loja.
Titulo de la intervencién innovadora: “Juntos Aprendemos Mejor”

Nombres y apellidos del/la especialista:
Cédula de ciudadania:

Teléfono de contacto:

Correo electronico:

Titulos profesionales:

Experiencia laboral referida al tema de la propuesta:

. Claridad (la propuesta es facil de entender y, por ello, podria ser aplicada por

docentes o familias sin mayor dificultad)

Califique cada una de las siguientes afirmaciones utilizando la escala: (5)

completamente, (4) en gran medida, (3) moderadamente, (2) en menor medida,

(1) en absoluto. marque una X en el casillero correspondiente

Aspectos 1/12|3|4 |5

1. La redaccion de la propuesta usa lenguaje académico
comprensible para otros actores de |3 comunidad
educativa interesados en su réplica.

2. La escritura de la propuesta considera las reglas
ortograficas del idioma.

3. La estructura gramatical es correcta y guarda
concordancia con las reglas del idioma espafiol.

4. El significado de las palabras y oraciones que se
plantean en |la propuesta es el correcto (estructura
semantica de la lengua)

| =

Observaciones: (explicar los ajustes que deben considerarse con el fin de que se
garantice que la intervencion sea entendible para quienes |la revisan)
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I Pertinencia (se entendera comola relacion que tiene la propuesta con el tema
especifico que aborda a partir de los objetivos especificos que esta plantea)
Califique cada una de las siguientes afirmaciones utilizando la escala: (5)
completamente, (4) en gran medida, (3) moderadamente, (2) e n menor medida,
(1) en absoluto, marque una X en el casillero correspondiente
Aspectos 1|12 3|4 |5

1. Losantecedentesy justificacion de propuesta
evidencian su importancia con relacion al tema que
aborda.

2. Losobjetivos general y especifico se relacionanconla
tematica que aborda la propuesta.

3. La categoria general que se pretende potenciar se
desglosa en dimensionesy destrezas mas particulares.

4. laplataforma web tiene relacion con las dimensiones y
destrezas que se pretenden potenciar.

Observaciones: (referirse a si deben realizarse o no ajustes en los elementos
generales o conceptuales de la propuesta con el fin de que esta responda alos
objetivos especificos que se plantea)

I Coherencia las unidades que conforman la propuesta guarda relacion logica con la
categoria que se pretende fortalecer
Califique cada una de las siguientes afirmaciones utilizando la escala: totalmente

(5) completam ente, (4) en gran medida, (3) moderadamente, (2) e n menor
medida, (1) en absoluto, marque una X en el casillero correspondiente
Aspectos 1|12 3(4 |5

1. Las Estrategias Didacticas inclusivas  establecen con
precision las destrezas, metodologia, recursos, sobre
los que busca influir y las actividades permiten alcanzar
ese proposito.

2. las  Estrategias Didacticas inclusivas estan
contextualizados al entorno rural

3. Enla s Estrategias Didacticas inclusivas se utiliza
recursos variados que ayuden al logro de los
aprendizajes de los alumnos en el aula multigrado

4. Enlas Estrategias Didacticas inclusivas existe un
conjunto de actuaciones educativas dirigidas a dar
respuesta a los diferentes motivaciones, intereses,
emociones del alumnado del aula multigrado, con la
finalidad de facilitar la equiparacion de oportunidades

Observaciones: (referirse a si las actividades de una o mas talleres deben
mantenerse, modificarse o eliminarse en relacion con las dimensiones
propuestas)
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I Relevancia (las actividades propuestas en cada Unidad

Universidad Nacional de Educacién

logro de los objetivos; por tanto, deben ser incluidas)

Califique cada unade las

siguientes afirmaciones utilizando la escala:
completamente, (4) en gran medida, (3) moderadamente, (2) e
(1) en absoluto, marque una X en el casillero correspondiente

son importantes para el

()

n menor medida,

Aspectos

1.

Las Estrategias Didacticas inclusivas propuestas buscan
mejorar la preparacion para la atencion de la inclusion
ensusaulas multigrado, esta alcanza los objetivos
establecidos?

En | asactividades propuestas la Animacion para la
expresiony relacion con otros lideres alcanza los
objetivos establecidos.

4

En las actividades propuestas lac omprension y
prediccion de hechos, fendmenosy comportamientos
relacionados con la inclusion de los alumnos enelaula
rural alcanza los objetivos establecidos.

En| asactividades propuestas la busqueda de
respuestasa las necesidades , actitudes reflexivas y
criticas estan con relacion a la praxis de la educacion
inclusiva e xistente en su aula, alcanza  los objetivos
establecidos.

Observaciones:

Observaciones generales:

Criterio:

Con base a la revision realizada y a su experiencia profesional sefiale la opcion que

considera mas apropiada

Opciones

La propuesta es adecuada al problema que
busca dar respuesta

La propuesta requiere ajustes minimos

La propuesta requiere ajustes sustanciales

-Betsy Mary Castillo Betancourth
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ANEXO 7
| Clausula de licencia y autorizacién para publicacién en el
= Repositorio Institucional
UNAE

Betsy Mary Castillo Betancourth. en calidad de autor y titular de los derechos morales y patrimoniales
del trabajo de titulacién “Estrategias Diddcticas inclusivas para atencién a la Diversidad del Aula
Multigrado de la Escuela de Educacion Basica José Rafael Arizaga Vega de la ciudad de Loja.”, de
conformidad con el Art. 114 del CODIGO ORGANICO DE LA ECONOMIA SOCIAL DE LOS
CONOCIMIENTOS, CREATIVIDAD E INNOVACION reconozco a favor de la Universidad Nacional de
Educacién UNAE una licencia gratuita, intransferible y no exclusiva para el uso no comercial de la

obra, con fines estrictamente académicos.

Asimismo, autorizo a la Universidad Nacional de Educacion UNAE para que realice la publicacion
de este trabajo de titulacién en el repositorio institucional, de conformidad a lo dispuesto en el
Art. 144 de la Ley Organica de Educacion Superior.

Azogues, 18 de octubre de 2023

:BETANCOURTH

Betsy Mary Castillo Betancourth

C.1: 1103585491
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ANEXO 8

Clausula de Propiedad Intelectual

|

UNAE

Betsy Mary Castillo Betancourth, autor/a del trabajo de titulacion “Estrategias
Didacticas inclusivas para atencion a la Diversidad del Aula Multigrado de la Escuela de Educacion
Bdsica José Rafael Arizaga Vega de la ciudad de Loja.”, certifico que todas las ideas, opiniones y
contenidos expuestos en |a presente investigacion son de exclusiva responsabilidad de su autor/a.

Azogues, 18 de octubre de 2023

Betsy Mary Castillo Betancourth

C.1: 1103585491
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