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RESUMEN

TEMA: “COMO LOGRAR UN AMBIENTE POSITIVO Y FAVORECEDOR
DEL APRENDIZAJE EN EL AULA”.

El objetivo del presente estudio es proponer una serie de actividades motivacionales y
participativas para fomentar en los estudiantes la socializacion y cambio de ambiente en
el aula de clases, con sus compafieros, disminuyendo asi las situaciones de agresion y
hostilidad. En la experimentacion de cada una de las 10 actividades se pudo determinar
que el 90% de las actividades fueron trabajadas con éxito por los estudiantes los cuales
demostraron estar de acuerdo en la participacion activa de las mismas, donde se pudo
evidenciar una mejor organizacion, socializacion de ideas, exposicion de puntos de vistas,
y también el trabajo colaborativo y cooperativo que fueron esenciales en cada una de las
actividades. La experimentacion de las actividades presento un tiempo de 3 a 4 semanas
y con la duracién de las horas clases establecidas en la asignatura “educacion para la
ciudadania”.

Palabras claves: Ambientes positivos, aprendizaje, actividades.

ABSTRAC

THEME: "HOW TO ACHIEVE A POSITIVE AND FAVORABLE
ENVIRONMENT OF LEARNING IN THE CLASSROOM™.

The objective of the present project is to propose a series of motivational and participatory
activities to promote in the students the socialization and the enviromental classroom's
changes, with their classmates, thus reducing the aggression and hostility situations. In
the experimentation of each one of the 10 activities it was possible to determine 90% of
them were successfully worked by the students which showed their agreement in the
active participation of the same, where it was possible to show a better organization,
socialization of ideas, exposition of points of view and also the collaborative and
cooperative work that were essential in each of the activities. The experimentation of the
activities took from 3 to 4 weeks of duration of the class's hours established in the subject
"education for citizenship".

Key words: positive environments, learning, activities
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1. INTRODUCCION.

1.A Interés y contextualizacion de su labor docente.

La Unidad Educativa “Petrillo” brinda servicio desde el afio de 1995, ubicado en la
Comuna Petrillo del canton Nobol, contamos con estudiantes de los sectores aledafios
como lo son, Nobol, Daule y Lomas de Sargentillo, que se matriculan en dos jornadas.
En la jornada de la mafana funciona preparatoria, basica elemental, basica media y

bachillerato y en la jornada de la tarde se encuentra basica superior.

Cuenta con 26 docentes, 2 administrativos y esta constituida por 13 aulas , en donde la
incorporacion de las nuevas estrategias Yy actividades para la mejora de la conducta y del
aprendizaje de los estudiantes de primero de bachillerato, dichas actividades estaran
orientadas a la mejora de la comunicacién en el aula entre estudiantes/ estudiante , y
docente / estudiante, debido a que los adolescente son un grupo vulnerable de la sociedad
ecuatoriana y en la actualidad a nivel mundial debido a la deficiencia en las
comunicaciones que se ven interferidas en mucho de los casos por el uso desmedido de
la tecnologia y que sirven como refugio , debido a la que la comunicacion y lo afectivo
en sus hogares pasan a un segundo plano debido a las ocupaciones a causa del trabajo y

de hogares disfuncionales.

Siendo el presente proyecto un medio para promover el uso de estrategias en la practica
docente, permitiendo al docente utilizar como recurso didactico para mejorar la conducta,
comportamiento y aprendizaje de los estudiantes de primero de bachillerato, estrategias

5
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que estan de acuerdo al ritmo de trabajo y aprendizaje de los estudiantes, permitiendo asi

mejorar la comunicacion entre estudiantes/ estudiante y docentes/ estudiantes.

La buena y correcta comunicacion entre estudiantes , no solo le permitira al estudiante
mejorar sus relaciones interpersonales y disminuir el indice de conflictos en el aula , sino
que también sera un punto a favor en la autoestima del estudiante que permitira mejorar
su rendimiento académico y el desarrollo de capacidades en su formacion integral a lo
largo de la vida académica, por lo que el presente proyecto de innovacion pedagdgica
“COMO LOGRAR UN AMBIENTE POSITIVO Y FAVORECEDOR DEL
APRENDIZAJE EN EL AULA CON LOS ESTUDIANTES DE 1 ERO DE

BACHILLERATO DE LA UNIDAD EDUCATIVA PETRILLO ”.

Las causas identificadas que originan esta problematica estan referidas principalmente
hacia la conducta de los estudiantes en el aula de clases, en el cual la intervencién del
proyecto se da en tres campos de intervencion, involucrando a todos los agentes
educativos, desde el disefio del proyecto, su ejecucion y monitoreo, supervision y

seguimiento de autoridades y de los representantes legales.

1.B Estructura del dossier o memoria.

El presente trabajo esta compuesto de 6 apartados de los cuales se compone el proyecto,

en donde el punto donde podemos encontrar la unidad didactica y los objetivos a alcanzar

Lic. Alvaro Luis Freijo Ruiz
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con la realizacion del proyecto, los beneficiarios y la comunidad educativa inmersa en

este trabajo.

Luego la presentacion de los contenidos su contextualizacion en los curriculos oficiales
y contenidos de la asignatura de “Educacion Para La Ciudadania” en la cual se
trabajaran las adaptaciones con las actividades que se han recopilado para aplicarlas con
los estudiantes, en la creacion de entornos positivos con los estudiantes de primero de

bachillerato.

Por lo consiguiente el disefio de las actividades de ensefianza y aprendizaje en relacion
con los objetivos y los contenidos donde se detallan las actividades que se trabajaran con
los respectivos contenidos de la planificacion, las actividades se trabajan pero sin perder
el contenido de la clase desarrollando las competencias de cada uno de los estudiantes,
en la presentacion de las actividades de evaluacion formativa se desarrollé un cronograma
mostrando las actividades que se trabajaran con los estudiantes ubicandolos en dias

especificos de acuerdo a la carga de horas de la asignatura,.

Seguido de esto vienen implementacion de la unidad didactica adecuacién de los
contenidos implementados a los planificados y adaptaciones realizadas, en donde se
realiza el desarrollo de las actividades que se trabajaran en las emociones y en las
creaciones de ambientes positivos en el aula,

Resultados de aprendizajes de los alumnos en el proceso de la practica de las actividades
planteada en la adaptacion para la creacion de los ambientes positivos en el aula,

socializacion, cooperacion y colaboracion.

Lic. Alvaro Luis Freijo Ruiz
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En la descripcion del tipo de interaccion como docente por medio de la experimentacion
se evidencia como fue la interaccion con el grupo que se trabaja. Y en cuanto a las
dificultades observadas se detallaran las dificultades observadas con el grupo y esto dara
como resultados los nuevos cambios que se deben de realizar al trabajo y en la valoracién
de la implementacion y pautas de redisefio de la unidad didéctica se ve la modificacion a
la planificacion que se realizo al inicio del afio lectivo y donde se va a incluir estas

actividades nuevas para experimentar los posibles cambios en los estudiantes.

Valoracion de la unidad didactica propuesta de mejora, siguiendo las pautas que cada
especialidad ha proporcionado para guiar la préctica reflexiva, en donde se expresa la

mejora que se va a plantear a lo ya desarrollado y puesto en practica.

Reflexiones finales, en donde el autor del TFM ubica las reflexiones y experiencias en la

elaboracion del mismo.

Beneficiarios de la propuesta.

Los beneficiarios del proyecto presentado es el primer curso de bachillerato de la Unidad
Educativa “Petrillo”, a su vez también se ha considerado a los representantes legales,
docentes y autoridades de la institucién, debido a que este proyecto permite mejorar la
conducta y comportamiento en el aula de los estudiantes , podra servir como herramienta
para otros docentes que posean los mismos inconvenientes en el aula , y que tengan la

necesidad de solucionar la problematica con herramientas didacticas nuevas, que

Lic. Alvaro Luis Freijo Ruiz
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permitan al estudiante trabajar y descubrir la importancia de mejorar y de solucionar

conflictos.

INVOLUCRADOS | CANTIDAD PORCENTAJE
Estudiantes de 43 44%
lero de

bachillerato

Representantes 43 44%
legales

Docentes y 12 12%
directivos

TOTAL 98 100%

2. PRESENTACION DE UNIDAD DIDACTICA.

2.A.-Presentacion de objetivos.

Objetivo general.

Disminuir la conducta agresiva y hostil en el aula con los estudiantes de lero de
bachillerato, mediante la utilizacion de estrategias innovadoras a través de la ladica y

mejorar la comunicacion y relacion entre pares.

Objetivos especificos

Mejorar la comunicacion y el trato en los estudiantes de ler afio de bachillerato a traves
del uso de estrategias didacticas innovadoras ludicas, las cuales permiten al estudiante

una interaccién que fomenta la participacion y socializacion entre pares.

Lic. Alvaro Luis Freijo Ruiz
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Meta

Caracteristica

BENEFICIAROS DIRECTO

Estudiantes de ler afo de
bachillerato

Adolescentes de 14 y 15 afios de edad.
Adolescentes en la etapa de multiples
cambios tanto fisicos, intelectuales y
emocionales.

Desarrollar con ellos actividades de
refuerzo de valores, el manejo de
comportamiento y la creacion de
ambientes  positivos con  buena
comunicacion mediante estrategias
didacticas innovadoras que despierten
en ellos la atencion y asi lograr que

repliquen a diario lo aprendido.

BENEFICIAROS DIRECTO

Docentes

Docentes de ler afio de bachillerato de
todas las asignaturas, entusiastas
innovadores que les gusta asumir retos.

Promotores de la reflexion y andlisis de
problemas sociales y en el aula.

Capaces de desarrollar el juicio critico,
reflexivo y el pensamiento estratégico.

Aplicacion de estrategias didacticas
innovadoras para la resolucion de
conflictos.

Lic. Alvaro Luis Freijo Ruiz
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BENEFICIAROS INDIRECTOS e Padres de familia entusiastas,

comprometidos con la educacion de

sus hijos.

Representantes legales o

e Colaborando con el fortalecimiento de
valores y cambio de comportamiento y

conducta del estudiante.

Las actividades se desarrollardn mediante la aplicacién del trabajo cooperativo y
colaborativo, socializacion de ideas, trabajo en equipo y de grupo, ludica, dindmica y

lluvia de ideas en donde expresen sentimientos y emociones.

11
Lic. Alvaro Luis Freijo Ruiz



Master de

en Ecuador

formacién del profesorado +Hif
de Educacién Secundaria

|52

UNIVERSITAT o
BARCELONA

2.B Presentacion de los contenidos su contextualizacion en los curriculos oficiales.

En el siguiente apartado se presentan los contenidos de la asignatura de “Educacion A La Ciudadania” en la cual se trabajaran las adaptaciones

con las actividades que se han recopilado para trabajar con los estudiantes, en la creacion de entornos positivos.

Lic. Alvaro Luis Freijo Ruiz

2018 — 2019
PLAN CURRICULAR ANUAL
1. DATOS INFORMATIVOS
Area: Ciencias Sociales Asignatura: Educacion para la Ciudadania
Docente(s): Alvaro Luis Freijo Ruiz
Grado/curso: Primero de Bachillerato General Unificado Nivel Educativo: Bachillerato
2. TIEMPO
Carga horaria semanal No. Semanas de trabajo Evaluacién del aprendizaje e imprevistos Total de semanas clases Total de
period
0s
2 40 4 36 72
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3. OBJETIVOS GENERALES

Objetivos del area

Objetivos del grado/curso

OG.CS.1. Potenciar la construccion de una identidad personal y social auténtica a través de la
comprension de los procesos historicos y los aportes culturales locales, regionales y globales, en
funcion de ejercer una libertad y autonomia solidaria y comprometida con los otros.

OG.CS.2. Contextualizar la realidad ecuatoriana, a través de su ubicacion y comprension dentro
del proceso histérico latinoamericano y mundial, para entender sus procesos de dependencia y
liberacion, histéricos y contemporaneos.

OG.CS.3. Comprender la dindmica individuo-sociedad, por medio del andlisis de las relaciones
entre las personas, los acontecimientos, procesos histdricos y geograficos en el espacio-tiempo, a
fin de comprender los patrones de cambio, permanencia y continuidad de los diferentes fendmenos
sociales y sus consecuencias.

OG.CS.4. Determinar los origenes del universo, el sistema solar, la Tierra, la vida y el ser humano,
sus caracteristicas y relaciones histéricas y geograficas, para comprender y valorar la vida en todas
sus manifestaciones.

OG.CS.5. ldentificar y relacionar la geografia local, regional y global, para comprender los
procesos de globalizacidn e interdependencia de las distintas realidades geopoliticas.

OG.CS.6. Construir una conciencia civica, critica y autdnoma, a través de la interiorizacion y
practica de los derechos humanos universales y ciudadanos, para desarrollar actitudes de
solidaridad y participacion en la vida comunitaria.

OG.CS.7. Adoptar una actitud critica frente a la desigualdad socioeconémica y toda forma de
discriminacidn, y de respeto ante la diversidad, por medio de la contextualizacién historica de los

procesos sociales y su desnaturalizacién, para promover una sociedad plural, justa y solidaria.

O.CS.EC.5.1. Analizar, comprender y valorar la importancia y trascendencia historica de la
Declaracion de los Derechos del Hombre y del Ciudadano, de la Declaracion de los Derechos
de la Mujer y la Ciudadana y de la Declaracion Universal de los Derechos Humanos en la
construccion de las democracias modernas, para comprender su fundamento y estructura.

0O.CS.EC.5.2. Determinar el origen y significacion de los conceptos de ciudadania y derechos,
como sustratos esenciales sobre los que descansa la democracia y el modelo latinoamericano de
Republica, en funcion de la construccion permanente de la igualdad y la dignidad humanas.

0O.CS.EC.5.3. Utilizar y valorar el dialogo como forma de aproximacion colectiva, reconociendo
y practicando sus valores intrinsecos como el respeto mutuo, la tolerancia, el sentido autocritico
y demaés valores democraticos.

O.CS.EC.5.4. Construir un significado histéricamente fundamentado y socialmente
comprometido de ciudadania, para discernir los significados de la actividad socio-politica de
los individuos y saber demandar y ejercer los derechos, asi como cumplir los deberes que la
sustentan.

0.CS.EC.5.5. Caracterizar y analizar la democracia moderna como experiencia y préctica social,
ademas de politica, sustentada en sus distintas formas de manifestacion y relacion con la
configuracion de una cultura plurinacional.

0.CS.EC.5.6. Utilizar los medios de comunicacion y las TIC para obtener, analizar y contrastar
informacion que recoja diferentes enfoques y puntos de vista, con el fin de construir un
pensamiento critico, fundamentado, estructurado, coherente y riguroso.

Lic. Alvaro Luis Freijo Ruiz
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OG.CS.8. Aplicar los conocimientos adquiridos, a través del ejercicio de una ética solidaria y
ecoldgica que apunte a la construccion y consolidacién de una sociedad nueva basada en el respeto
a la dignidad humana y de todas las formas de vida.

OG.CS.9. Promover y estimular el cuidado del entorno natural y cultural, a través de su
conocimiento y valoracion, para garantizar una convivencia armonica y responsable con todas las
formas de vida del planeta.

OG.CS.10. Usar y contrastar diversas fuentes, metodologias cualitativas y cuantitativas y
herramientas cartogréaficas, utilizando medios de comunicacién y TIC, en la codificacion e
interpretacion critica de discursos e imagenes, para desarrollar un criterio propio acerca de la
realidad local, regional y global, y reducir la brecha digital.

4. EJES TRANSVERSALES:

La interculturalidad.

La formacién de una ciudadania democratica.

La proteccion del medioambiente.

5. DESARROLLO DE UNIDADES DE PLANIFICACION
N.° Titulo de la unidad de Objetivos especificos de la Contenidos Orientaciones Evaluacion Duracién en
planificacion unidad de metodoldgicas seman
planificacion as
0.CS.EC5.2 CS.EC.5.1.1. Determinar el origen y . Reflexionar Criterio de evaluacion:
) . evolucién histérica del concepto sobre saberes )
CIUDADANIA Y 1_. _Qeter_rr)lnar el origen Y | «.iudadania” en la Grecia y la previos CE.CS_.I?C.S._l. ] I_Expllca la
1. significacion de los conceptos de | Roma antigua. e evolucion histérica de la 6
DERECHOS ciudadania y derechos, como ¢ Dese_qylllbno ciudadania, los derechos y
sustratos esenciales sobre los | CS.EC.5.1.2. Determinar el origen y cognitivo las  declaraciones  de
que descansa la democracia y el | evolucién histérica del concepto e Comparaciones | derechos reconociendo su
modelo latinoamericano  de | “derechos” a partir de la e Manejo de Tics
14
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replblica, en funcion de la
construccion permanente de la
igualdad y dignidad humanas.

O.CS.EC5.1

2. Analizar, comprender y
valorar la importancia y
trascendencia histérica de la
Declaracién de los Derechos del
Hombre y del Ciudadano, de la
Declaracién de los Derechos de
la Mujer y la Ciudadana y de la
Declaracién Universal de los
Derechos Humanos en la
construccion de las democracias
modernas, para comprender su
fundamento y estructura.

organizacion politica de la sociedad
(polis).

CS.EC.5.1.3. Analizar los procesos
histéricos que propiciaron la
Declaracion de los Derechos del
Hombre y del Ciudadano, mediante
el analisis multicausal de los
mismos.

CS.EC.5.1.4. Discutir los procesos
histéricos que propiciaron la
Declaracion de los Derechos de la
Mujer y la Ciudadana, mediante el
analisis multicausal de los mismos.

CS.EC5.1.5. Determinar la
trascendencia de la Declaracién
Universal de los  Derechos
Humanos, desde la comprension de
su significado politico.

CS.EC.5.1.6. Reconocer la igualdad
natural de los seres humanos y la
proteccion de la vida frente a la
arbitrariedad del poder desde el
analisis politico.

Glosario
Actividades

relacion con el individuo, la
sociedad y poder politico.

Indicadores para la
evaluacion:

I.CS.EC.5.1.1. Analiza el
origen y evolucion histdrica
de “ciudadania” y
“derechos” y los efectos que
trae consigo la concepcion de
estos términos en la relacion
entre individuo y sociedad.
2.3)

I.CS.EC.5.1.2. Analiza los
procesos histéricos  que
propiciaron la Declaracion
de los Derechos del Hombre
y del Ciudadano, la
Declaracion de los Derechos
de la Mujer y la Ciudadana,
la Declaracién Universal de
los Derechos Humanos vy la
relacion entre individuo,
sociedad y poder politico.
3.3,S.1)

I.CS.EC.5.1.3. Explica las
diferentes generaciones de
derechos y el contexto
histérico de su surgimiento,
reconociendo la relacion

Lic. Alvaro Luis Freijo Ruiz
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entre individuo, sociedad y
poder politico en cada una de
las generaciones. (J.1., J.3.)

Lic. Alvaro Luis Freijo Ruiz
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2.C.- Diseiio de las actividades de ensefianza y aprendizaje en relacion con los
objetivos y los contenidos.

En el siguiente punto se detallan las actividades que se trabajaran con los respectivos

contenidos de la planificacion, donde se trabajara la actividad, pero sin perder el

contenido de la clase desarrollando las competencias de cada uno de los estudiantes,

aparte de fomentar espacios para la socializacion, cooperacion, atencién a las diversas

asignaturas en este caso especial “Educacion Para La Ciudadania”.

SEMANAS LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIENES OBSERVACIONES
SEMANA 1 BIENVENIDA CADENA DE Nuestras manos PEGATINAS DE
Mayo____al | Determinar el origeny | NOMBRES Determinar el COLORES

evolucidn histdrica del Determinar el origen y evolucion Determinar el
concepto “ciudadania” | origen y evolucion histérica del origen y evolucion
en la Grecia y la Roma histérica del concepto histérica del
antigua. concepto “ciudadania” en la concepto
“ciudadania” en la Greciay laRoma | “ciudadania” en la
Grecia y la Roma antigua. Grecia 'y la Roma
antigua. antigua.
SEMANA 2 Compartiendo ¢Que pienso del Mi mochila Aprendamos
Mayo__ al Determinar el trabajo en cientifica juntos
origen y evolucién grupo? Compartiendo Compartiendo
historica del Compartiendo Determinar el Determinar el
concepto Determinar el origen y evolucion | origen y evolucion
“derechos” a partir | origen y evolucién histérica del histérica del
de la organizacion historica del concepto concepto
politica de la concepto “derechos” a partir | “derechos” a partir
sociedad (polis). “derechos” a partir | de la organizacion | de la organizacion
de la organizacion politica de la politica de la
politica de la sociedad (polis). sociedad (polis).
sociedad (polis).
SEMANA 3 Formando grupos Perdidos en la Todos para uno La doble rueda
Mayo  al Anal izar I_os procesos luna Analizar los Analizar los
histéricos que procesos
propiciaron la Analizar los histéricos que hi Procesos
o . istoricos que
Declaracion de los procesos propiciaron la

Derechos del Hombre
y del Ciudadano,
mediante el analisis
multicausal de los
mismos.

histéricos que
propiciaron la
Declaracion de los
Derechos del
Hombre y del
Ciudadano,
mediante el
analisis
multicausal de los
mismaos.

Declaracion de los
Derechos del
Hombre y del

Ciudadano,
mediante el
analisis
multicausal de los
mismos.

propiciaron la
Declaracion de los
Derechos del
Hombre y del
Ciudadano,
mediante el
analisis
multicausal de los
mismos.
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En el siguiente cronograma se muestran las actividades que se trabajaran con los

estudiantes ubicandolos en dias especificos de acuerdo a la carga de horas de la

asignatura, en donde para poder llevarse a la practica dichas actividades, se tuvo que

modificar por esos dias la carga de horas de en el horario normal de los estudiantes, para

cumplir con las horas de practicas establecidas en el TFM.

SEMANAS LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIENES OBSERVACIONES
SEMANA | BIENVENIDA | CADENA DE Nuestras PEGATINAS

1 NOMBRES manos DE COLORES
SEMANA Compartiendo ¢Que pienso Mi mochila Aprendamos

2 del trabajo en cientifica juntos

grupo? Compartiendo | Compartiendo
Compartiendo

SEMANA Formando grupos Perdidos en la Todos parauno | Ladoble rueda

3 luna

3. IMPLEMENTACION DE LA UNIDAD DIDACTICA.

3.A Adecuacion de los contenidos implementados a los planificados y adaptaciones
realizadas.

Actividad # 1

TITULO

OBJETIVO

TEMPORALIDAD

METODOLOGIA

Lic. Alvaro Luis Freijo Ruiz
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Expresar las 15 a 20 minutos Lectura critica,

BIENVENIDA experiencias en el lluvia de ideas
Detlef")i”ar: el 0ri9€g>|’ area determinada a
evolucion historica de .
concepto “ciudadania’ en trabajar'
la Greciay la Roma
antigua.
Actividad # 2

TiTU LO OBJETIVO TEMPORALIDAD METODOLOGIA

La identificacion 15 a 20 minutos -Comienza el estudiante diciendo su
CADENA DE de cada uno de los | dependiendo la cantidad nombre por un austo personal. Ei.-
NOMBRES con sus respectivos | de estudiantes que se P g P -E-

Determinar el
origen y evolucion
histérica del
concepto
“ciudadania” en la
Grecia y la Roma

nombres y gustos.

disponga en el momento
de trabajar la actividad.

- iMe llamo ...... 1Y me gusta ......... !
-El siguiente estudiante debe de decir su
nombre con el gusto del anterior y el

suyo, y asi continua la cadena de

antigua.
nombres
-Se hace hasta completar 10 nombresy se
comienza otra cadena
-Si alguien no se acuerda, se vuelve a
comenzar con la cadena.
Actividad # 3
TITULO OBJETIVO TEMPORALIDAD | METODOLOGIA
Conocer mejor al 20 a 40 minutos En una carpeta cada uno debe de dibujar la
Nrf:]zsr;[;gs f;g}g?:;;?} (i?azgses y silueta de su mano y va a escribir en los dedos
Determinar el | dandole movimiento lo siguiente:
origeny o . .
evolucién Mefiique: que asignatura me gusta mas y por
historica del qué
concepto '
“ciudadania” Anular: una aficion personal
en la Greciay , . .
la Roma Corazon: una calidad positiva que tengo
antigua. indice: una situacion en la que aprendo mejor
Pulgar: un ser vivo con el que me identifique
Actividad # 4
TITULO | OBJETIVO TEMPORALIDAD | METODOLOGIA

Lic. Alvaro Luis Freijo Ruiz
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Experimentar 30 minutos -Se divide la clase en dos grupos que se colocan de cara a la
PEGATINAS | lo que significa pared.
DE sentirse
COLORES excluido  del -El docente, pone a cada estudiante una pegatina en la frente
Determinar el | grupo. Se de manera que no vean de qué color es a la mitad le pone un
origeny completa con color y a la otra mitad otros colores diferentes.
evolucion una reflexion
histérica del en gran grupo. -Menos a tres o cuatro estudiantes que les pone pegatinas de
concepto colores diferentes del resto de la clase.
“ciudadania”
en la Greciay - Los estudiantes, comienzan a caminar por el aula buscando
la Roma a los que tengan la pegatina del mismo color cuando lo
antigua. encuentran, se dan la mano y sigue buscando. se forman dos
grandes grupos y algunos, evidentemente, se quedaran solos.
-Nos sentamos todos de nuevo y hacemos un pequefio debate
sobre cdmo se ha sentido cada uno.
Actividad # 5
TITULO OBJETIVO TEMPORALIDAD METODOLOGIA
Compartir uno de 45 minutos -Se trata de explicar el funcionamiento de Google
Compartiendo los objetivos mas DOCS de forma préactica mientras se va
Determinar el origen | importante mas realizando la actividad.
y evolucion histdrica importante del -El docente hace el “modelo”, explicando los
del concepto curso, comienza con pasos que da en cada momento.
“derechos” a partir ilusion mediante -El docente, abre un documento de texto en
de la organizacién esta actividad que Google DOCS y escribe un deseo personal para
politica de la aun lo digital y “el este curso:” una cosa que puedo hacer para que
sociedad (polis). hacer grupo” aprendais mejor”
-A continuacion, lo comparte con toda la clase.
-Cada estudiante consulta su drive, abre el
documento compartido y escribe, con el color,
tamafio y tipo de letra que quieras, también su
deseo: “una cosa que puedo hacer para aprender
mejor”.
-El documento se mantendra abierto en el
proyector o pizarra digital para ver como se va
llenando con las frases de toda la clase.
Puede incorporarse a la pagina web de la clase
También podemos incorporar un tablero virtual
como PADLET o LINOLT
Actividad # 6
TITULO OBJETIVO TEMPORALIDAD METODOLOGIA

Lic. Alvaro Luis Freijo Ruiz
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¢ Que pienso del
trabajo en grupo?
Compartiendo
Determinar el origen y
evolucion histérica del
concepto “derechos” a
partir de la organizacion
politica de la sociedad

(polis).

En el desarrollo de esta
secuencia se propone
que a principio de curso
se formen unos grupos
cooperativos
heterogéneos fijos. Para
ellos el docente debe de
recopilar una serie de
datos. Uno de ellos es la
opinién  personal de
cada estudiante.

30 a 45 minutos

Responder una serie de
preguntas sobre las
preferencias y gustos de
los estudiantes, lo cual
ayudara a la formacion
de grupos ya que la
actividad se desarrolla
de manera grupal.

Actividad # 7

TITULO OBJETIVO TEMPORALIDAD | METODOLOGIA
Evaluacion inicial de | 35 a 45 minutos En una prueba inicial es imposible medial al
Mi mochila conocimiento en el grado de desarrollo de todas las
cientifica ambito de ciencias y competencias. Planificar, realizar
Compartiendo en el ambito de los investigaciones, comunicar  resultados,

Determinar el
origen y evolucion
histérica del
concepto
“derechos” a partir
de la organizacion
politica de la
sociedad (polis).

hu

Seres  Vivos,

medioambiente.

cuerpo

mano, salud vy

recabar informacion de diversa fuente,
trabajar en equipo. Siendo las competencias
que se iran valorando a través de la
produccion del alumnado durante todo el
curso escolar.

Actividad # 8

TITULO OBJETIVO TEMPORALIDAD METODOLOGIA

La evaluacion 15 30 minutos -Formar grupos provisionales de 4
Aprendamos inicial tiene como estudiantes, cada grupo nombra un
juntos objetivo que el portavoz y un secretario
Compartiendo docente, una vez -Repartir a cada estudiante, su prueba
Determinar el haya sacado inicial
origen y evolucion conclusiones de las -Se dejan los boligrafos en el centro de la
histérica del pruebas mesa y se plantea la primera cuestion.
concepto individuales, haga comienza uno, explicando como la ha
“derechos” a partir | un”  retrato  “en resuelto, sin escribir nada, escuchando
de la organizacion concreto de la clase las aportaciones de todos hasta llegar a
politica de la y reajuste su un acuerdo, si hay dudas o preguntas el
sociedad (polis). programacion.  sus secretario las va anotando

estudiantes, en -Una vez acordada a solucidn cada uno,

cambio no deben de recoge su boligrafo y confirma, corrige o

sentir la presion de amplia la preguntas en su ejercicio. En el
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esta prueba proceso se repite hasta agotar todas las
“examenes” preguntas.
tradicional. Por -Los secretarios dejan las anotaciones en
ellos, en vez de ser una “caja de preguntas” comun para la
el  docente el clase.
protagonista y -El docente va sacando estas notas y
corregirlas en plantea las dudas a toda la clase, si algin
clases, van a ser los grupo sabe como resolverlas o quiere
estudiantes quienes hacer aportaciones, lo hace a través del
lo hagan en grupo portavoz. si no las hay el docente las va
por medio de la resolviendo.
técnica cooperativa
“lapices al centro “y
el parking loft”.
Actividad # 9
TITULO OBJETIVO TEMPORALIDAD METODOLOGIA
El docente, con los datos | 40 a 50 minutos Los grupos sean
Formando grupos obtenidos de sesiones heterogéneos en cuanto a
Analizar los procesos anteriores y el nivel educativo, genero,

histéricos que propiciaron
la Declaracién de los
Derechos del Hombre y
del Ciudadano, mediante
el andlisis multicausal de

conocimiento inicial del
estudiantado  hace los
grupos estables para el
curso y explica por qué.

etnia, conductas, etc.

los mismos.

Actividad # 10

TITULO | OBJETIVO TEMPORALIDAD | METODOLOGIA

Demostrar que las | 15 a 30 minutos Tenéis que hacer una clasificacion de los siguientes
Perdidos en decisiones tomadas objetivos de la lectura de mayor a menor
la luna en equipo son mas importancia, asignandoles nimeros de 1 al 15.

acertadas que las Pensad primero individualmente durante 10
Analizar los decisiones minutos y luego de ponéis en comdn en vuestro
procesos individuales, y que grupo usando la técnica de “lapices de centro”. Una

historicos que
propiciaron la

el trabajo en equipo
es mas eficaz que el

Declaracion trabajo individual es
de los conveniente que
Derechos del | vallan seguidos de
Hombre y del | una reflexion
Ciudadano,

mediante el

analisis

vez acordada la lista, consultad la que recomienda
la N.A.S.A'y comprobad cual de vuestras listas se
acerca mas, la individual o la colectiva.

Lic. Alvaro Luis Freijo Ruiz
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de los
mismos.
Actividad # 11
T|'TU LO OBJETIVO TEMPORALIDAD | METODOLOGIA

Todos para
uno

Analizar los
procesos
historicos que
propiciaron la
Declaracién de
los Derechos

Con esta actividad
se trata de que sean
los propios alumnos,
los que describan las
caracteristicas que
hace que un grupo
funcione en modo
cooperativo.

25 a 35 minutos

Cada grupo elige un equipo de la vida importante
(deportivo, de ciencias ficcion) y con la técnica
del “folio giratorio “describe en un listado sus
caracteristicas de su cooperacion.

-Se reparte un folio u hoja a cada grupo que
previamente ha pensado en un equipo.

-Cada estudiante, escribe por turnos una frase
que describa como cooperan en ese grupo o
equipo para trabajar juntos.

del Hombre y -Se hacen 2-3 vueltas.
del Ciudadano, -Comparten lo escrito y escogen 2 “esloganes”
mediante el para su equipo.
analisis -Se pone en comdn en clase los esléganes de
multicausal de cada equipo.
los mismos. -Cada grupo anota lo que mas le gusta en su
cuaderno.
Actividad # 12
TITULO OBJETIVO TEMPORALIDAD | METODOLOGIA

23
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Lograr la animacion del | 45 minutos Para esta actividad se necesitara una radio
La doble rueda grupo y que aprendan a El docente debe de establecer grupos de
Analizar los compartir con los demas iguales integrantes uno de hombres y otro de
procesos
histéricos que comparieros. mujeres.

propiciaron la
Declaracion de
los Derechos ponerse en circulo tomado de los brazos y que

del Hombre y miren hacia afuera.
del Ciudadano,

Uno de los grupos de estudiantes debe de

mediante el
analisis
multicausal de
los mismos.

Los aprendizajes de cada una de las actividades propuestas por el docente seran valorados
con los siguientes items, el docente serd libre de poder agregar mas opciones para
determinar si alguna otra habilidad desea desarrollar o verificar si el estudiante, esta

participando de la misma.

El docente puede aplicar la rdbrica en las actividades individuales y grupales realizando

las respectivas modificaciones de acuerdo al trabajo a realizar con el estudiante.

items BUENO MUY Bueno Muy Regular Observacion
BUENO bueno

Participacion
grupal

Participacion
individual

Socializacion

Opiniones e
ideas

Liderazgo

Atencidn

Manejo de
emociones

Colaboracion

24
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3.B Resultados de aprendizajes de los alumnos.

De acuerdo a la rubrica aplicada en cada una de las actividades trabajadas con los
estudiantes de primero de bachillerato, tomando en cuenta la actividad en la cual se
obtuvo mayor participacion (actividad Aprendamos juntos) se pudo determinar los

siguientes resultados:

La participacion individual de los estudiantes fue la necesaria para el desarrollo de la
misma, con respecto al trabajo en equipo de dificultad en ponerse de acuerdo en algunas
de las condiciones de la actividad, la colaboracion de los estudiantes en la actividad fue
muy dinamica, en el manejo de las emociones debido a la etapa donde las energias estan

al méximo se evidencio ciertos desacuerdos.

Pero se alcanzé en el 90% los objetivos de la actividad, ya que se desarroll sin mayores
dificultades, aparte de las mencionadas las cuales serdn tomadas en cuenta en la mejora y

adaptaciones de cada una de las actividades propuestas en el presente proyecto.

3.C Descripcion del tipo de interaccion.

El tiempo de interaccidn que se mantuvo con los estudiantes fue aproximadamente entre
3 a 4 semanas con la induccion necesaria a trabajar con los estudiantes, por lo que se

modificé el horario de los estudiantes para poder trabajar la mayor cantidad de tiempo

25
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con los estudiantes en las actividades planteadas para el desarrollo de los ambientes

positivos en el aula,

Los estudiantes recibieron de manera positiva el trabajo y las actividades planteadas por
el docente, por lo que la practica fue amena y llena de positivismo y trabajo con los

estudiantes, colaboracion y atencion.

3.D Dificultades observadas.

Las actividades fueron bien recibidas por los participantes (estudiantes) trabajaron en su
totalidad y con buena predisposicion a la ejecucion de cada paso de la socializacion,
interaccion, cooperacion. Dentro de las dificultades observadas entre los estudiantes en
la realizacion de actividades se evidencio control de emociones, y también las diferencias

por el intercambio de ideas, se mantuvo el control durante el proceso de cada actividad.

4. VALORACION DE LA IMPLEMENTACION Y PAUTAS DE REDISENO DE

LA UNIDAD DIDACTICA.

En este punto del proyecto se mostrar los cambios que se realizaron a los contenidos
originales establecidos por el ministerio de educacion, el cual entrega anualmente, donde
el maestro realiza su meso y micro planificacion. Ha esta planificacion se le realizara la

incorporacion de las actividades ya anteriormente ya desarrolladas sin dejar de lado los

26
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objetivos del curriculo n las competencias, sino se las incorpora con el afan de mejorar

en ellos la socializacion y el trabajo colaborativo en el aula.

4.A Valoracion de la unidad didactica propuesta de mejora, siguiendo las pautas
que cada especialidad ha proporcionado para guiar la practica reflexiva.

Durante la practica de experimentacion con los estudiantes de primero de bachillerato, se
evidencio dificultad en el control de las emociones , habiéndole falta un predmbulo mas
amplio sobre las intenciones del docente al momento de la implementacion de estas
practicas en el aula, cuales son los objetivos de las mismas , y que pretende mejorar en
el aula de clases y que no solo sirva para su estadia en la institucion educativa sino que

sean aportes a largo plazo que le sirvan al estudiante a lo largo de su vida.

Entre los cambios que se realizarian de acuerdo a las observaciones durante la practica

son:

e Preambulo y explicacién sobre las intenciones de ejecutar cada actividad

e Manejar mejor el tiempo de ejecucion de cada actividad.

e Explicar objetivos de actividad con los que se pretende trabajar una determinada
temaética.

e Incluir unas dos actividades mas individuales.

27
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Siendo importante que en cada una de las actividades se modifique lo mencionada y
realizar las debidas adaptaciones, para tener éxito y lograr los objetivos trazados en cada

planificacion.

5. REFLEXIONES FINALES.

5.A En relacion a las asignaturas troncales de la maestria.

Psicologia de la educacion.

En la siguiente asignatura mencionan que la inteligencia emocional juega un papel muy

importante dentro de las motivaciones, ya que aprendiendo a manejar las emociones tiene

28
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la capacidad de poder reflexionar las acciones correctas e incorrecta y la postura que va a

tomar frente a diversas situaciones.

Metodologia didactica de la ensefianza.

Dentro de la metodologia didactica de la educacion muestra las estrategias de trabajo en
el aula de clases, especialmente el trabajo cooperativo el cual fue de utilidad en el
desarrollo de las actividades para un ambiente positivo en el aula. El trabajo colaborativo
también fue esencial, ya que el docente tuvo el apoyo de los estudiantes constantemente
en cada momento para lograr los objetivos en la construccion de los conocimientos la

socializacion, la expresion, el control de emociones, la participacion y atencion.

Sistema educativo ecuatoriano para una educacion intercultural.

De acuerdo a la LOEI y a su reglamento , el ministerio de educacion realiza talleres y
capacitaciones a nivel nacional para los docentes en el modelo de educacién bilingte
intercultural , lo cual es muy positivo , ya que no solo se refiere a la lengua extranjera
como el idioma inglés , sino también de mantener y fomentar la lengua materna de
muchas de la comunidades de nuestros pais , la cual se fomenta mediante la utilizacion
de diversas herramientas y técnicas en donde el estudiante pone en préactica lo aprendido
en sus etnias y sobre todo su idioma el cual en mucho de los casos se trata de conservar

para la futuras generaciones.
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Estos componentes se los aplica en los curriculos en gran parte en los centros
comunitarios interculturales bilinguies, donde también la educacion de calidad de acuerdo
a la constitucion es uno de los derechos de cada uno de los ciudadanos, por lo que las
intervenciones y mejoras en todos los niveles de educacion deben darse de manera

igualitaria a los demas centros del pais, asi como los ambientes de aprendizaje positivos.

5.B En relacion a las asignaturas de la especialidad.

Modelos de orientacion e intervencién psicopedagdgica, identidad del orientador.

En los modelos de orientacién e intervencidn sefialan una serie de lineamientos y
orientaciones psicopedagdgicas en donde el interventor, las cuales suelen estar
reintentadas a la solucion de conflictos y dificultades de los estudiantes, en donde entran
los diversos grupos de intervencion como la psicoldgica, programas y diversos servicios

con el afan de ayudar siempre al estudiante.

Tutoria y orientacion educativa.

La tutoria y orientacion educativa en todas las instituciones educativa trata de llevar a
cabo el cumplimiento de objetivos educativos, los cuales deben de favorecer a la
comunidad educativa acomparfie cercanamente al estudiante en donde lo conozca y se

permita entenderlo de manera oportuna y permanente.
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Para la realizacion de la tarea tutorial y de orientacion el docente debe de contar con los
materiales educativos que le brinden las estrategias y orientaciones necesarias, de acuerdo
a las capacidades, creatividad y compromiso que le permitan desarrollar en el estudiante
la accion del acompafiamiento socio afectivo, cognitivo y pedagdgico que el estudiante

requiera.

Evaluacion psicopedagdgica

La evaluacion pedagogica es el proceso constante y sistémico a través del cual puede
apreciar el desarrollo académico del estudiante, y los cambios que se producen en el
alumno gracias a los aportes académicos con la ayuda de la interaccion social y natural

que cada uno de ellos tiene.

En donde se evidencia que es uno de los medios necesarios en cada uno de los estudiantes,
sin el afan de generar temor en el estudiante, quitando las ideas erréneas del mismo, ya
que la funcion real de la evaluacion debe de ser constructiva y positiva, en donde la
evaluacion y sus resultados signifiquen retroalimentacidn, para mejorar sus procesos de

aprendizaje y que el rendimiento sea significativo.
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Procesos de aprendizaje y atencion a la diversidad.

La atencion a la diversidad también es un objeto de estudio, ya que la educacion inclusiva
en la actualidad es muy tomada en cuenta para insertar a los estudiantes con capacidades
especiales a todo tipo de entornos y en la cual los docentes tomamos las modificaciones
necesarias a los curriculos de los afios basicos con el debido plan de atencion de los
proyectos educativos de la institucion educativa, en donde la educacion de calidad en los
centros de educacion estatales a nivel de nacional sea la realidad que mucho de los
estudiantes con este tipo de capacidades esperan de cada uno de los docentes , por lo que
se ve necesario el compromiso de los docentes en dar lo mejor de si en el trabajo conjunto

y de acuerdo a lo especificado en la LOEI y en su reglamento.

Orientacion para la prevencion y el desarrollo personal

Esta asignatura surge con el afan de solucionar y prevenir problemas en el ambito social
y personal de los estudiantes o al menos que disminuya su efecto, teniendo en cuenta los
cambios en los procesos de aprendizaje en donde incluye la maduracion, desarrollo y
crecimiento de los aprendizajes, asi como los cambios en la forma de pensar, percibir,

sentir y relacionarse con los demas.
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Siendo los objetivos de la asignatura que los estudiantes adquiera competencias
psicoldgicas para afrontar la vida y sus retos. La ayuda puede ser planteada para ayudar

a los padres, estudiantes y docentes.

Orientacion académica y profesional.

Este proceso se desarrolla durante toda la etapa de la educacion secundaria, siendo de
mayor énfasis los momentos en los que los estudiantes deben de elegir diversas opciones
que se apeguen a sus perfiles de salida en el bachillerato. Siendo ahi en donde el docente
debe de afianzar en el estudiante la confianza en sus potencialidades, asi como la madurez
vocacional de los alumnos que se va a ayudar en la eleccién de la profesion con la cual
vayan a ejercer y con la cual en un futuro se sientan a gusto no solo por la realizacion de
la mismo, sino que esté de acuerdo a las necesidades de la sociedad en la demanda laboral

y Su generacion y necesidad de empleados.

Innovacion educativa.

La innovacion educativa es la incorporacion planificada y sistematica de las practicas
transformadas y orientadas a los procesos de ensefianza y aprendizaje de los estudiantes,
lo cual se da por el cambio constante de la sociedad de una manera acelerada. En donde
la educacion es una de las partes de la sociedad que no debe de quedarse atras en los

avances y también implementa la metodologia y procesos de ensefianza de acuerdo a las
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necesidades de la sociedad e incluso sin esperar las reformas educativas, ya se busque la
forma de aplicar los cambios necesarios para dar una educacion de calidad a los

estudiantes de las instituciones educativas del pais.

Accion tutorial y convivencia.

La accion tutorial y convivencia son los pilares de la educacion bésica y primaria, donde
la figura del tutor es la pieza clave para los procesos de la labor orientadora, ya que es el
que posee un trato directo con el estudiante dentro de la comunidad educativa. Siendo una
herramienta para potenciar la educacion integral del estudiante, dichas actividades se
Ilevan en conjunto con otros agentes en el &mbito educativo en donde se lleva una

respectiva planificacion de las actividades que se van a trabajar con los estudiantes.

5. C. En relacion a lo aprendido durante el TFM.

Mediante la elaboracién del TFM y la maestria he adquirido muchos conocimientos muy
importantes para el desarrollo de las actividades que realizo a diario con mis estudiantes,

teniendo en cuenta su inquietud, sus animos de aprender y en muchos de los casos
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estudiantes con ganas de destacarse en sus estudios, asi como también sus dificultades

emocionales propias de la edad, y sus objetivos de vida.

En cada apartado del presente trabajo pude aprender un poco mas sobre los diversos
aportes de las clases y de los maestros en el campus, también actualizando los
conocimientos en las leyes de educacion como la LOEI y su reglamento, también en
ciertos articulos de la constitucion, los cuales sirven para fundamentar los proyectos
educativos , como herramientas para el docentes y estudiantes en los procesos de
aprendizaje y dando también a cada uno de los estudiantes la educacion de calidad que

esta establecida en la constitucion de la republica.

La autoevaluacién es una gran ayuda al estudiante haciendo caer en la realidad sobre su
propio trabajo, siendo real en el alcance de los objetivos y metas en la aplicacion de las
actividades en el aula con los estudiantes de primero de bachillerato, siendo el aporte mas

real y necesario para saber que cambiar, que modificar en el presente trabajo.
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Falté a las tutorias sin Asisti a las tutorias presenciales y preparé 10
Tutorias justificar mi ausencia. Falté a las tutorias presenciales y si | Asisti a las tutorias presenciales de antemano todas las dudas que tenia.
presenciales justifiqué mi ausencia. sin prepararlas de antemano. Asimismo, planifiqué el trabajo que tenia
realizado para contrastarlo con el tutor/a.
. . . Contesté todos los mensajes virtuales del 10
Tutorias de Ni escribi ni contesté los Fui irregular a _Ia hora de contestar C_onteste todos los mensajes tutor/a realizando las actividades pactadas
. ies del tutor/ algunos mensajes del tutor/a e virtuales del tutor/a y realicé - -
seguimiento mensajes del tutor/a. : - L dentro del calendario previsto y lo he
virtuales informarle del estado de mi algunas de las actividades pactadas mantenido informado del proareso de mi
trabajo. en el calendario previsto. - prog
trabajo.
El trabajo final elaborado no El trabajo final elaborado alcanzé =
Objetivos del alcanzo los objetivos la ma oJr a de 10s obietivos El trabajo final elaborado alcanzé El trabajo final elaborado alcanzé todos los
TFM propuestos o los ha logrado 0 u)éstos ) todos los objetivos propuestos. objetivos propuestos y los ha enriquecido.
parcialmente. prop ’
!_a unidad didactica La unidad didactica implementada | La unidad didactica implementada La unidad didactica implementada cgptlene =
implementada carece de la - - . todos los elementos de la programacion
ia de los el d contiene casi todos los elementos contiene todos los elementos de la bieti id in el feul
Estructura de la mayoria ge los & ementos de de la programacién (objetivos programacion (objetivos © Jetivos, conteni 05 segun el curricutium,
unidad didactica la programacion (objetivos, contenidos segun el curriculum, contenidos segtn el curriculum, act!v!dades de ensenanza y aprendl,zaje y
B contenidos segun el - - L ~ actividades de evaluacion) y ademas
implementada ]’ - actividades de ensefianza y actividades de ensefianza y : - s
curriculum, actividades de aprendizaie v actividades de aprendizaie v actividades de incluye informacién sobre aspectos
ensefianza y aprendizaje y e\e aluaci o#) y e\e aluaci (,Jn) y metodoldgicos, necesidades educativas
actividades de evaluacion). ' ' especiales y el empleo de otros recursos.
El apartado de El apartado de implementacion El apartado de implementacion El apartado de implementacién contempla 10
implementacion carece de la | contempla casi todos los aspectos | contempla todos los aspectos todos los aspectos solicitados (adecuacion
Implementacion mayoria de los aspectos solicitados (adecuacion de solicitados (adecuacién de de contenidos, dificultades de aprendizaje
de Fl)a Unidad solicitados (adecuacién de contenidos, dificultades de contenidos, dificultades de advertidas, gestion de la interaccion y de
didéctica contenidos, dificultades de | gnrendizaje advertidas, aprendizaje advertidas, las dificultades en la actuacién como
aprendizaje advertidas, observacion de la interaccion sobre | observacion de la interaccién sobre | profesor), ademas de un analisis del
observacién de la las dificultades halladas inherentes | las dificultades halladas inherentes | contexto y de las posibles causas de las
interaccion sobre las a la actuacion como profesor). a la actuacion como profesor). dificultades.
dificultades halladas
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L nclusiones a | Las conclusiones a las que he L nclusiones a | he Ileqado estén 10
Conclusiones de hz}sllgoagc;J zoobr‘zzslf‘jl1 e llegadlo estan bastante_ Las conclusiones a las que he maLS ctc))ie?] llj‘ar?d:;zn?;dgg 21 eartierggle ?aes )
1o reflexion sob . g tacion de | fundamentadas a partir de la llegado estan bien fundamentadas ’yt' flexi P h
a reflexion sobre ) Impemenmacion @e ‘a préctica reflexiva, pero algunas | a partir de la practica reflexiva, y | Procroa o XIva pordue aportan
la unidad didéctica son poco e . propuestas de mejora contextualizadas a
i lementaci fundamentad | resultan dificiles de argumentary | son coherentes con la secuencia y lidad ; herent
implementacion undamentadas y excluyen mantener porque son poco reales. los datos obtenidos. una realidad concreta y son coherentes con
la préctica reflexiva. todo el disefio.
El trabajo final elaborado L . L El trabajo final elaborado cumple los 10
carece de los requisitos El trabajo final glqborado casi El trabaj_o_fmal elaborado cumple requisitos formales establecidos (portada
formales establecidos cumple I_os requisitos formales los requisitos formales con la informacion correcta, indice,
(portada con la informaci6n _establecu_jgs (portada (Eon_la gstablemq?s (portada (fon_la paginacion, diferenciacion de apartados,
Aspectos correcta, indice, paginacion, |nfqrma§:]on cprrecta_, n}tﬁce, qurmagon c.orrecta., |qqlce, interlineado que facilite la lectura, etc.) y
formales diferenciacién de apartados, paginacion, dlfe!'enmacmn de - paginacion, dlferen0|a0|on de - ha incorporado otras que lo hacen
interlineado que facilite la ?p?rtf:dos, Tterllneado qluetfacmte i’:\piﬂrt?dos, Tterllnea:jotque facilite | \isualmente mas agradable y facilitan la
lectura, etc.) y no facilita su a lectura, e c.), pero su lectura es alectura, e c.) y su lectura es legibilidad.
posible. posible.
lectura.
La redaccion del trabajo, la La redaccién del trabajo, la La redaccion del trabajo, la . . S 10
IR . IR . N . La redaccion del trabajo, la distribucion de
distribucion de los parrafos distribucion de los parrafos y los distribucion de los pérrafos y los l0s parraf | I
. y los conectores textuales conectores textuales facilitan casi conectores textuales ayudan a la 0s parra Osfy s conecti)reis textuales
Redacc.lon y dificultan la lectura y siempre la lectura y comprensién lectura y comprensién del texto. El ayudan perl ectamente a la lecturay
normativa i - comprension del texto. El texto cumple con
comprension del texto. El del texto. El texto contiene algunas | texto cumple con los aspectos | ivos de 1a |
texto contiene faltas graves carencias de la normativa normativos de la lengua espafiola. s afpecms normativos © jalengua
de la normativa espafiola. espafiola. salvo alguna errata ocasional. espafiola y su lectura s facil y agradable.
Carece de bibliografia o la Se presenta una bibliografia basica | Presenta una bibliografia completa | Presenta una bibliografia completa y muy 10
- ’ que se presenta no cumple que, a pesar de algunos pequefios y muy actualizada, que cumple los | actualizada, que cumple los requisitos
Bibliografia | - - . : ;
o0s requisitos formales errores, cumple los requisitos requisitos formales establecidos formales establecidos por la APA de forma
establecidos por la APA. formales establecidos por la APA por la APA. excelente.
A pesar de ser necesaria, 3 i Hay documentaci6n anexa amplia La documentacion anexa aporta.da 10
falta documentacion anexa o | Hay documentacién anexa bésica y f - complementa muy bien el trabajo y la
Anexo | ! y diversa. Se menciona en los . -
a que aparece es suficiente. apartados correspondientes enriquece. Se menciona en los apartados
insuficiente. P P ' correspondientes.
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valoracion
personal sobre lo
aprendido a lo

del TFM

largo del master y

No reflexioné
suficientemente sobre todo
lo que aprendi en el master.

Realicé una reflexion sobre lo
aprendido en el méaster y sobre la
realidad educativa.

Realicé una buena reflexién sobre
lo aprendido en el master y sobre
la realidad educativa. Esta
reflexion me ayudé a modificar
concepciones previas sobre la
educacion secundaria y la
formacién continuada del
profesorado.

Realicé una reflexion profunda sobre todo
lo aprendido en el méster y sobre la
realidad educativa. Esta reflexion me ayud6
a hacer una valoracion global y me sugirié
preguntas que me permitieron una vision
nueva y mas amplia de la educacion
secundaria y la formacion continuada del
profesorado.
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Actividad # 1
Bienvenida

El docente da la bienvenida a sus estudiantes mediante una pequefia exposicion inicial,

para lo cual se utilizaréa diapositivas con texto, imagenes, videos donde se visualizara

La informacién sobre el docente

e Interés y expectativas

e (Gustos

e (Qué espera del curso?

¢ Informacion sobre el area que se va a prender y de qué manera

e COmo se va a organizar el curso y como se va a evaluar?

es conveniente también llevar anécdotas personales para empezar ciertos aprendizajes, un
libro o disco como experiencia de dichos aprendizajes, dicha explicacion no debe de
extenderse mas de 15 a 20 minutos, las experiencias narradas deben de expresar las
experiencias en el area determinada a trabajar, cuales son las expectativas en la mejora de
la situacidn en donde el docente le dara al estudiante la oportunidad de preguntar y realizar

sugerencias.
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Actividad # 2

Cadena de nombres
Una forma diferente de tomar la lista y de empezar a conocerse

Hacemos una cadena de nombres

e Comienza el estudiante diciendo su nombre por un gusto personal. Ej:

e Mellamo ...... 'iY me gusta ......... !

e Elsiguiente estudiante debe de decir su nombre con el gusto del anterior y el suyo,
y asi continua la cadena de nombres

e Se hace hasta completar 10 nombres y se comienza otra cadena

e Sialguien no se acuerda, se vuelve a comenzar con la cadena.

La actividad tiene que ser rapida y crear un ambiente distendido y se puede repetir varias

veces, comenzando por distintos estudiantes.
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Actividad # 3

Nuestras manos

Por medio de esta dinamica nos conocemos un poco mejoOr y relajamos la clase

dandole movimiento

En una carpeta cada uno debe de dibujar la silueta de su mano y va a escribir en los dedos

lo siguiente:

Mefique: que asignatura me gusta mas y por qué.
Anular: una aficion personal

Corazon: una calidad positiva que tengo

Indice: una situacion en la que aprendo mejor

Pulgar: un ser vivo con el que me identifique.

Sin poner el nombre en la hoja, se la entrega al docente para que las mezcle y las reparta

de nuevo, de manera que nadie tenga su mismo trabajo.



Master de UNIVERSITAT
formacién del profesorado ik BARCELONA

de Educacién Secundaria
en Ecuador

Cuando se haya terminado el reparto, se levanta y caminaran por el aula haciendo
un gesto del ser vivo que pongan en la hoja que les haya tocado hasta encontrar al
compafiero/ que las ha escrito, a la vez tienen que estar atentos a los signos que

hacen los demas para identificar su hoja.

Cuando encuentre el comparfiero/a comprobaran entre lis dos las hojas le pondran

el nombre de esa persona y se sienta.

Luego, todos ya sentados, se hacen una presentacion encadenada. El primero que
se ha sentado, con la hoja en la mano, presenta la mano de su compariero/a

comentando los datos.

Devolvemos la hoja a su duelo/a y este continGa presentando la que él o ella tiene

y asi se encadenan las presentaciones de todos los miembros del grupo.

Recomendacion: como recomendacion es importante que antes de hacer esta
dinamica se establezca alguna sefial de “silencio”, como por ejemplo cuando el
docente levante la mano los estudiantes que también la vean la levantaran e iran
haciendo silencio paulatinamente, formando una cadena de manos hasta que todas
las tengan alzadas y este en silencio. Es conveniente que le docente participe como

uno mas y se mezcle con el grupo.
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Actividad # 4

Pegatinas de colores

Esta dinamica de tiene como objetivo hacer ver lo que significa sentirse excluido

del grupo. Se completa con una reflexion en gran grupo.

e Sedivide la clase en dos grupos que se colocan de cara a la pared.

e El docente, pone a cada estudiante una pegatina en la frente de manera que no
vean de qué color es a la mitad le pone un color y a la otra mitad otros colores
diferentes.

e Menos a tres 0 cuatro estudiantes que les pone pegatinas de colores diferentes
del resto de la clase.

e A continuacion, los estudiantes, comienzan a caminar por el aula buscando a los
que tengan la pegatina del mismo color cuando lo encuentran, se dan la mano y
sigue buscando. se forman dos grandes grupos y algunos, evidentemente, se
quedaran solos.

¢ Nos sentamos todos de nuevo y hacemos un pequefio debate sobre como se ha

sentido cada uno.
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Actividad # 5

Compartiendo

Compartir uno de los objetivos mas importante mas importante del curso,

comienza con ilusion mediante esta actividad que aun lo digital y “el hacer grupo”

e Se trata de explicar el funcionamiento de Google DOCS de forma préactica
mientras se va realizando la actividad.

¢ El docente hace el “modelo”, explicando los pasos que da en cada momento.

e El docente, abre un documento de texto en Google DOCS y escribe un deseo
personal para este curso:” una cosa que puedo hacer para que aprendais mejor”

e A continuacion, lo comparte con toda la clase.

e (Cada estudiante consulta su drive, abre el documento compartido y escribe, con
el color, tamafio y tipo de letra que quieras, también su deseo: “una cosa que
puedo hacer para aprender mejor”.

e EIl documento se mantendra abierto en el proyector o pizarra digital para ver
como se va llenando con las frases de toda la clase.

e Puede incorporarse a la pagina web de la clase
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e También podemos incorporar un tablero virtual como PADLET o LINOLT.

Actividad # 6
¢ Qué pienso del trabajo en grupo?
En el desarrollo de esta secuencia se propone que a principio de curso se formen

unos grupos cooperativos heterogéneos fijos. Para ellos el docente debe de recopilar

una serie de datos. Uno de ellos es la opinion personal de cada estudiante.
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Cuestionario sobre el trabajo en grupo
*0Obligatorio

Escribe 1 aspecto positivo y 1 negativo que ves en el
trabajo en grupo *

iEn cudles de estos roles te ves mejor? *

¢Qué podrias aportar a un grupo en este area? *
Lo que mas te gusta, lo que mejor entiendes, algo en lo
te veas seguro/a...

Pon, por orden de preferencia (del 1 al 4), cémo
elegirias a los miembros de tu grupo de trabajo *
El 1 el mas preferente, el 4 el menos

1) Escribe tu opinion del trabajo sobre el trabajo en grupo:

e Un aspecto positivo:
e Un aspecto negativo:

2) De entre los siguientes quehaceres, elige uno en el que te sentirias comodo.
e Portavoz
e Secretario
e Responsable de materiales
e Coordinador, de los trabajos y el tiempo

3) ¢Que podrias aportar a un grupo en esta area? (Lo que mas te gusta, lo que mejor
entiendes, algo en lo que te veas seguro)
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4) Pon, por orden de preferencias (del 1 al 4), como elegirias a los miembros de tu
grupo de trabajo.

Razones 1 2 3 4
Por simpatia
Por ser amigo
Por ser
trabajador/a
Por otras
razones

Nota: Se puede hacer una pequefia estadistica con los resultados del formulario
para representarla en clases.

Actividad # 7

Mi mochila cientifica

Evaluacion inicial de conocimiento en el ambito de ciencias y en el ambito de los

seres vivos, cuerpo humano, salud y medioambiente.
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En una prueba inicial es imposible medial al grado de desarrollo de todas las
competencias. Planificar, realizar investigaciones, comunicar resultados, recabar
informacién de diversa fuente, trabajar en equipo. Siendo las competencias que se iran

valorando a través de la produccion del alumnado durante todo el curso escolar.

En esta evaluacién inicial se han elegido temas basicos de otros grados menores de
primaria (medioambiente, seres vivos, mapas y salud) en base a los criterios de evaluacion

marcados y decretados por el ministerio de educacién ecuatoriana.

Teniendo como objetivo hacer una evaluacion somera de los conocimientos de cada uno
de los estudiantes, para conocer el nivel general de la clase, poder ajustar la programacion

y disponer de criterios para hacer los grupos

Se ha tratado de hacer una plantilla que recoja los indicadores més faciles de valorar
mediante una prueba de estas caracteristicas de las dimensiones de la competencia de
acuerdo al tema que se trabajen en un area determinada con el estudiante (cientifica,

tecnoldgica y de salud)

e Comprension del conocimiento cientifico
e Explicacion de la realidad natural

e Reconocimiento de los rasgos claves de la investigacion cientifica
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e Utilizacion de los conocimientos cientificos en la toma de decisiones.

Plantilla de descarga de resultados de valoracién de las 3 actividades

Valoracién de ciencias

CRITERIOS 1] 2] 3
Identifica aparatos y sistemas del cuerpo humano y los relaciona con su I
funcicgn
Conoce los principales habitos saludables

Indica medidas para la prevencion de la salud

Reconoce caracteristicas basicas de seres vivos

Clasifica seres vivos del entorno

Describe algunas relaciones simples entre seres vivos

Relaciona la influencia humana sobre la biodiversidad

Identifica elementos basicos del paisaje, naturales v urbanos

Interpreta el orden cronoldgico de evolucidn del paisaje, reconociendo la
influencia humana

|dentifica algunos elementos en mapas / planos

Reconoce algunos efectos del agua como agente geoldgico

Tiene nociones elementales de contaminacion y predice el comportamiento de
un sisterna

Utiliza el lenguaje cientifico adecuado y es conciso/a y ordenado/a en sus
descripciones

Identifica la informacion relevante y la ordena con claridad

1: menos del 25% / 2: entre el 25% y el 75% / 3: mas
del 75%

DECISIONES PARA EL PLAN INDIVIDUAL:
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MODELO DE PLANTILLA GRUPO-CLASE

CRITERIOS AlL1T | ALZ | AL | AlL4 | Etc.

Identifica aparatos y los relaciona con su funcidn

Conoce los principales habitos saludables

Indica medidas para la prevencidn de la salud

Reconoce caracteristicas basicas de seres vivos
Clasifica seres vivos del entorno

Describe algunas relaciones simples entre seres vivos
Relaciona la influencia humana sobre |a biodiversidad

Identifica elementos basicos del paisaje, naturales y urbanos

Interpreta el orden cronoldgico de evolucidn del paizaje, reconociendo la
influencia humana

Identifica algunos elementos en mapas { planos

Reconoce algunos efectos del agua como agente geologico

Tiene nociones elementales de contaminacion y predice el
comportamiento de un sistema

Ltiliza el lenguaje cientifico adecuado y es concisoda y ordenadoda en
sus descripciones

Identifica la informacidn relevante y la ordena con claridad

TOTAL

DECISIONES CURRICULARES

Actividad # 8

Aprender juntos

Con esta actividad se va a realizar una correccion de la evaluacion inicial en grupo.
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Las evaluaciones iniciales tienen como objetivo que el docente, una vez haya sacado

conclusiones de las pruebas individuales, haga un” retrato “en concreto de la clase y

reajuste su programacion. sus estudiantes, en cambio no deben de sentir la presion de esta

prueba “examenes” tradicional. Por ellos, en vez de ser el docente el protagonista y

corregirlas en clases, van a ser los estudiantes quienes lo hagan en grupo por medio de la

técnica cooperativa “lapices al centro “y el parking loft”.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Formar grupos provisionales de 4 estudiantes, cada grupo nombra un portavoz y
un secretario

Repartir a cada estudiante, su prueba inicial

Se dejan los boligrafos en el centro de la mesa y se plantea la primera cuestion.
comienza uno, explicando como la ha resuelto, sin escribir nada, escuchando las
aportaciones de todos hasta llegar a un acuerdo, si hay dudas o preguntas el
secretario las va anotando

Una vez acordada a solucién cada uno, recoge su boligrafo y confirma, corrige o
amplia la preguntas en su ejercicio. En el proceso se repite hasta agotar todas las
preguntas.

Los secretarios dejan las anotaciones en una “caja de preguntas” comun para la
clase.

El docente va sacando estas notas y plantea las dudas a toda la clase, si algun
grupo sabe como resolverlas o quiere hacer aportaciones, lo hace a través del

portavoz. si no las hay el docente las va resolviendo.
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La caja de preguntas puede ser algo fisico o algo online comun, puede construirse

con papel y servir, de paso como actividad para formas grupo.

Actividad # 9
Formando grupos

El docente, con los datos obtenidos de sesiones anteriores y el conocimiento inicial

del estudiantado hace los grupos estables para el curso y explica por qué.
El trabajo en equipo exige que:
Los grupos sean heterogéneos en cuanto a nivel educativo, genero, etnia, conductas, etc.

A la hora de formar equipos si les dejamos hacerlo libremente, la tendencia es adjuntarse

siempre los mas aventajados entre si 0 alumnado que se conocian de antes. Si queremos
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que en cada equipo este representado todos y darle fuerza a todo el grupo- clase, a la vez,

debemos hacerlo de forma organizada.

Tanto el aula como el estudiantado estén colocados permanentemente en disposicion de
trabajo cooperativo. Es conveniente que las clases se organizan de tal forma que el curso
se disponga siempre de unos grupos estables que pueden ir cambiando dependiendo de

las observaciones del docente y de los temas que se trabajan durante el curso.

También se pueden ir formando agrupaciones puntuales, tales como equipos de expertos

0 grupos de repaso y profundizaciones.

La disposicion de los estudiantes en cada grupo también tiene importancia.

Lo mas conveniente es formas GRUPOS de 4, que, a su vez, permiten trabajar también

por pareja cuando sea conveniente.

Colocar al alumnado en grupo significa que también se retroalimenta con la practica y

pasa por distintas fases de desarrollo incluso el conflicto, hasta conseguir su eficacia.

Para formar los grupos podemos tomarnos como referencia:

El conocimiento previo que tenga el profesor, de los estudiantes.

e Las observaciones del clima de las clases realizadas en estos primeros dias del
curso.

e Los resultados obtenidos de las encuestas

e Los obtenidos de las evaluaciones iniciales
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Segun estos datos podemos hacernos un grafico organizativo mediante la técnica de las

tarjetas (SPENCER KAGAN)

Se trata de hacer una tarjeta para cada estudiante, con su nombre y un color que nos

marque el nivel de referencia. Luego, a lo largo del curso estas tarjetas pueden ir variando

Mikel ® Idoia ® Xabi O Laura @

Los colores indicadores de niveles

Aventajado: azul

Bueno: verde

Medio: amarillo

Bajo: rojo

A continuacion, se dispone las tarjetas en cuadros para hacer equipos de 4 personas, se
forman que en cada uno haya un estudiante aventajado, uno que necesite mas ayuda y dos

niveles medio. Si la clase es impar, es mejor hacer grupos de 3 que de 5.
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Esta primera organizacion no se muestra al estudiantado, en solo una forma gréfica para
que el docente, posteriormente en el aula pueda formar los grupos heterogéneos la
disposicion de las tarjetas mas educadas en los grupos de 4 es: bueno enfrente de medio/

bajo enfrente de aventajado.

Los mas capaces El resto de los estudiantes del Los mas necesitados

de dar ayuda grupo ce ayuda
000000 |[I0OOO0000000 [ AsAAAA
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Actividad # 10
Perdidos en la luna

El objetivo de esta actividad que las decisiones tomadas en equipo son més acertadas
que las decisiones individuales, y que el trabajo en equipo es mas eficaz que el

trabajo individual es conveniente que vayan seguidos de una reflexion

Son un grupo de astronautas que ha tenido un accidente con su nave espacial en la luna 'y
ha tenido que abandonarla, tenéis que recorrer a pie una distancia de 300 km hasta llegar
a otra nave que os llevara a la tierra. De todo el material que tenéis en la nave solo habéis
podido aprovechar 15 objetos (cuadro adjunto). Vuestra supervivencia depende de saber

seleccionar los objetos més indispensables para el trayecto.

Tenéis que hacer una clasificacion de los siguientes objetivos de mayor a menor
importancia, asignandoles numeros de 1 al 15. Pensad primero individualmente durante
10 minutos y luego de ponéis en comun en vuestro grupo usando la técnica de “lapices
de centro”. Una vez acordada la lista, consultad la que recomienda la N.A.S.A y

comprobad cual de vuestras listas se acerca mas, la individual o la colectiva.

Materiales Individual Grupo N.AS.A

Caja de cerillas
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Comestibles

concentrados

20 metros de soga

de nylon

Tela de seda de

paracaidas

Calentador de

alimentos

2 pistolas

Caja de leche en

polvo

2 botellas de

oxigeno

Mapa de la luna

Bote salvavidas

Brujula

25 litros de agua

Véngalas

Botiquin

1 radio
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Actividad # 11
Todos para uno

Con esta actividad se trata de que sean los propios alumnos, los que describan las

caracteristicas que hace que un grupo funcione en modo cooperativo.

Cada grupo elige un equipo de la vida importante (deportivo, de ciencias ficcion) y con

la técnica del “folio giratorio “describe en un listado sus caracteristicas de su cooperacion.

1) Se reparte un folio u hoja a cada grupo que previamente ha pensado en un equipo.

2) Cada estudiante, escribe por turnos una frase que describa como cooperan en ese
grupo o equipo para trabajar juntos.

3) Se hacen 2-3 vueltas

4) Comparten lo escrito y escogen 2 “esloganes” para su equipo.

5) Se pone en comun en clase los esléganes de cada equipo.

6) Cada grupo anota lo que maés le gusta en su cuaderno.
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Actividad # 12

La doble rueda

Objetivo.

Lograr la animacion del grupo y que aprendan a compartir con los demés comparieros.

Descripcion.

Actividad de grupo que le permite al estudiante la socializacion, también dindmica de

poder entrar a los conocimientos de la asignatura correspondiente.

Tiempo: 45 minutos

Desarrollo.

Para esta actividad se necesitara una radio

El docente debe de establecer grupos de iguales integrantes uno de hombres y otro de

mujeres.

Uno de los grupos de estudiantes debe de ponerse en circulo tomado de los brazos y que

miren hacia afuera.
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Pidele a cada integrante de cada grupo que se cologuen delante de uno de la rueda interior,

que serd su pareja y que logicamente se fije muy bien de quien es su pareja en la actividad.

Una vez que todas las parejas se hayan identificado pideles que se vuelvan de espaldas,
de esa manera qu8edaran tomado de las manos los de afuera, los de adentro quedaran

tomado de los brazos.

Una vez que la actividad se haya realizado la musica deberd llamar alegria, risas y

atencion de los estudiantes.

Como docente pondran la masica y los de la rueda deben de girar los del circulo de afuera
hacia la derecha y los de adentro hacia la izquierda, girar y seguir girando, una vez la
encuentre, debe sentarse en el suelo, la Ultima pareja en sentarse debera salir de la rueda.
El ejercicio continto sucesivamente hasta que queda una pareja sola al centro, que es la

ganadora.
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ANEXO # 13

Realizacion de las actividades propuestas para los ambientes positivos en el aula

En la siguiente imagen el docente realiza la bienvenida de los estudiantes a las actividades
que se realizaran a lo largo de la semana explicando asi la modificacion en los horarios

de clases para trabajar con las actividades y explicando los objetivos de la misma.
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En la siguiente imagen los estudiantes se preparan para realizar actividades en grupo
como la doble rueda en donde la atencion y la cooperacidn son claves para el éxito de la
actividad.

Actas de compromiso de representantes legales de estudiantes que han

presentado dificultades en su comportamiento.
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Actas de compromiso de los padres y representantes legales de los estudiantes que han
tenido algun tipo de inconveniente entre pares y que se ha comunicado a sus

representantes para las mejoras en conducta.




